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/\ CIENCIA, TECNOLOGIA Y CREATIVIDAD #GENERACIONSTEAN

*Este boletin busca brindar una guia conceptual, pedagdgica, prdctica y sencilla para que maestras y maestros, madres
y padres de familia, facilitadores de grupos de apoyo, asociaciones y organizaciones comunitarias, lideres de proyecto,

consultores, entre otros, puedan encontrar ideas Utiles para el abordaje y acompafiamiento en temas de género, creatividad,
ciencia y tecnologia con nifias, nifios, adolescentes y jovenes.

En esta ocasion, unimos esfuerzos con Geek Girls LatAm', ONG colombiana que inspira, empodera y

conecta en dreas STEAM desde un enfoque diferencial y de género para proporcionar herramientas (. G.L
que te permitan apoyar a las nuevas generaciones a pensar en equidad, inclusion y en oportunidades v
para todas y todos en las Industrias Creativas, Cientificas y Tecnoldgicas.
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Revolucién digital
Transformacion colectiva de la realidad de
las nifias, nifios, adolescentes y jovenes
de América Latina y el mundo en su
relacionamiento con la formacién, liderazgo
y creacion de ciencia y tecnologia.

Sororidad
Hermandad entre mujeres, en Geek
Girls LatAm cada mujer es el eslabon
de encuentro con otra. La otra mujer es
llamada “par” no “competencia”.

STEAM GENERACION STEAM

El término STEAM es el acronimo de los
términos en inglés Science, Technology,
Engineering Arts and Mathematics
(Ciencia, Tecnologia, Ingenieria, Arte vy
Matematicas). El término fue acufiado
por la National Science Foundation -NSF-
(Fundacién de Ciencias Naturales -FSN-)
en los afios 90. Se presentan brechas de
género en estas areas, actualmente las
mujeres tienen menor participacion y
lidrazgo en las industrias relacionadas

Alude a los nifios, nifias, adolescentes
y jovenes que nacieron a partir del afio
2000 y que pueden ser inspirados por
quienes han construido camino y liderazgo
en ciencia y tecnologia para encontrar su
vocacion y oportunidades de desarrollo
social, creativo y econémico en industrias
relacionadas con las areas STEAM. Las
artes, relacionadas a la creatividad, son
parte integral del desarrollo.

Creacion Corazén Pdrpura
Dar existencia a una idea o concepto Filosoffa que apropian todas las nifias,
original, asociando la imaginacion, y el jovenes y mujeres vinculadas a la
conocimiento. La Creacién de Tecnologia en hermandad Geek Girls LatAm, genera una
Geek@rlsLatAm, se.d?fme como la Maxima reflexion profunda sobre la esencia de la
expresion de la creatividad para evolucionar Mujer en la tecnologia, indica la suma de
r
el mundo tal y como lo conocemos. talento, colaboracion y sororidad.

\ Mas mujeres en areas STEAM liderando la Economia Digital

Mujeres vs Hombres

tenemos la posibilidad de desarrollar nuestra imaginacion, intuicion

Los seres humanos somos creativos por naturaleza. Desde pequefios
STEAM @

y curiosidad por temas relacionados a la ciencia, tecnologfa,

pierden interés en estas areas y empiezan a encontrar obstaculos
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KL 35% \UEEEEUZALO 65%  ingenieria, artes y matematicas (areas STEAM, por sus siglas en
é’ Q 18%82% inglés). Sin embargo, las mujeres, a medida que van creciendo,

# 25% WHEESALELY 759, para el liderazqgo de estas industrias.
11%W89% Esto tiene relacidn con los procesos de socializacion en género. Esta
socializacion se da en los niveles familiar, escolar y comunitario,

- y puede responder a estereotipos tradicionales de género y

Fuente: IT Manager Daily

Female vs Male Tech Career Funnl presentarse en términos de rasgos de personalidad (por ejemplo,
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! Conoce mas de Geek Girls LatAm en: www.geekgirlslatam.org



“los nifios son agresivos”), habilidades (por ejemplo, “las nifias son
buenas para la lectura”), actividades, y roles (por ejemplo, “los hombres
son cientificos”). Ademas, las presiones familiares y falta de mentores o
de modelos a sequir puede influir en la pérdida de interés de las mujeres
en las areas STEM y de los hombres en areas relacionadas con las Artes.

Lo anterior repercute en los caminos que van tomando nifios y nifias y
en los niveles de confianza en si mismos para desempefiarse en unas
u otras areas. Aunque hoy en dia los avances cientificos y tecnoldgicos

han impactado mdltiples areas e industrias (como salud, educacién,
comunicacién, medio ambiente, gobierno y también las relaciones
humanas), persisten barreras tanto horizontales como verticales que se
traducen en una presencia femenina reducida en ciertas disciplinas STEAM;
en una fuerte masculinizacion de ocupaciones como las tecnologias de la
informacion y la comunicacién (TIC); y en dificultades para las mujeres de
alcanzar los puestos de alto liderazgo en diversas esferas de los sistemas
nacionales de ciencia, tecnologia e ingenieria.

Cierre de Brechas de Género, Diversidad en la Industria Tech,

Empoderamiento Social y Econdmico

GENDER @
GAP

DIVERSI
GAP

JOBS
GAP

5% Tech Startups
Son lideradas por mujeres.

3% Latinos
Fuerza Laboral en Grandes Companias Tech

- 26% Puestos Industria T.I
Son ocupados por Mujeres

Cifras: Tracy Chou - Pinterest Engineering
Where are the numbers? (Study)

Industrial

Anos faltan
para el cierre
de Brecha
Econdmica
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Cifras: People Matters

Desde la escuela, las nifias van alejandose progresivamente de los estudios
en areas cientificas y estas brechas se profundizan a lo largo del camino
profesional. Por ejemplo, menos del 26% de los puestos en la industria
de la tecnologia de la informacion (TI) en los paises desarrollados son
ocupados por mujeres -y en Latinoamérica- esa participacion es aln
menor. Aunque las mujeres han obtenido mayores oportunidades de
educacion y de vinculacion laboral en los Ultimos afios, esto no ha sido
precisamente en areas de ciencia y tecnologia.

El déficit de trabajadores en la industria crece dia a dia, el futuro es
incierto cuando el nimero de mujeres que ingresan y culminan una carrera
tecnoldgica es cada vez mas pequefio. De acuerdo con estas tendencias,

2% mujeres preparadas
para la Revolucién

14% Incremento
Anual de Trabajos
STEAM

Fuente: DECI 2017
indice Economia y Sociedad Digital

449.000 empleos
en T.l se requieren
en América Latina
para el 2019

Fuente: IDC
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se estima que para 2043 las muijeres sdlo ocuparan el 1% de la fuerza
laboral en tecnologia.

Por ello, se hace indispensable ejecutar estrategias y acciones
revolucionarias, para atraer, retener y potenciar a un mayor nimero de
mujeres, jvenes y nifias en dreas de ciencia, tecnologia, ingenieria, artes
y matematicas (STEAM). Por ello, en las actividades de este “Hazlo como
nifia” queremos que tanto nifios, como nifias, adolescentes y jovenes
conozcan historias increibles de 4 personajes que han revolucionado la
ciencia y la tecnologia desde su diversidad y singularidad, rompiendo
estereotipos y siendo ejemplo de que su género no les limita, sino les
empodera.
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Actividad 1: Descubriendo personajes admirables  Duracion: 1 hora

Materiales:  Fichas en papel con las fotografias de los/as role model. (ver en la seccion “Recursos”)
Lista de caracteristicas de los/as role model. (Ver en la seccién “Recursos”)
Hojas de papel con el texto biografico de cada role model. (ver en la seccion “Recursos”)
Tijeras / Cinta

=

Tematica: Brecha de género en ciencia y tecnologia, visibilizacion de mujeres

Objetivo:

Reflexionar sobre las personas que generar admiracion en nifios,
nifias y adolescentes e inspirar a nifios, nifias y adolescentes a admirar
personajes destacados en las &reas ciencia, tecnologia, matematicas
y artes desmarcandose de los estereotipos que puedan impedirselo.

Conceptos basicos para la reflexion:

ROLE MODEL: Persona que gracias a sus actitudes humanas,
habilidades profesionales y acciones creativas o revolucionarias es
admirada por una o varias personas y se convierte en un ejemplo a
seguir. Es un tipo de “stper héroe” de carne y hueso, con poderes
humanos que todos podemos desarrollar; empatia, disciplina,
talento, y liderazgo, y que aparte de esto crea cosas increibles o da
solucion a problematicas comunes gracias a su ingenio.
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reflexion
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{Qué les hace pensar :
que fue esa persona y no otra? ;Tiene :
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que ver su sexo? ¢ Tiene que ver su color
de piel? ;Tiene que ver su edad? ;Tiene
que ver con la forma como esta vestida?
¢Tiene que ver con su apariencia fisica?
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creatividad
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identificar, indagar y cuestionar
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Introduccion para el/la facilitador/a:

Este taller se enmarca en el objetivo de promover modelos a
sequir que motiven el interés de nifias, nifios, adolescentes y
jovenes en la creatividad, ciencia y tecnologia, teniendo en
cuenta que se ha identificado que las mujeres, a medida que
van creciendo, pierden interés en estas areas debido a la
existencia de estereotipos, personas mentoras o referentes
a los cuales admirar. Asi mismo, esta actividad parte de la
premisa segun la cual los seres humanos pueden desarrollar
la imaginacion, intuicion y curiosidad por temas relacionados
a la ciencia, tecnologia, ingenierfa y matematicas sin importar
su sexo, orientacion o identidad sexual, etnia, condicion socio-
econdmica, etc. Antes de dar inicio a la actividad, es necesario
conocer la historia de cada uno de los/as role model propuestos.

*Es posible modificar los personajes a trabajar de acuerdo con los
valores que se quieran promover.
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Cierre de la actividad:

motivar su




#RECURSOS PARR EL TALLER

Imagenes y biografias de los/as Role Model

Hedy Lamarr naci6 en Viena en 1914 y ha pasado
de ser reconocida como la “mujer mas bella de la
historia del cine” a la precursora de la tecnologia que
se usa hoy en dia en las comunicaciones inalambricas
de los méviles, GPS y wifi. Como actriz hizo historia
en 1932 y era reconocida por hacer campafias
publicitarias utilizando su imagen. Sin embargpo,
tras retomar sus estudios de ingenieria y escapar de
un matrimonio que la hacia infeliz, ideé un sistema
que transmitia mensajes fraccionados en pequefias
partes, conocido como “Sistema de comunicacion
secreta” y patentado en 1942 aunque con el
apellido de su esposo (Markey) por estar casada en
ese momento. Desde 2005 su cumpleafios, el 9 de
noviembre, estd sefalado como el Dia del Inventor.

Katherine Johnson, nacié en 1918 en una familia
afroamericana en Estados unidos, y desde muy pequefia
demostré talento para las mateméticas. Se gradud
del colegio a los 14 afios y estudio en la universidad
matematicas y francés, graduandose con honores a
los 18 afos. Fue profesora de matematicas, musica y
francés en Virgina, donde sufri¢ las consecuencias de la
segregacion racial y el racismo. Sin embargo, en 1950
fue una de las primeras mujeres en vincularse a la NASA
para realizar tareas de calculo. En la NASA se destac
como matematica, cientifica espacial e informatica y
por su precision en la navegacién astronémica, realizé
innumerables aportes a la aerondutica. También,
fue reconocida por su liderazgo y por involucrarse
(aunque no era lo comun) en las reuniones con
ingenieros aeronduticos cuestionando sus decisiones.
Es reconocida como precursora de las ciencias STEM,
ha recibido importantes reconocimientos como la
Medalla Presidencial de la Libertad de Estados Unidos.




Alyssa Carson naci6 en 2001, es una joven que
ha sido seleccionada por la NASA para entrar en
un programa de entrenamiento para ser parte de
una tripulacién que explore Marte y otros planetas
del sistema solar. A los 3 afios le inspir6 el espacio
y la idea de ser astronauta, por lo cual empez6 a
estudiar por su cuenta y asistir a campamentos de
la NASA con el apoyo de su padre. Quiere estudiar
astrobiologia para investigar la composicién y prue-
bas del suelo, bacterias que habiten en el agua y
saber si es posible que los humanos puedan vivir
en Marte. Trabaja actualmente en un programa que
hace investigacion sobre las nubes y la atmdsfera.

Alan Turing fue un brillante matemético, cripto-
analista e informatico tedrico naci6 en 1912 en Londres,
Inglaterra. Es mundialmente conocido por: 1. Formalizé
los conceptos de algoritmo y computaciéon con su
maquina de Turing; 2. Es considerado el padre de la
inteligencia artificial, en 1950, propuso el experimento

Iu

que hoy se conoce como el “test de Turing “cuya
intencion era intentar definir un estandar para conocer
si una maquina podia ser llamada “inteligente”; 3.
Su participacion en el equipo de criptoanalisis de la
maquina alemana Enigma durante la Segunda Guerra
Mundial fue clave para descubrir los mensajes secretos
y vencer al gobierno Nazi; 4. En 1952 fue acusado
de indecencia grave por actos homosexuales, fue
perseguido, y envenenado debido a su orientacion
sexual. En 2009 el Gobierno Britanico hizo una disculpa
publica por haber procesado y perseguido a Alan
Turing por ser homosexual. Desde 1966 se entrega el
premio Alan Turing, el mayor honor en el mundo de la

computacion, comparable al premio Nobel.




Para apoyo en la realizacion de la actividad no
duden en escribir a Geek Girls LatAm diana@
geekgirlslatam.org

Si quieres saber més acerca de estos personajes, puedes consultar:
Hedy Lamarr! Hedy Lamarr?_/ Alan Turing® Alan Turing? / Alyssa Carson! Alyssa Carson? / Katherine



https://cnnespanol.cnn.com/video/alyssa-narson-nasa-tumu-conferencias-marte-viaje-joven-autronauta-entrevista-perspectivas-mexico/
https://www.tokioschool.com/noticias/hedy-lamarr-inventora/
https://es.wikipedia.org/wiki/Hedy_Lamarr
https://www.genbeta.com/desarrollo/alan-turing-padre-de-la-informatica-moderna-y-paria-social
https://es.wikipedia.org/wiki/Alan_Turing
https://cnnespanol.cnn.com/video/alyssa-narson-nasa-tumu-conferencias-marte-viaje-joven-autronauta-entrevista-perspectivas-mexico/
https://www.bbc.com/news/av/magazine-29516432/mars-mission-could-us-girl-13-be-first-on-red-planet
https://mujeresconciencia.com/2016/12/12/katherine-johnson-la-calculadora-humana/
https://www.nasa.gov/content/katherine-johnson-biography/
mailto:diana@geekgirlslatam.org
mailto:diana@geekgirlslatam.org

Participa en los espacios sobre ciencia, tecnologia y matematicas ofrecidos en tu ciudad. Aca te dejamos algunos ejemplos espacios que
ofrecen actividades para motivar la creatividad y la pasién por las areas STEAM en nifias, nifios y adolescentes:

Medellin

Parque Explora

Consulta la programacion:
https://www.parqueexplora.org/exposiciones-y-actividades/
actividades/programacion#Todos

Universidad Nacional de Colombia

Programa Nifios Cientificos de la U.N

Consulta mas informacion:
https://medellin.unal.edu.co/educacioncontinua/basicos/los-
ninos-cientificos-u-n.html

Ferias CT+i

Consulta la programacion:
http://www.feriadelaciencia.com.co/

Bogota

Planetario de Bogota

Desde agosto hasta noviembre el Planetario realiza la
iniciativa “Universo de Sentidos”.

Cali

Gobernacion del Valle del Cauca:

Semana de la Ciencia, Tecnologia e Innovacion

Se llevara a cabo en mayo, pero puedes estar
atenta/o a este evento en el futuro.

Consulta mas informacion:
https://www.valledelcauca.gov.co/

Universidad Auténoma de Occidente de Cali

CONECTA-R: un programa de ciencia y tecnologia para nifios

Consulta mas informacion:
https://boletines.uao.edu.co/ingenieria/2019/05/13/conecta-r-un-
programa-de-ciencia-y-tecnologia-para-ninos/

Quibdo
Escuela de robdtica del Chocd

Consulta mas informacion:
https://twitter.com/innovapacifico?lang=es

A nivel nacional

Clubes de Ciencia

Consulta mas informacion:
https://clubesdeciencia.co/



https://www.parqueexplora.org/exposiciones-y-actividades/actividades/programacion#Todos
https://www.parqueexplora.org/exposiciones-y-actividades/actividades/programacion#Todos
https://medellin.unal.edu.co/educacioncontinua/basicos/los-ninos-cientificos-u-n.html
https://medellin.unal.edu.co/educacioncontinua/basicos/los-ninos-cientificos-u-n.html
http://www.feriadelaciencia.com.co/
https://www.valledelcauca.gov.co/
https://boletines.uao.edu.co/ingenieria/2019/05/13/conecta-r-un-programa-de-ciencia-y-tecnologia-par
https://boletines.uao.edu.co/ingenieria/2019/05/13/conecta-r-un-programa-de-ciencia-y-tecnologia-par
https://clubesdeciencia.co/
https://twitter.com/innovapacifico?lang=es
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