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Apuntes sobre la Organizacion Internacional
para-las Migraciones OIM

La OIM es un Brganismo Intergubernamental creado en 1951, tras

el caos y el desplazamiento generado por la segunda Guerra Mun_i
dial en Europa'. Su gbjetivo ha sido velqr.por el desarrollo de una mi
gracion ordenada, informada y en condluo.n_es hurpanas que garantl-
cen la dignidad de lgs migrantes y sus fam|has,.§5| como el bienestar
y la soberania de los paises de origen y recepcion de tales personas.
Actualmente cuenta con 120 Estados miembros, 91 observadores (20
Estados y 71 organizaciones internacionales y no gubernamentale;),
y mas de 100 ofiCinas enyarios paises del mundo, siendo su sede prin-

cipal en Gin€bra (Suiza).

__\_.

En Colombia, la OIM inicié sus actividades en 1956 y al dia de hoy tiene
nueve oficinas y su sede central se encuentra en Bogotd. Desde el afio 2000,
la OIM ha diversificando sus campos de trabajo al iniciar Ia implementacion
de una serie de programas relacionados con el desplazamiento forzado in-
terno y el conflicto armado (asistencia a poblacion desplazada -promocién
de derechos, reincorporacion de jovenes desmovilizados, asistencia a nifiez
desvinculada de grupos armados ilegales, prevencion de VIH/SIDA a Ia po-
blacion desplazada, asistencia de emergencia a personas desplazadas en
las fronteras -Venezuela Ecuador y Panama); |la cooperacion técnica para las
migraciones (en la busqueda por incidir la formulacion de politicas pablicas
en las zonas con mayor migracion en el pais, que generen desarrollo econo-
mico y social a los migrantes y sus familias); la creacion de alianzas publico-
privadas (para implementar proyectos productivos que promuevan negocios
sostenibles social, econémica y ambientalmente en la poblacion vulnerable,
desplazada, victima de trata de personas o en proceso de reincorporacion);
el fortalecimiento de la paz en Colombia (promocion de la gobernabilidad, Ia

1 Através dela historia, lo que hoy conocemos como OIM ha cambiado varias veces de nombre. Nace
en 1951 como “Comité Intergubernamental Provisional para los Movimientos de Migrantes desde
Europa” (PICMME), en 1952 cambia su nombre a “Comité Intergubernamental para las Migraciones
Europeas (CIME), en 1980 se denomina “Comité Intergubernamental para las Migraciones” (CIM)
y, finalmente, en 1989 se intitula “Organizacion Internacional para las Migraciones (OIM)”.
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convivencia, la resolucién pacifica de conflictos, la cultura de la legalidad y el
didlogo) y el Programa de Prevencion, Reintegracion y Asistencia a las victi-
mas de la Trata de Personas, que nace en el afio 2001 debido a I3 gravedad
del problema en nuestro pafs.

Las tres fases del Programa de Prevencion, Reintegracion y Asistencia a las
victimas de la Trata de Personas (2002-2004, 2004-2006 y 2006-2007), se han
adelantado gracias al apoyo financiero de la Embajada Holanda, la Embajada
de Bélgica, el Banco Interamericano de Desarrollo (BID), el Departamento de
Estado de los Estados Unidos, entre otros.
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Presentacion

e Utiles para la Multiplicacion surge del inte'r,és dela OIM por
experiencia de Talleres de Formacion de Multiplica-

dores realiz varios municipios, bajo el programa Prevencion,

ig a las victimas de la Trata de Personas. Recor-

ica Colombia es el tercer pais, luego de Brasil

origen, transito y destino del mayor nl]m.ero

as sus modalidades; y que adema’s~, a n_lvel

mundial el problema ntre 800 y 990 mil personas Zal afo, 51|ecrll-

doel negocioilegal ma uctivo deques del traflcp dedrogasyelde
armas (ganancias los 7.000 millones de délares anuales).

- =

En Colombia, |a situacion de violencia generada por los grupos armados ile-
gales y los altos indices de pobreza y desempleo, se convierten en factores
favorables para la reproduccion del flagelo. Retomemos algunas cifras que
dan cuenta de ello: 2318.378 nifios y nifias colombianos trabajan?; entre 45
y 50 mil mujeres ejercen la prostitucion en el exterior®, alrededor de 11 mil
nifos y nifias estan reclutados por actores armados ilegales?; entre 20 y 35
mil nifos y nifas son victimas de explotacion sexual comercial®; hay mas de
2'169.874 personas desplazadas por la violencia de nuestro pais, y en situa-
cion de vulnerabilidad®; y aproximadamente 37 mil nifios son habitantes de
la calle’. Por lo que las actividades del programa, bajo los siguientes 4 compo-
nentes, resultan centrales para combatir un delito que afecta muchos colom-
bianos y colombianas: Asistencia y Reintegracion a victimas; Sensibilizacion,
Prevencion y Divulgacidn; Investigacidn; y Fortalecimiento Institucional.

El componente de Asistencia y Reintegracidn a Victimas, busca aumen-
tar el servicio a victimas de Trata ofrecido por ONG's y entidades estatales,

2 Ver: Encuesta sobre caracterizacion de la poblacién entre 5y 7 afios en Colombia. Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica (DANE). Bogotd. 2001.

3 Ver: Reporte de Trata de Personas. Departamento de Estado de los Estados unidos. Junio de 2005

4 Ver: Aprenderds a no llorar. Nifios combatientes en Colombia. Human Rights Watch. Septiembre de
2003

5 Ver: http://fundacionrenacer.org/explotacion_cifrascol.htlm

6 Ver: http://www.accionsocial.gov.co/Estadisticas/publicacion%20septiembre%203%20de %20
2007.htm

~

Ver: http://www.bienestarfamiliar.gov.co/espanol /estadisticas.asp




para optimizar su prestacion y lograr que ésta se realice conforme a las
necesidades de las victimas. En Ia busqueda por dar cumplimiento a es-
tos objetivos, la OIM ha asesorarado a ONGs mediante cursos de manejo
empresarial con el fin de que los proyectos que adelantan con Ias victimas
sean autosostenibles, ha desarrollado 12 proyectos de asistencia integral
y reintegracion de victimas en Armenia, Pereira, Medellin, Bucaramanga
y Bogotd; y ha atendido directamente a mas de 230 victimas.

Mediante el componente de Sensibilizacion, Prevencidn y Divulgacion, se ha
creado y ampliado la difusion de estrategias para llegar a grupos vulnerables
y posicionar el tema de Trata de Personas ante la opinion publica. Difundidas
a nivel local, nacional y fronterizo, las estrategias son: 1) Campafia de sensi-
bilizacion Todos tenemos valor, lo que no tenemos es precio. 2) Campana de
prevencion Que nadie darie tus suefios. 3) Instalacion de una Linea Nacional
Gratuita contra la Trata de Personas. 4) Alianzas con empresas privadas, organi-
zaciones internacionales y medios de comunicacion para dar sostenibilidad a la
estrategia y adelantar proyectos especificos de prevencion. 5) Desarrollo de un
proyecto en tres comunas de Medellin, denominado Asistencia a la poblacion
desplazada: Prevencion de la Trata de Personas. 6) Ejecucion del Proyecto para
la prevencion de la Trata de nifios, nifias y adolescentes, en Palmira-Valle.

También se han producido y distribuido varios materiales sobre Tra-
ta de Personas, entre los que estan:
- Proteccionavictimas y Testigos de la Trata de Personas: concep-
tos, debates y lecciones aprendidas.
Dimension de |a Trata de Personas en Colombia (apoyado por el
Departamento de Seqguridad (DAS) y la Policia Nacional)
Panorama de |a Trata de Personas en Colombia, Estados Unidos
y Republica Dominicana
Valores, conceptos y herramientas contra la Trata de Personas:
guia para la sensibilizacion
Guia de Asistencia a las victimas de Trata de Personas
Memorias de la conferencia Internacional Sistemas de Protec-
cién a Victimas de Trata de Personas
Reimpresion del “Manual de Derechos Humanos y Trata de Per-
sonas” -ONG GAATW.
Directorio de servicios y rutas de asistencia para victimas de la
trata de personas
Directorio de Servicios y Rutas de Asistencia para victimas de la
trata de personas.



El componente de Investigacidn busca dilucidar los antecedentes de la
Trata de Personas en varias regiones del pais, las necesidades de informa-
ci.én sqbre el delito y laincidencia del mismo en distintas poblaciones, para
direccionar las acciones del programa, servir de fuente de informacion y
referente estadistico, técnico y metodoldgico a quienes combaten la Trata.
Una de las Investigaciones mas importantes a este respecto, fue la realiza-
da en alianza con la Universidad Nacional de Colombia, que se denomind
“Efectos de la Trata de Personas en las victimas y sus familias”.

'Plor .L'J|tim'0, el Fortalecimiento Institucional busca afianzar la coordina-
cion mtennshtuuonal y la ampliacion de conocimiento, sensibilidad y
compromiso de trabajo frente al tema por parte del Estado, asi como apo-

yar Ia aplicacién de la legislacion relativa a la Trata de Personas, mediante
las siquientes estrategias:

) Encuentros de Sensibilizaciony Talleres de Formacion de Multipli-
cadores en el tema de Trata de Personas, dirigidos 3 autoridades,
funcionarios del Estado y ONG’s a nivel nacional, regional, departa-
mental y fronterizo. En total se realizaron cerca de 50 encuentros 'y
talleres en 15 departamentos, contando con la participacion de cer-
ca de 3.200 funcionarios del Estado y de ONG's. También se hicieron
cuatro encuentros fronterizos entre autoridades colombianas y cada
una de sus contrapartes de Brasil, Ecuador, Panamay Venezuela, para
elaborar planes de trabajo y adelantarlos en coordinacion. Ademas
se apoyaron cinco Conferencias Internacionales sobre el tema, y se
realizaron talleres con el cuerpo diplomatico (Ministerio de Relacio-
nes Exteriores), para difundir informacion sobre el problema a nivel
internacional y nacional, y reflexionar sobre los servicios que deben
prestar los consulados.

2) Apoyo a las instituciones que integran el Comité Interinstitucional
de la lucha contra la Trata de Personas, en |a elaboracion y puesta
en marcha de la Estrategia Nacional (politica publica) y los Comités
Regionales. De acuerdo con la ley 985 de 2005, el Comité Interinsti-
tucional, compuesto por 14 entidades del Estado, es el érgano coor-
dinador del Gobierno Nacional encargado de luchar contra Ia Trata de
Personas mediante la Estrategia y los Comités enunciados.




Concretamente, el programa ha apoyado al Comité Interinstitucional en
la socializacién de la Estrategia Nacional; en la generacion de alianzas
entre instituciones mediante la firma de convenios marco; en la elabo-
racion de la Base de datos interinstitucional de investigacion criminal
(RITRA) -para intercambiar informacion investigativa sobre casos de Trata
de Personas entre DAS/INTERPOL, Fiscalia y Procuraduria General y Policia
Nacional; y se encuentra elaborando un directorio de ONG’s que brindan
asistencia a las victimas de Trata.

Por ultimo es importante resaltar, que en desarrollo de Ia ley 985 de
2005, el programa y el Ministerio del Interior y de Justicia, concertaron
la realizacion conjunta de ocho Encuentros Interdepartamentales (Valle
del Cauca-Cauca; Caribe; Eje Cafetero; Huila-Tolima; Putumayo-Narifio;
Boyacd-Cundinamarca; Norte de Santander y Antioquia), con el objeto de
consolidar la socializacion de Ia Ley 985 en las regiones, presentar |a Es-
trategia Nacional de lucha contra Ia Trata de Personas y, abonar el terreno
para la futura gestacion de los Comités Regionales, y con ellos, la descen-
tralizacién de la Estrategia Nacional.




Multiplicando....Ando

os.Jalleres de Formacidn de Mu/t/p//cadores\?ﬁfncio'nari'os publicos (en
desarroll0"del componente de Fortalecimiento Inshtuaoryal), buscaba
dotar de conocimientos a los participantes en tqdo lo referido a la Trata
de Personas (conceptos, caracteristicas, modalldac!es, €ausas, efelct%s,
legislacion, diferencias'y semejanzas con otros fenomenos, garantia de

Derechos a victimas,etc.); reflexionar sobre la situa‘cli()n de) problema en
los municipios creando diagnosticosy planes de accion; optimizar laiden-
tificacion de casos y la aplicacion de lo aprendido en las Lal_mres de |qs
funcionarios; brindar herramientas metodollc’)gicas. para facilitar la sensi-
bilizacion y multipligacion a atros funcionarios 'y mlembros desu c'o.munll-
dad; y generar puntos focales y redes de multnphcadopes que faullte_n.l.ei
coordinacion y el apoyo interinstitucional, para garantizar |3 sostenibili

dad de la estrategia de lucha contra la Trata de Personas.

El proceso de los talleres en cada departamento en que se desarrollaron,
tuvo tres etapas. En la primera se hicieron reuniones de aproximacion entre la
0IMy autoridades del Estado con poder decisorio, para formalizar e introducir
el tema, conocer los actores locales y coordinar las actividades posteriores. En
la sequnda se realizaron encuentros de sensibilizacion e informacion sobre
Trata de Personas a nivel departamental, en los municipios mas vulnerables
al delito (los cuales fueron, seleccionados por las autoridades departamenta-
les), con miembros de entidades estatales, ONG’s, Colegios, Universidades,
Juntas de Accion Comunal entre otros.

En esos espacios, la OIM estuvo acompafiada de las entidades estatales
encargadas de persequir el delito: DAS y/o Policia (Grupo Humanitas) y
Fiscalia, quienes expusieron conceptos bdsicos sobre Trata de Personas,
legislacion colombiana contra el delito y las actividades que realiza el Es-
tado para combatir ésta problematica. En |a tercera etapa se identificaron
funcionarios con un perfil apropiado para trabajar el tema, y adelantar
con ellos y con miembros de ONGSs que trabajan directa o indirectamente
en eltema, los Talleres de Formacidn de Multiplicadores, con el objeto de
dejar capacidad instalada en entidades publicas y privadas a nivel depar-
tamental y municipal.




Los talleres realizados (que se describirdn detalladamente con sus con-
tenidos y metodologias en este Baul de Utiles), duraron dos dias y se ade-
lantaron en 15 departamentos y 45 municipios, entre los que estuvieron:
Barranquilla, Cali, Pereira, Bogotd, Fusagasuga, Cicuta, Chocontd, Santa
Marta, Villavicencio, Ibagué, Mocoa, Armenia, Tunja, Bucaramanga, Me-
dellin, Villeta, Cartagena, Pasto, Manizales y Neiva. Los participantes (mas
de 3 mil) fueron funcionarios del ICBF, Comisarias de Familia, Secretarias
de Salud y Educacion, Departamentos de Bienestar Social, Personeria,
Procuraduria, Fiscalia, Defensoria, DAS, CTI, Policia -Grupo Humanitas, Uni-
versidades, Colegios, ONG’s, Juntas de Accién Comunal, y prensa local. Con
lo que se dejaron instalados puntos focales locales de multiplicadores.

Los Talleres tuvieron un impacto positivo. Hay numerosas
personas que ahora conocen el tema, y que han efectua-
do multiplicaciones y sensibilizaciones en varias regiones
y sectores sociales. Asi mismo, los eventos han favorecido
la gestacion de alianzas interinstituciones para combatir la
Trata de Personas en el plano local. Sin embargo, todavia
es necesario crear estrategias de acompanamiento, alter-
nativas financieras y un mayor apoyo de las autoridades
locales, para que las redes de multiplicadores y los futuros
Comités Regionales hagan su labor de manera mas cons-
tante y efectiva.
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El Baul es una valiosa herramienta conceptual
y metodoldgica para quiar y facilitar las multipli-
caciones que los multiplicadores de todo lo referido a
la Trata de Personas, adelantaradn interactiva, dindmica vy
pedagogicamente con su comunidad. Esperando siempre que los participan-
tes, no s6lo aprendan a reconocer y usar adecuadamente el concepto, sus
diferencias y relaciones con otros fenémenos, identificar factores de riesgo
y los infortunados efectos que produce, diferenciar las modalidades, ubicar
los derechos que son vulnerados a las victimas, asimilar los elementos claves
de la legislacion en el tema y aprender a remitir casos a las instituciones. Es
esencial que eso se vaya en las cabezas de los participantes, pero lo mas im-
portante es que transmitan la sensibilidad frente al fendmeno, generando tal
cercania con el tema, que los asistentes no sélo lo difundan en sus contextos,
sino que se forjen como personas reflexivas, receptivas y colaboradoras de la
lucha frente al fenémeno, y a su vez, asertivas y solidarias con quienes han
sufrido el flagelo. Recordemos que a nosotros también nos puede pasar, y

que éste Baul es un Trato contra la Trata.

ail 2s ol enfooue ol baul de
¢ cl(kaf'ilzs P la.olMulﬁplic,a.uom?

Su enfoque es la construccion del aprendiza-
jeconlagente, ynola“ensefianza de verdades”
desde posiciones jerdrquicas tipo ‘conferencista-
publico’. Ha sido reconocido en varias investigaciones,
que el ser humano conoce la realidad a partir de la experiencia
y los modelos que forja para explicarla. Lo que significa que tales modelos
siempre son susceptibles de mejoramiento, reparacion o cambio. Por lo que
el Baul no busca preparar participantes con certezas de “Gltima palabra’ para
que se ajusten a patrones o ideas establecidos, sino construir con ellos el
aprendizaje, desde la experiencia propia de las dindmicas.




“Lomo esta ovlenado bal oo
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El contenido del Baul y el modo que se ordena, tiene el
proposito de que usted, como multiplicador, se aproxime
facilmente alos temas, conceptos y significados, a sus inte-
rrelaciones, y a las diversas dindmicas creadas para optimizar
el trabajo, discusion y reflexion con los participantes. El Baul posee nueve Cajo-
nes Temdticos y una Gaveta Anexa, que tienen la versatilidad para que usted
abra unos primero que otros y disefie su propia ruta de trabajo (conforme a las
caracteristicas del grupo). Sin embargo, sugerimos que el orden en que se revi-
sen los cajones sea el que aqui le presentamos, ya que corresponde a una estruc-
tura conceptual y metodoldgica apropiada para que los participantes alcancen un
conocimiento integral. Cada cajon contiene cinco pequenas casillas que gquardan
las diferentes herramientas, para facilitar su bisqueda y optimizar su trabajo. Los
compartimentos de cada cajon son:

¢

NG Claves conceptuales: ubica los términos y conceptos cen-
trales que se recorrerdn y trabajaran en ese Cajon Tematico,
para que usted no pierda el rumbo de la discusion, y enfatice

en ellos con su grupo.

'\/
q

Intencion del Cajon Tematico: son los propdsitos frente al
aprendizaje de los participantes. Esto le dard claridad para
conducir el trabajo, ya que sabrd de donde parte y a donde
quiere llegar.

La ruta tematica: es el texto de apoyo que usted, como mul-
tiplicador, debe leer y conocer muy bien antes de realizar el
taller. Allf encontrard la informacion sobre la que trabajard en
ese ajon tematico, a partir de la puesta en juego de dindmi-
cas con el grupo. El objetivo es brindarle herramientas para
facilitar el direccionamiento de las reflexiones y profundiza-
ciones requeridas por las dindmicas.

jAtencién! La ruta tematica es un apoyo para USTED como multiplicador, no es para reproducirla en el taller literalmente,
mediante la lectura o soportes visuales. Recuerde que las dindmicas son el punto de partida y los motores de aprendizaje en
los talleres, pues desde la experiencia misma es que conocemos el mundo, lo recordamos y lo seguimos construyendo. Asf
que para abordar cualquier cajon temético, inicie siempre con una dindmica. Estd le permitird ir sacando del Baul los temas a
trabajar, asf como construir con el grupo los aprendizajes de acuerdo a la experiencia y reflexiones que le surjan.



Paso a paso de la dindmica: describe las dindmicas, sus
objetivos, las instrucciones y materiales necesarios para
realizarla, y recomendaciones sobre el tiempo a utilizar en
su desarrollo. La intencion de las dindmicas es ubicar a los
participantes en el tema, iniciar las reflexiones y profun-
dizaciones, e identificar las posturas de ellos frente a los
topicos. Los elementos que surjan de esas discusiones, son
los materiales mds importantes para apoyar el proceso de
aprendizaje en cada cajon tematico.

Guia de reflexion para el Multiplicador: se encuentran
una serie de preguntas para que usted Ias utilice después
de las dindmicas, como qguia de reflexién con los partici-
pantes. Al lado de cada pregunta estdn sus propositos, para
facilitar el proceso pedagégico y conservar el norte de tra-
bajo tematico.

Gaveta Anexa: guarda herramientas adicionales para el
6ptimo trabajo en los talleres: formatos de evaluacion del
taller (a diligenciar por los participantes), modelos de lista-
dos de asistencia, de agendas de trabajo para el taller, de
escarapelas y de diplomas (si se considera necesario hacer
entrega de ellos).




Claves para la preparacion
y el trabajo con el Grupo

Antes del Taller /

| Identificar el perfil de los asistentes para saber cémo estructurar el
taller y en qué enfatizar.

2 Hacer una buena lectura y preparacion de los temas, conceptos v di-
namicas que trabajard en el taller.

% Elaborar una agenda, que muestre los contenidos y el tiempo reque-
rido para el trabajo en el taller.

Atencién! Es importante revisar los tiempos de duracion de las dindmicas para realizar la
agenda y cumplirla. Aunque parece irrelevante el tema del tiempo, en ocasiones se convierte
enuna piedra en el zapato para alcanzar las metas de los talleres, asi que ojo con esto!

4 Dejar listos los materiales que necesitard para adelantar el taller: for-
matos de listado de asistentes, de evaluaciones, de escarapelas y diplo-
mas (si se consideran necesarios), agendas de trabajo, materiales de
las dindmicas (cuentos, memofichas, casos, etc,), Utiles (papeldgrafo,
papel periddico, marcadores, cinta pegante, hojas, esferos, acetatos,
diapositivas, etc.), aparatos electrénicos si se necesitan (videobeam,
computador, adaptadores, extensiones, etc.), y refrigerios.

§ Ubicar un salon iluminado, aireado, alejado de ruidos y distracciones,
y organizar las sillas en media luna o circulo, para que no se presente
un espacio jerarquizado.

lo Llegar antes de iniciar el taller para organizar los materiales, recibir y
acoger a los participantes.

= Conocer el nombre de los participantes e intentar aprendérselos, para
generar cercania. Si es un grupo NUMeroso, usar escarapelas.




Durante el TaIIerJ
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Leer Ia agenda y si los participantes sugieren cambios, realizarlos si se han
aprobado por todos.

Concertar con el grupo las reglas de Juego para el taller (puntualidad, silencio y
atencion cuando otros hablan, apagar celulares y beepers o ponerlos en silencio,
asistir hasta el final del taller, ser tolerante con las apreciaciones de los demds,
etc.), dejarlas consignadas en una cartelera y ubicarlas en un sitio visible.

Ir de ejemplos, temas o relatos conocidos y precisos, a topicos generales, abs-
tractos o desconocidos. Por eso la importancia de realizar las dindmicas, pues las
experiencias y reflexiones que éstas susciten a los participantes, sirven para lle-

gar a los temas requeridos. También es Util el uso de historias personales, ya que
ayudan a generar empatia con el publico y a trabajar las tematicas.

- Trabajar en segmentos de maximo 90 minutos.
No hablar a los participantes, sino con ellos.
Amenizar el taller y esforzarse para que los participantes estén atentos.

Mostrar una actitud de trabajo entre ‘iguales’ para que todos participen c6-
moda y activamente.

Detener, de modo respetuoso y sensible, las intervenciones de los partici-
pantes cuando son muy extensas o se refieren a otros temas.

No anular, invalidar, desautorizar, o formular juicios de valor sobre lo que
los demds opinan, sino construir reflexiones a partir de éstas, de manera
sensible y respetuosa.

Nunca tomar mucho tiempo Ia palabra. A veces es mas importante callar
que hablar.

Hablar sencilla y claramente, siendo concisos con lo que se quiere exponer.

Administrar bien el tiempo.



I Realizar unas cortas conclusiones o resumen, al finalizar cada Cajon
Tematico.

14 Aunque no es necesario utilizar apoyos visuales, silo hace, no se con-
vierta en un narrador de diapositivas ni plasme textos extensos en
éstas. Recuerde: son un apoyo.

IS~ Ser puntual con el cierre de las sesiones del taller y cumplir lo prome-
tido.

Ilo Alfinalizar el taller, deje sus datos personales para que los participan-
tes puedan contactarlo y quédese unos minutos para aclarar las dudas
de los participantes.
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Tutencion oel C,a.gbu Tematico

| Establecer con los participantes las Reglas de Juego que todos
cumplirdn durante el Taller.

Z Introducir una forma de interaccion donde prime el trato como
iquales.

% (onsequir que todos se presenten ante los demds de manera di-
namica.

4 Romper el hielo entre los participantes, para que participen
comoda y activamente, y generen lazos que les permitan ade-
lantar trabajos futuros en el tema de Trata de Personas.

S~ Aclararlos objetivos centrales del taller y la estructura del mis-
mo (mediante la agenda de trabajo), asi como las razones por
las cuales los participantes fueron invitados.

Paso a paso de la dinamica

Presentamos tres opciones metodoldgicas, cualquiera puede usarse en
la presentacion de los participantes:

o~ Duraciéon: 10 minutos
,‘ La fe!aram Materiales: Un rollo de lana, hilo, cinta o afines
Solicite a los participantes que se pongan de pie y formen un circulo. Entregue
auno de ellos una bola de lana, hilo o cinta. El primero que reciba la bola debe
decir su nombre, procedencia, el oficio o trabajo al que se dedica, Ia entidad a
la que pertenece y su cargo. Luego de hablar, esa persona debe tomar la punta
de I3 lana, hilo o cinta, y lanzar Ia bola a otro compafiero, quien debe estar




atento arecibirla y presentarse del mismo modo que lo hizo su compafero. Esto
debe repetirse hasta que todos los participantes incluido usted, se presenteny
queden enlazados en una telarafia. Posteriormente, el Gltimo que tomd la bola,
después de hacer su presentacion como la de los demds compaferos, debe
enunciar las expectativas que tiene frente al taller y lanzar Ia bola de vuelta al
compafiero que originalmente se 1a tird. Lo cual debe repetirse hasta que de
nuevo queden todos libres de la marafia... telarana.

Duracion: 20 minutos
Materiales: hojas, lapices
o lapiceros

2. Rompiendo el hielo

Distribuya los participantes en parejas con personas que no se conozcan
(incluido usted). Cuando estén divididos, cada pareja debe intercambiar |a si-
guiente informacion: nombre, procedencia, oficio o trabajo al que se dedica,
entidad a la que pertenece, cargo, expectativas frente al taller, hobbys o afi-
ciones y fobias. Adviértales que cada uno debe tomar nota de la informacion
que esta recibiendo de su par.

Posteriormente, cada pareja debe inventar una manera de presentar la in-
formacion de su par ante los demads compafieros (cancion, copla, rapeo, mo-
nologo, etc.).

Finalmente cada pareja debe pasar al frente y presentar a su
companero ante los demds participantes.

3. El epitafio Duracion: 15 minutos
«Elepiva 10 Materiales: hojas, 3pices o lapiceros

Solicite a los participantes que se imaginen el dia de su muerte en un pafs
donde nadie los conoce, y que sobretodo, es muy distinto al suyo. Sequida-
mente pidales que elaboren su propio epitafio (incluido usted), incluyendo
sunombre completo, fecha de nacimiento, la fecha en que le qustaria morirse
y una pequefa leyenda que quisieran dejar en la tumba, donde no sélo se
inspiren y expongan las razones por las cuales deben ser recordadas (0s),
sino también, lo que sintieron al tener que terminar sus dias en una tierra
lejana y desconocida.

Finalmente pida que cada uno de los participantes presente su
epitafio ante los demds comparieros.




‘ . Duracién: 15 minutos
4. Antes de abriv | aeriales: Copias de agendas, papel
Bi 836! periddico, marcadores, cinta pegante,
‘ ficha roja y naranja.

Presente los objetivos del Taller y la estructura del mismo, apoyandose en
la agenda de trabajo que repartio a los participantes. Pregunteles si tienen
dudas o sugerencias de cambios y realicelos si todos estadn de acuerdo. Algu-
nos de los objetivos del taller pueden ser:

| Transmitir todos las tematicas basicas sobre |a Trata de Personas.

2 Sensibilizar los participantes frente al tema para lograr su com-
promiso de trabajo a futuro.

% Mostrar laimportancia del trabajo en grupo y en RED.

Ahora, realice con el grupo las reglas de Juego para el Taller (puntualidad,
silencio y atencion cuando otro habla, apagar los celulares y beepers o po-
nerlos en silencio, asistir hasta el final del taller, ser tolerante con las aprecia-
ciones de los demds, levantar la mano para intervenir, participar activamente
en el taller, ser comprometido con el trabajo en grupo, etc.), déjelas consig-
nadas en una cartelera y ubiquela en un sitio visible para todos. Por dltimo,
comente que usted se encargard de la administracion del tiempo de las in-
tervenciones para cumplir debidamente Ias actividades del taller, y respetar
el tiempo de todos. Para ello manejard unas fichas de colores, que levantard
en los momentos que se haga necesario:

La ficha naranja significa que debe ir concluyendo
suintervencion.

La ficha roja significa que el tiempo se ha cumplido
que debe cerrar su intervencion
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.-i Claves conceptuales

Migracion, oportunidad, traslado, cambio de residencia, cruce de fronteras,
migracion internacional, migracion interna, libertad de movilizacion, migra-

cion auténoma, migracion forzada.

Tutencion ol c,a.gbu Tematico

| Lograr que los participantes comprendan el significado de la
migracion y sus caracteristicas.

Z Consequir que los participantes entiendan y distingan los tipos
y modalidades de migracion.

% Hacer que los participantes ubiquen la trata de personas den-
tro del marco de la migracion.

# Brindar a los participantes una informacion basica sobre la mi-
gracion en Colombia.

o
T

La migracion es un fenomeno de escala planetaria que en los Ultimos anos
crece y se diversifica a pasos de gigante (un 3% de Ia poblacion mundial,
equivalente a 175 millones de personas, es migrante). La globalizacion, con
su facilitacion de relaciones laborales, comerciales, educativas, recreativas
y afectivas, y avances tecnoldgicos como el Internet o medios de transporte
cada vez mds rapidos y asequibles, han contribuido a que los flujos migrato-
rios sean mayores y mdas complejos, provocandonos confusiones a la hora de
dar una definicién de migracion menos tradicional y mas adecuada al contex-
to contemporaneo.

Lo. ruta. Tematica

Tomaremos la apropiada definicion de migraciéon del CELADE (Centro Latino-
americano y Caribefio de Demografia): movimiento o traslado que realiza(n)




la(s) persona(s) de una poblacién a otra, generando un cambio de localidad
de suresidencia habitual, por un periodo de tiempo determinado. Ese movi-
miento debe implicar el cruce de fronteras -claramente establecidas- de una
comunidad o region geogréfica'. De ahi que, dependiendo de los limites que
se crucen, existan distintos tipos de migracion:

Migracion internacional

Se presenta cuando los migrantes cambian de pais de residencia. Las prin-
cipales razones de este tipo de migracion, son econémicas o politicas. Por
lo que generalmente, se migra de un pais con problemas econdmicos o po-
liticos, hacia paises con mayor estabilidad, desarrollo y potencialidades de
mejoramiento de la calidad de vida.

Migracion interna

Corresponden a los movimientos migratorios que se realizan dentro de un

mismo pais (entre las multiples fronteras de sus dreas politico-
administrativas). Las principales razones de este tipo de
migracion son econdmicas, aunque también pueden
relacionarse con aspectos sociales, culturales, politi-
cos (violencia por el conflicto armado por ejemplo),
ambientales, etc.

Como la migracion se da a lo largo de la his-
toria y desde todos los rincones del mundo,
la Declaracion Universal de los Derechos
Humanos establecio el derecho a la liber-
tad de movilizacion:
“Toda personatiene derechoacircularlibre-
mentey a elegir suresidencia en el territorio
de un Estado” (Articulo 13).

Cuando una persona resuelve migrar, la decision debe to-

marse de manera auténoma, de acuerdo a su proyecto de vida
y teniendo los medios financieros, legales, asi como con la informacion sufi-
ciente para hacerlo. El proceso migratorio debe efectuarse ordenada e infor-
madamente, y durante el traslado y residencia de la persona en otro lugar, se

1 Proyecto IMILA de CELADE, ver: http://ccp.ucr.ac.cr/cursos/demografia_03/materia/11_mi-
gracion.htm




debe garantizar el respeto y proteccion a su digni-
dad humana, y unas condiciones favorables a su
bienestar. Esto es lo que conocemos como mi-
gracion auténoma. Tipicos de ésta modalidad
es el caso de personas que, bajo una decisién
autonoma y teniendo los medios para hacerlo
(su propio dinero, becas, conocimiento de la
cultura y lengua del sitio de destino), resuelven
dejar su comunidad para irse a otro lugar (del pais
o del exterior) a estudiar, trabajar, por motivos afecti-
vos (familia, pareja), etc.

Desafortunadamente, no siempre se presenta esa modalidad, también se
da la de migracién forzada: aquella que se efectua sin el consentimiento
de la persona o bajo un consentimiento forzoso, donde ésta no disfruta de
su entera autonomia y libertad para tomar una decision acorde con sus pla-
nes de vida (ejemplo usual: personas amenazadas de secuestro). En oca-
siones, en ésta modalidad tampoco se proporcionan garantias de respeto
y proteccion a la dignidad humana de la persona ni condiciones favorables
para su bienestar (caso habitual: poblacion desplazada por violencia en su
pals). También hay casos en que a pesar de ser una decision consentida
por parte de Ia persona, ésta no se efectud con plena autonomia, ya que
dependio financiera o linguisticamente de otros para realizarla (situacion
propicia para la Trata de Personas).

En el caso Colombiano, la Constitucion Politica de
1991, en palabras similares a las de la Declara-
cion de los Derechos Humanos, establece el
mismo derecho: “todo colombiano, con las limi-
taciones que establezca la ley, tiene derecho a
circular libremente por el territorio nacional, a
entrary salir de él, y a permanecer y residenciar-
se en Colombia” (Articulo 24).

La migracion internacional colombiana, ha presentado varias tendencias?:
hasta finales de los anos setenta, Colombia, presentaba un patrén migratorio
relativamente estable, y Ias migraciones mds comunes se debian a la violen-
cia generada por el conflicto armado. A raiz de Ia crisis de los afios ochents,

2 Consejo Nacional de Poblacién, “Dindmica reciente de las migraciones en América”, Ao 6, nim.
18 /2002, pdginas 5-6



los migrantes colombianos se dirigieron con frecuencia a Venezuela. En 13s
Ultimas décadas, los colombianos se dirige a Estados Unidos (donde son el
grupo mas numeroso de América del Sur) y Espafia, buscando estudiar o me-
jorar sus trabajos. En general, el flujo migratorio de colombianos en el exte-
rior se ha incrementado significativamente (cerca de un 10% de la poblacion
total), y las cifras tienden a aumentarse.

En cuanto a la migracién interna, la mayoria de quienes se encuentra en
esta situacion, son la poblacién desplazada por los diferentes tipos de violen-
cia generada a manos de los grupos armados ilegales.

Recuerden dejar claro que la mayoria no es un problema sino una opor-
tunidad, siempre que se haga de manera auténoma, como parte del pro-
yecto de vida de las personas y con recursos y medios propios, ya sea para
conocer otros paises y sus culturas, mejorar la calidad de vida (estudio, tra-
bajo, afecto, etc.) o el poder adquisitivo. Y no es una oportunidad cuando
la migracién toma caracteristicas de fenémenos como la Trata de Personas
o el Tréfico llicito de Migrantes (entre otros).

Paso a paso de la dinamico

A Duracién: 45 minutos
,‘ DG“ Mlgrando Materiales: las cuatro fichas, hojas, Iapices,

esta indagando papeldgrafo, pliegos de papel
periédico, marcadores.

Divida a los participantes en cuatro grupos y entregue a cada uno de éstos,
una de las siguientes cuatro fichas:

Ficha | o

inerada sale rapida-

mente del pais debido a que gru‘ig;
3rmados al margen de la ley, €s
a de secuestro.

Uria familia ad

amenazandol




completa de € tudio
to en el exterior.




Solicite a los grupos que respondan reflexivamente y entre todo el equipo,
las preguntas que se encuentran al respaldo de Ias fichas (pidales que con-
signen sus respuestas en una hoja):

l.
Z

lo. Luego de realiza
proceso de migracion

los en media luna, y solicite a cada grupo que exponga su trabajo.

Cada vez que terminen de exponer una respuesta, pregunte a los
miembros de los demds grupos si estan de acuerdo con |as apreciaciones del
equipo expository por qué (Incluyendo las discusiones que se desaten, cada
grupo tiene 5 minutos para exponer).

Al finalizar el tiempo de trabajo, reinalos a todos organizéndo- @

Para apoyar las discusiones de los grupos, recuerde que Ia ficha No. 1 es
un caso de migracion forzada realizado con cierta autonomia, gracias a que
los protagonistas cuentan con recursos econdmicos. La Ficha No. 2 se refiere
a una migracién con muy poca autonomia (alto riesgo), ya que a pesar de
que la persona tom¢ la decisién autbnomamente, no tenfa un plan de vida




muy claro y ademds, confié en un desconocido que le hizo los tramites para
su migracion y le presto toda la plata para irse (lo cual es un fuerte factor de
dependencia). La ficha No. 3 presenta un caso de migracion auténoma, ya
que el joven tenia claro dentro de su proyecto de vida salir a otro pais a es-
tudiar, razon por la cual buscé, bajo sus propias capacidades y autonomia, la
beca para irse al exterior. La ficha No. 4, es un caso de migracion forzada, los
protagonistas no tenian contemplado dentro de sus planes salir de su pueblo,
y adem3s, fueron acosados para tomar la decision sin tener ningun tipo de
medios para afrontarla.

Una vez los grupos expongan, genere una reflexion final teniendo
en cuenta los temas que faltaron por discutir o los que no fueron muy
trabajados, y las siguientes prequntas y claves que presentamos.

Guin oo vefletion P

el Mulﬁplica.olo;f

Las preguntas guia son las mismas que se trabajaron en la dindmica, ya que
cada una de ellas apunta a trabajar los componentes de la migracion, asi
como los elementos que caracterizan sus modalidades. Por eso, solo refuerce
las ideas que no se profundizaron en la discusion de la dindmica.

Introduzca el tema de la migracion para ubicar
las nociones de los asistentes (evaluar las fallas
mas comunes y carregirlas), y sacar del baul los
¢Las situaciones presentadas | elementos caracteristicos del concepto: traslado,
1 pueden definirse como casos | cambio de residencia habitual, cruce de fronteras,
de migracion? ;Por qué? etc. Momento propicio para presentar los tipos de
migracién: interno e internacional. A veces la gente
considera que sélo hay migracién cuando se sale
del pafs, y hay que dejar claro que eso es erréneo.

Trabaje la principal caracteristica que diferencia las

2 los actores ;fueron libresy | 2 modalidades de migracién: Ia autonomia. Aclare
auténomos para tomar la de- | los conceptos de consentimiento libertad y consen-
cision presentada? ;por qué? | timiento forzoso, relacionados con la autonomia.




Los personajes ;tenian ex-
pectativas sobre lo que estan
viviendo, conforme a sus
planes y cotidianidad?

Los protagonistas ;tienen
los medios econémicos para
afrontar la situacion?

Los personajes ;enfrentaron
la situacion ordenada e infor-
madamente y con garantia
de derechos? ;por qué?

¢C6émo definirian un proceso
de migracién adecuado?

¢Cudles son los casos mas
usuales de migracion en
nuestro pais?

¢Es entonces la migracion
algo negativo para las per-
sonas?

Induzca otra de las caracteristicas de la migra-
cién auténoma: los planes o proyectos de vida
hacia el futuro. Insista en que esto estd muy re-
lacionado con la autonomia, pues entre mayor
claridad haya sobre lo que se quiere, mas se-
guridad en la toma de decisiones y en 13s cosas
que de alli resulten. Sensibilice a la gente sobre
lo dificil que es Ilevar una vida, y que de repen-
te, todo cambie de rumbo.

Aborde otra caracteristica de la migracion auté-
noma: medios econémicos. Presente otros me-
dios que se relacionan con la autonomia, como
la cultura y la lengua. Si éstas no se conocen del
lugar de destino, pueden generarse obstaculos y
dependencias. Otro importante medio es la lega-
lidad de la migracion. A veces, como en el caso de
la joven, se generan condiciones favorables para
que la gente migre con documentacion falsa, lo
que le trae graves problemas para desenvolverse
en el pais de destino.

Hable sobre la importancia de realizar las cosas
contiempo, sobre un plan, teniendo en cuenta tra-
mites, informacion necesaria y labores personales
que hay que hacer antes de salir, para garantizar
condiciones de bienestar en nuestro traslado y
permanencia en otro lugar. Introduzca la sensibili-
zacion sobre el principio fundamental de todo ser
humano: dignidad, que debe ser respetada y pro-
tegida siempre. También es importante que hable
del Derecho a la Movilidad.

Retome las reflexiones anteriores, asi como la
ideas novedosas y relevantes que emergen de los
participantes.

Escuche a los participantes y articule sus opinio-
nes con lainformacién brindada en la Ruta Temati-
ca sobre el caso colombiano.

Enfatice en que la migracién es una gran oportuni-
dad de conocer otros paises, mejorar la calidad de
vida (estudio, trabajo, afectos, etc.) etc., siempre
y cuando se haga de forma informada, auténo-
ma, etc. Para terminar, enlace esta reflexion, con
ejemplos de migraciones que no son para nada
una oportunidad, sino Trata de Personas.







Claves c,onu,pma.lw

Trata de Blancas, Trata de Personas, comercio de seres humanos, esclavitud del
siglo XXI, delito de lesa humanidad, traslado, propiedad, coercion fisica y psico-
l6gica, engafio, explotacion, indefension, vulnerabilidad, violacion de derechos
humanos, trata externa, trata interna, victima, tratante, redes, explotacion.

Tutencion olel mgéu tematico

| Lograr que los participantes usen adecuadamente el térmi-
no Trata de personas y dejen de utilizar la nocion de Trata de
Blancas.

7. Sensibilizar sobre las dimensiones de la Trata de Personas a
nivel mundial y nacional.

% Trasmitir los elementos que caracterizan la Trata de Personas y
los actores en juego.

# Reflexionar sobre la necesidad de cambiar algunas practicas
culturalmente aceptadas en ciertas sociedades (como
el maltrato fisico y/o psicoldgico), que facilitan
la reproduccion del flagelo.

§” Concientizar a los participantes sobre
las estrategias que usan los tratantes 4
para captar a sus victimas.

lo Dar a conocer las bases concep- =
tuales de la Trata de Personas en =
Colombia (conforme a la ley), y al-
gunas modalidades presentadas a
través de Ia historia.



Lo vita tematica

Este es un flagelo que historicamente azota a la humanidad, y que comenz6
a detectarse a finales del siglo XIX cuando mujeres europeas ‘blancas’ eran
comerciadas, trasladadas y obligadas a ejercer el concubinato o la prostitu-
cion enlas colonias del continente asidtico que tenfan las potencias Europeas.
Por lo que el fendmeno se denominé durante varios afios Trata de Blancas.
Sin embargo, con el inicio de la Sequnda Guerra Mundial (1939), y los diver-
s0s tipos de oleadas migratorias que desato, se cambi¢ el concepto por el de
Trata de Personas. Las razones son muy sencillas, y en su mayoria se refieren
a que el término Trata de Blancas era desatinado y discriminatorio: no sélo
mujeres blancas, sino también hombres, nifios, nifias, adolescentes, de todas
las culturas y razas, eran explotados sexualmente, o en otras modalidades
que empezaban a revelarse (laborales ).

La Trata de Personas es entonces el comercio de seres humanos al peor
estilo las de practicas esclavistas. Por eso es conocido como la forma de es-
clavitud del siglo XXI y es considerado un delito de lesa humanidad, debido
a que las victimas son tratadas por las redes de tratantes como meros objetos
0 mercancias para el lucro econémico: son vendidas, manipuladas, abusadas,
ultrajadas fisica y psicol6gicamente, privadas de su libertad y forzadas a ejer-
cer cualquier modalidad de explotacién, por poco 0 ningun dinero a cambio.

Hoy, se estima que hay entre 6 y 9 millones de personas son
victimas de Trata de Personas en el mundo, siendo el negocio
ilegal mas productivo después del tréfico de drogas y el de ar-
mas (ganancias cercanas a los 7.000 millones de délares anua-
les), y en Latinoamérica, Colombia es el tercer pais, luego de
Brasil y Republica Dominicana, de origen, transito del mayor
numero de victimas de la Trata en todas sus modalidades.

En la actualidad hay una definicion de Trata de Personas concertada a nivel
internacional, gracias afirma del Protocolo para Prevenir, Reprimiry Sancionar
la Trata de Personas, especialmente Mujeres y Nifos, por numerosos Estados
(117 lo han firmado y 115 lo han ratificado). La definicion es: “la captacion, el
transporte, el traslado, la acogida o la recepcion de personas, recurriendo a
la amenaza o al uso de la fuerza u otras formas de coaccion, al rapto, al frau-
de, al engafio, al abuso de poder o de una situacion de vulnerabilidad 0 a Ia



concesion o recepcion de pagos o beneficios para obtener el consentimiento
de una persona que tenga autoridad sobre otra, con fines de explotacion. Esa
explotacion incluird, como minimo, la explotacion de la prostitucion ajena u
otras formas de explotacién sexual, los trabajos o servicios forzados, la escla-
vitud o las practicas andlogas a Ia esclavitud, la servidumbre o I3 extraccion
de 6rganos”. Tal definicion contiene tres elementos que caracterizan la Trata
de Personas: actividades, medios y propositos.

Actividades. Son las acciones que los tratantes y sus redes ejercen so-
bre las victimas, referidas al ejercicio de movilidad: captacion, trans-
porte, traslado, acogida o recepcion de personas. El verbo que mejor
caracteriza la Trata de Personas es el traslado, ya que recoge todos los
momentos expuestos. En los casos de Trata, el traslado implica el des-
arraigo de las victimas de su lugar de residencia habitual, generando
una profunda vulnerabilidad frente a sus tratantes y al desconocido
contexto que los rodea, asi como el favorecimiento de practicas y ac-
titudes de propiedad sobre ellas. Hay dos tipos de Trata: la Interna y
la Externa. La primera se da cuando la victima es trasladada a lugares
dentro de Ias fronteras del pais; y la sequnda, cuando la persona es
llevada a sitios fuera de su pais de residencia habitual.

Medios. Los mds usados por los tratantes y sus redes para trasladar
a su victima y explotarla (rapto, abuso de poder, chantaje, engafo,
amenaza). Se caracterizan por el uso de la coercién (control por me-
dio de violencia fisica y/o psicologica). El uso de esos medios privan
a la victima de su libertad, limitan o niegan el ejercicio de la mayoria
de sus derechos como ser humano que merece respeto y proteccion
de su dignidad, y vician su consentimiento: |a victima no sabe si sus
decisiones son auténomas o inducidas por la coercion.

ATENCION!! Esto es central trabajarlo con el grupo: las précticas de ciertas socieda-
des, a veces incluyen actitudes coercitivas que son naturalizadas y aceptadas como
‘normales” o0 ‘comunes’ en las dindmicas cotidianas de la gente, debido a profundos
procesos histdricos y culturales; dificultando la identificacion de casos de Trata (las
personas no se perciben como victimas) y la mitigacion del flagelo (una sociedad
permisiva ante el maltrato, generard condiciones culturales favorables a la Trata). No
queremos decir que todos los casos de maltrato sean Trata de Personas. Sobre lo que
queremos enfatizar, es que esas practicas muchas veces se vuelven ‘habitos” de la
gente, y éstos facilitan la reproduccion de un fenémeno que hay que combatir desde
nuestros espacios mas proximos.




% Propositos. El objetivo central de la Trata es la explotacion
de las victimas, 0 sea, usar 0 sacar provecho propio, eqoista
y utilitario de sus cualidades, capacidades, sentimientos y/o
circunstancias, de manera abusiva, despreciable y maltratan-
te, por poco o ningun dinero a cambio. Para facilitar y cumplir
con la explotacion de Ia victima y alcanzar provecho econd-
mico, el tratante efectta otro objetivo: mantener a Ia victima
en estado de indefension (mediante Ia negacion de medios
juridicos, materiales, etc.) y privada de su libertad. En otras
palabras, poseer a la victima a merced y en total dependencia
del tratante. Entre Ias modalidades de explotacion que hay, se
destacan la sexual, la laboral, 13 servil y Ia militar.

Hay entonces dos tipos de actores en el ndcleo central de la Trata de
Personas: La persona objeto de Trata y el Tratante y sus redes. La prime-
ra es la persona que es ultrajada y explotada (mujeres, hombres, nifias,
nifos, adolescentes, etc.), convirtiéndose en victima de practicas y situa-
ciones aterradoras. Recordemos, y esto es fundamental, que no importa
si inicialmente la persona acepta conciente y auténomamente |3 oferta
presentada por el tratante. Generalmente las victimas adultas son enga-
fiadas sobre las condiciones en que adelantardn su trabajo y por eso con-
sienten al ofrecimiento; sin conocer las deplorables condiciones en que
realmente vivirdn y realizardn sus labores. El sequndo actor, es [a persona
0 grupo (red) que se dedica a la captacion y traslado de |as victimas, ejer-
ciendo control sobre ellas mediante practicas coercitivas, para explotar-
las. Hay Tratantes que actlan de manera independiente y otros que hacen
parte de redes criminales organizadas.

En dltimas, los tratantes son personas que se aprovechan de las necesida-
des de los demds, burlando sus planes y suefios vitales. Atraen sus victimas
mediante avisos en periodicos o usando miembros de la familia, amigos o
lideres de la comunidad de Ia victima (hay casos en que Ias secuestran),
para ofrecer ‘trabajos’ con la promesa de que en otro lugar, dentro o fuera
de Colombia, recibirdn un buen salario. Pero al llegar al lugar de destino, les
quitan sus documentos, los maltratan, algunas veces los obligan a ejercer
labores denigrantes deshonrosas y a pagar deudas enormes. También 13s
aislan de su familia y amigos, de su lengua y su entorno social, para ejercer
mayor control sobre ellas.



En el caso colombiano, I3 Trata de Personas se presenta desde Ia colonia,
cuando mujeres indigenas eran esclavizadas para servicios sexuales entre
otros. Enlos anos 40 se inici¢ el comercio de damas que enviaban a las Anti-
llas Holandesas a ejercer la prostitucion. Ya en los afios 70, un buen nimero
de mujeres eran trasladadas a paises europeos para la explotacion sexual;
yenlos90’s, se detectd éste tipo de casos enla ruta Colombia-Asia. Actual-
mente el problema alcanza inmensas dimensiones: no es gratuito que en
el plano latinoamericano seamos el tercer pais, luego de Brasil y Republica
Dominicana, de origen, transito y destino del mayor numero de victimas de
la Trata en todas sus modalidades. De acuerdo con un estudio exploratorio
realizado por la OIM, la Policia y el DAS, entre el 2002 y el 2006, el 98%
de las victimas identificadas (230) eran mujeres entre 23 y 37 afios, de los
cuales el 92% fueron casos de Trata externa y el 8% restante interna; y de
todos los casos el 82% correspondi¢ a explotacion sexual, el 9% a matrimo-
nios serviles, el 7% a servicio doméstico y el 2% a reclutamiento forzado.

A pesar del alcance del problema en el pais, y de que la legislacion respec-
tiva aparecié solo hasta los afios noventa, bajo una orientacién netamente
penal, donde sélo se consideraba Trata de Personas aquellos casos de ex-
plotacion sexual de colombianas en el exterior; al la fecha, se ha avanzado
bastante. Hoy en dfa Ia legislacion cuenta con un enfoque integral que acoge
las recomendaciones internacionales, (principalmente el Protocolo para Pre-
venir, Reprimir y Sancionar la Trata de personas), y que ademas de incluir el
aspecto penal del delito, incluye estrategias de prevencion, sensibilizacion,




asistencia, proteccion y reintegracion de victimas. Asimismo, tal legislacion
amplié el concepto de Trata, al considerar modalidades de explotacion distin-
tas a la sexual, otro tipo de victimas (mujeres, hombres, nifios, nifias y ado-
lescentes), asi como los casos que se generan al interior del pais (todo esto
es recogido ampliamente en la ley 985 de 2005). Puesto que para el tema de
legislacién hemos dispuesto un cajon tematico completo, concluyamos expo-
niendo la definicion de Trata de Personas de la ley 985:

“El que capte, traslade, acoja o reciba a una persona, dentro
delterritorio nacional o hacia el exterior, con fines de explota-
cién, incurrird en prision de trece (13) a veintitrés (23) afios y
una multa de ochocientos (800) a mil quinientos (1.500) sa-
larios minimos legales mensuales vigentes. Para efectos de
este articulo se entenderd por explotacion el obtener prove-
cho econémico o cualquier otro beneficio para si o para otra
persona, mediante la explotacion de la prostitucion ajena u
otras formas de explotacién sexual, los trabajos o servicios
forzados, la esclavitud o las practicas andlogas a la esclavi-
tud, la servidumbre, la explotacién de la mendicidad ajena, el
matrimonio servil, la extraccion de rganos, el turismo sexual
u otras formas de explotacion(...) El consentimiento dado por
la victima a cualquier forma de explotacion definida en este
articulo no constituird causal de exoneracion de la responsa-
bilidad penal (Articulo 3)”



Paso a paso de la dinamica

Duracion: 15 minutos
l. Cadena de Materiales: papeldgrafo, pliegos de papel

ASOC‘I&C‘lO!\BS periodico, marcadores.

Escriba en el papeldgrafo Trata de Personas y Trata de Blancas. Solici-
te a los participantes que digan con qué palabras asocian cada término
y pregunteles sobre las diferencias o semejanzas que consideren que
existen entre los dos. Anote y organice los aportes debajo de los términos escri-
tos en el papeldgrafo.

A partir de los resultados, y con base en los apuntes que consigno en
el papelégrafo, genere una discusion sobre 1as razones historicas por Ia
que se ha utilizado uno u otro término. Para la discusion, apoyese en las
siguientes preguntas (con su respectivo proposito):

Articulando los aportes del grupo, introduzca el
elemento histérico: cudndo comenzé a detectarse la
Trata, donde, cudl era la modalidad y sus victimas.

—I :Por qué creen que se
uso la palabra Blancas?

Insista en que Trata de Blancas y Trata de Personas
no son cosas distintas, sino que por sucesos histdri-
cosy cambios en los procesos sociales, el fenémeno
tomé nuevas caracteristicas que hicieron necesario
reformular el término, ya que el primero se volvié
obsoleto, desatinado de las realidades sociales y
radicalmente discriminatorio (no sélo en mujeres,
otras modalidades de explotacién, casos al interior
de los paises etc.)

;Por qué creen que se

2 cambid la terminologia

y cuando creen que fue
realizada?

Enclave el tema de |a Trata de Personas como forma
de esclavitud del siglo XXI (comercio de seres huma-
nos tratados como objetos de explotacion, privados
de su libertad y sometidos a situaciones inhumanas
-maltratadas fisica y psicolégicamente, vendidas,
abusadas), porlo que se considera delito de lesa hu-
manidad. Hable de la dimension del problema en el
mundo.

:Por qué se dice que las
personas que son usadas
en la Trata de Personas,
son victimas?




Aseglrese de que queden claras Ias ideas, y sobretodo concientice a los
participantes de NUNCA MAS volver a usar el término Trata de Blancas, aun-
que sea en memoria de todas las victimas que no fueron apoyadas, debido a
que el uso del término hacia que |as personas se concentraran en apoyar a las
mujeres blancas pensando que el fenémenos solo Ias afectaba a ellas. Con
lo que se imposibilitaba el reconocimiento de numerosas victimas distintas
a las mujeres, que se enfrentaban bajo el silencio a otras modalidades de
explotacion.

= Duracién: 35 minutos
2. Dona PBI"VBI‘S& Materiales: papelografo, pliegos de

de Trata papel periédico, marcadores.

una de Ias fichas que le presentamos. Solicite que respondan reflexiva-
mente y entre todos, la prequnta que se hace y el ejercicio expuesto.
Advierta que deben anotar los resultados en hojas.

Organice a los participantes en cuatro grupos y entreque a cada uno @

Ficha |

(En qué copsiste el TRASLADO de una persong
cudles sonp-sus Caracteristicas? S

De acuerdo cgn el sj

gnificado v | (ot
cas que le diefon 3/ ¢ Yy 1as caracterfsti-

3s qu oncepto, realicen un
, a corta
historia alrededor de dos traslados: en el prime-

tf)(fj,eenlapsritoagg‘msta debe gozarf de un traslado ep

ndiciones, y en el sequng

de reparto debe syfr] gundo, el actor
firun traslado lle ifi-

cultades Y graves problemas no de”difi



tha 2 ¢Qué significaefectyar COERCION fisica o Psicoldgi-
¢d €n'una persona'y cé6mo puede ser ejercids?

De acuerdo a| significado y explidaciones que die-
ron sobre el concepto, hagan una corta historia
sobre un PEIsongje que es victima de coerciones
POr parte de otro actor (el victimario), y narren los
efectos que trae esta situacion a las dos Personas.

- ¢Qué es y-c6mo se limita la LIBERTAD
Ficha 3 de una persong?

De acuerdo qon el significadq y explicacio-
nes que dieron sobre ¢ concepto, realicen
una corta historia alrededoy de dos casos:

el primero, sobre Una persona que es Dri
vada de sy libertad, y el sequndo, sobre al-
quien que goza de libertad. En los des Ca-
sosdeben relatar [os efectos quetesultan
de las dos Situaciones,

Ficha 4 ¢QuEsignifica la EXPLOTACION de unaper-
>0Nay como puede ser ejercida?

De acuerdo con e significado y explicaciones
que dieron sobre ¢ concepto, realicen una
corta historia sobre yn Personaje que es sg-
metido a modalidades de“explotacion. Fn el
relato debe dparecer otro protagonists que
&s el explotador, y se deben narrar Jos efectos
que trae esta situacion 3 Jas dos pefsonas.




Una vez concluido el tiempo de trabajo, organice a los participantes formando
una media luna vy solicite a cada grupo que presente sus resultados. Cada vez
que termine de exponer un equipo, pregunte a los demds qué opinan de Ia
historia y si estan de acuerdo con las respuestas que dio el equipo expositor a
su pregunta. Vaya escribiendo las ideas claves que salen de Ia discusion en un
papelografo (incluyendo los debates que se adelanten). Cada grupo tiene 5
minutos para exponer. Recuerde que el propésito de ésta discusion es profun-
dizary dejar claros los elementos més importantes de |a Trata de Personas:

Elemento Modalidad(es) mas comun(es)

Actividad Traslado
Medios Coerciony privacion de Ia libertad
Propdsitos Explotacion.

Por dltimo, guie la discusion hacia la reflexion sobre Ia situa-
cién de esta problemdtica en nuestro pais. A continuacion
presentamos algunas preguntas guia con sus respectivos
propositos (en su mayoria corresponden a las de las fichas),
para que quie las discusiones.

Preguntas Propdsitos

Aproveche para introducir, con las respuestas y la
historia presentada por el equipo, el tema del Proto-
colo (marco de estructuracion de los elementos de la
Trata), y las implicaciones del tipo de traslados que
se dan en la Trata de Personas: desarraigo y vulnera-
bilidad de las victimas por el desconocimiento del
contexto que los rodea y al estado de indefensidn.
Mencione que la actividad de traslado se caracteriza
por varios momentos (captacion, transporte, recep-
cion, etc.), y que existen dos tipos de Trata: interna
y externa. Esté atento a la historia expuesta por el
grupo, es probable que ella estén implicitos los otros
elementos de la Trata y pueda hacer conexiones.

¢En qué consiste el
1 Traslado de una persona
y cudles son sus
caracteristicas?




¢Qué significa efectuar
coercion fisica o psicoldgica
en una persona y cémo
puede ser ejercida?

:Qué es y como se limita la
libertad de una persona?

£Qué significa la
explotacion de una
persona y cémo puede
ser ejercida?

Facilite la conversacién sobre otro elemento de la trata:
los medios. Insista en que entre éstos, la modalidad
central es la coercidn fisica y/o psicoldgica, y que éste
se presenta en los demas modalidades (amenaza, rap-
to, chantaje, abuso de poder), exceptuando el engano.
También puede hacer reflexiones, de acuerdo a la histo-
ria presentada, sobre los efectos generalmente provo-
cados por el uso de coercidn en las victimas (privacion
de la libertad, limitacién o negacién de derechos). Sen-
sibilice el grupo sobre la importancia de cambiar ciertas
practicas culturalmente aceptadas (como el maltrato
fisico y psicoldgico), para debilitar el flagelo de la Trata.

Genere reflexiones respecto a que la libertad es mu-
cho mds que no estar cautivo en un espacio: es tomar
decisiones auténomas, de acuerdo al libre acceso a
informacién y a un sin ndmero de medios -materiales,
juridicos, educativos, etc., asi como ejercer el resto de
derechos que tenemos como seres humanos. Por eso,
en la Trata el hecho de que las victimas estén cautivas
(espacialmente), aisladas de sus afectos y entorno so-
cial, mantenidas en estado de indefension, sin acceso a
sus documentos, a informacién y a otros medios como
los econémicos; ademads de que sean usadas como ob-
jetos, hace que estén completamente privadas de su
libertad; y que por eso, sea un medio usado por los tra-
tantes para facilitar la explotacion de sus victimas.

Apoyese en los aportes del grupo sobre la historia y el
significado de explotacién, para enfatizar en su signifi-
cado (usar o sacar provecho propio, egoista y utilitario
de las cualidades, capacidades, sentimientos y/o cir-
cunstancias de alguien, de modo abusivo, despreciable
y maltratante, por poco o ningun dinero), en que éste
es el proposito central de la Trata, y en que hay otro
objetivo que se efectda paralelamente, para cumplir
con la explotacién de la victima: mantenerla en estado
de indefension y privada de su libertad. Por dltimo, in-
troduzca el tema de los diversos tipos de explotacion
que existen (sexual, laboral, servil y militar).




5

6

7

¢Cudles son los
protagonistas de la Trata
de personas?

;Desde cuando y en qué
formas consideran que
se da el fenémeno en

Colombia?

¢Cudles elementos
consideran que deben ser
centrales en la legislacion
para combatir la Trata en
el pais?

Aproveche los personajes de las historias creadas por
los grupos, y mediante esos ejemplos, profundice so-
bre los actores centrales de la Trata de Personas, de
acuerdo con lo que aparece en la ruta Tematica acerca
de esto y de las estrategias usadas por los tratantes
para someter a sus victimas. Insista en que no importa
si inicialmente la victima aceptd conciente y auténo-
mamente la oferta del tratante, ya que por lo general
son enganadas sobre las condiciones en que hardn su
trabajo, sin conocer las deplorables condiciones en que
realmente tendran que vivir y realizar sus labores.

Introduzca el elemento histérico de Ia Trata de Perso-
nas en el pais, apoyandose en los elementos presen-
tados en la ruta temdtica. Aproveche para hablar de
la gravedad del problema en Colombia (con cifras), y
para sensibilizar a los asistentes sobre la necesidad
de apoyar la lucha contra éste desde sus entornos
mas préximos, forjandose como personas colabora-
doras, receptivas, asertivas y solidarias con quienes
han soportado el fenémeno. Recuérdeles que cual-
quiera puede sufrir el flagelo, y que todo esto es para
hacer un Trato contra la Trata.

Utilice los aportes de la ruta tematica respecto al pro-
ceso historico de la legislacién del pais sobre el tema
(primero enfocada en el elemento penal y luego
mds integral, al incluir otros elementos y estrategias
-prevencion, asistencia, etc., y tener en cuenta otro
tipo de victimas y modalidades). Anuncie que la Ley
985/2005 es el eje legislativo frente al tema, y pre-
sente la definicion que alli se hace sobre la Trata de
personas. Para terminar, genere una reflexion sobre
el papel de todos en esta lucha. Insista en que no sélo
se trata de hacer leyes y esperar que el Estado se enc-
argue de ejecutarlas séloy por sus propios medios. Es
un problema que nos incumbe a todos, y cada uno de
nosotros puede apoyar multiplicando la informacion
para prevenir a los demas de éste aterrador fendme-
no. Recuerde, este es un Trato contra la Trata
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Don Trafico ilicito de Migrantes
y Doiia Trata de Personas




Clawves c,omu,waxlz,s

Trata de Personas, Trafico llicito de Migrantes, cruce clandestino de fronte-
ras, Protocolos, Convenciones.

&. - P Tutencion oel cajon tematico

| Lograr que los participantes distingan las diferencias, seme-
janzas y elementos en comun entre |a Trata de Personas vy el
Trafico Ilicito de Migrantes.

2 Mostrar que el Trafico llicito de Migrantes, a pesar de sus di-
ferencias con la Trata de Personas, muchas veces posibilita la
ocurrencia del fendmeno de I3 Trata de Personas.

Lo. viita. tematico

Entre los diversos fenémenos y flujos migratorios hay dos que por desgracia,
se confunden sin cesar: Trata de Personas y Tréfico ilicito de migrantes o cruce
clandestino de fronteras. Ya profundizamos sobre |a Trata de Personas en el cajén
que recién cerramos, pero repasemos su significado conforme al Protocolo para
Prevenir, Reprimir y Sancionar la Trata de Personas, (complemento de la Conven-
cion de las Naciones Unidas contra la Delincuencia Organizada Transnacional):
“la captacion, el transporte, el traslado, I3 acogida o la recepcion de personas,
recurriendo a la amenaza o al uso de la fuerza u otras forma de coaccion, al rapto,
al fraude, al engano, al abuso de poder o de una situacion de vulnerabilidad 0 a la
concesion o recepcion de pagos o beneficios para obtener el consentimiento de
una persona que tenga autoridad sobre otra, con fines de explotacion” (articulo
3). Definicion que quarda armonia con Ia de la legislacion colombiana: “El que
capte, traslade, acoja o reciba a una persona, dentro del territorio nacional o
hacia el exterior, con fines de explotacion (...)" (Articulo 3, Ley 985/05).

Sefialemos los aspectos de la Trata de Personas, que permiten dilucidar sus
diferencias, semejanzas y puntos en comun con el Trafico Ilicito de Migrantes:



I Hayuna victima explotadala cual ha sido movilizada, y un victimario que
se beneficia de ello (lucro).

2 Eltraslado puede serlegal oilegal al interior del pais o hacia el exterior.

3 Incluye la coaccidn y el engano, al inicio, durante el traslado y/o en el
tiempo de explotacion de la victima.

El delito es contra el ser humano.

=

La mercancia es |a persona.

 Larelacionentre lavictimay el tratante se mantiene hasta que ésta pue-
da salir de la situacion (porque huye, porque paga la deuda, por que la
red es capturada, entre otras circunstancias).

El Trafico llicito de Migrantes, se define como “la facilitacion
de la entrada ilegal de una persona en un Estado del cual
no es nacional o residente permanente, con el fin de obte-
ner directamente o indirectamente, un beneficio financie-
ro u otro beneficio de orden material”(Articulo 3, Protocolo
contra el Trdfico llicito de Migrantes por Tierra, Mar y Aire-
complemento a la Convencién de Naciones Unidas contra la
Delincuencia Organizada Transnacional).

Indiquemos ahora los rasqgos del Trafico Ilicito de Migrantes:

I Enprincipio no hay victimas ni victimarios sino dos favorecidos; uno por-
que cumple su objetivo (migrar sin ser privado de Ia libertad o la movili-
dad -en principio) y el otro, porque obtiene provecho econémico con el
servicio prestado al migrante -no deviene de su uso.

Siempre es ilegal y siempre ocurre fuera del pafs.

No hay engafo ni coaccién (en principio).

Es un delito contra el Estado receptor.

La mercancia es el pago del servicio que presta el traficante.

€ N = » p

La relacion entre las partes generalmente termina con el paso de la frontera.

Sin embargo, se ha visto que en muchas ocasiones la Trata de Personas vy el
Trafico Ilicito de Migrantes se entrecruzan. Aunque el paso clandestino de fron-
teras (por el que los migrantes pagan cuantiosas sumas o hipotecan sus bienes)
es un acto voluntario, muchas personas son enganados en el cumplimiento del




paso de |3 frontera (quedando desprotegidos y como ilegales en sitios de trén-
sito), 0 acerca de los acuerdos sobre el costo del servicio (sometidos a deudas
y presiones para el pago), o frente a las condiciones de su traslado (a veces
inhumanas.). Todo lo cual, constituye a los migrantes ilegales en presa facil de
los tratantes, sirviendo a la reproduccion de fendmeno de Trata de personas.

Leamos y reflexionemos sobre el siguiente estremecedor relato:

“Hay muchisimos casos de migrantes que perdieron la vida tra-
tando de cruzar fronteras en forma irreqular y en algunos casos ha
existido excesivo uso de la fuerza por parte de alqunos funcionarios
de la policia de migracion. Han ocurrido muertes por ahogamiento o
hundimiento de los barcos y pateras donde viajan migrantes en ma-
nos de agentes del crimen transnacional organizado. También han
ocurrido muertes de migrantes en zonas desérticas aisladas, a causa
de hipotermia o deshidratacidn. Han llegado hasta mi conocimiento
casos de fallecimiento de migrantes por asfixia al ser transportados
por vias terrestres dentro de containeres. También he recibido casos
de migrantes que mueren como consecuencia de torturas aplicadas
a interrogatorios en que se les vincula continuamente con el terro-
rismo, asi como de la corrupcion de funcionarios que los amenazan o
chantajean a través de cobros indebidos a servicios que son un dere-
cho del migrante” (Gabriela Rodriguez, Taller regional sobre Trata de
Personas y Derechos Humanos: Bogotd, 6 al 9 de mayo de 2003).

Para terminar, presentamos dos cuadros sintesis: uno resume las diferen-
Cias, semejanzas y puntos en comun entre el Tréfico Ilicito de Migrantes y Ia
Trata de Personas; el otro, muestra los mismos elementos en relaciéon a los
fenémenos enunciados, sumando los de la migracion en general:




Cuodsvp Sintesis Mo. |

Trafico Ilicito
de Migrantes

Mercancia: Pago del servicio
de movimiento.
Delito: contra el Estado receptor del
migrante clandestino
Beneficiario: migrante y traficante
(en principio)
Tipos de actores: migrante y traficante
Términos del traslado: ilegal
Términos de la relacion: cruce de la
frontera.
Medios: consentimiento del migrante
(en principio)
Tipo de traslado: hacia el
exterior
Finalidad: alcanzar la
migracion

Cuodvp sintesis M. 2
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Paso a paso de la dinamica

{. Detectrata Duracion: 60 minutos
Materiales: Casos, papeldgrafo, pliegos

de papel periodico y marcadores.

Divida los participantes en cinco grupos y entrégueles uno de los
Cinco casos que aqui presentamos. Pidales que lean el caso que le
toco, que analicen profundamente sus caracteristicas, y que luego
de discutir entre todo el grupo, contesten las siguientes preguntas (de-
jando las respuestas consignadas en una cartelera):

+ ;Quienes son los protagonistas del caso y que tipo
de relacion hay entre ellos? ;cémo la catalogaria?

« ;Hasta donde llega la relacién entre los protagonistas
que ubicaron? Explique

« En ultimas ;Quiénes se benefician de todo lo acontecido?

« ;Qué tipo de traslado se adelanta y hacia donde se hace?
Explique

« ;Cudles son los medios usados por uno(s) de los protagonis-
tas para generar el traslado del otro? Explique

» ;Cudl es la finalidad de cada caso en relacién con el traslado?
Explique

+ Sise genera algun tipo de delito ;contra quién se hace? Ex-
plique

« ;Cudl o quien es la mercancia que esta en juego?

« En conclusion ;podria decirse que el caso que les toco es un
caso de Trata de Personas? ;Por qué?

» Sino es un caso de Trata de Personas ;Qué es?

+ ;Cudles son las caracteristicas y los elementos mds impor-
tantes y llamativos del caso?

Terminado el tiempo de trabajo, organicelos en media luna y solicite
a cada grupo que exponga los resultados a los que llegaron, leyendo
previamente y en voz alta el caso que le toco (incluyendo las dis-
cusiones que genere cada muestra grupal, cada equipo tiene ocho
minutos para realizar su presentacion)



Guin. e veflexion PO

el Multiplieador

Como puede ver, las preguntas apuntan a trabajar los elementos claves que
distinguen, acercan o tienen en comun, 13 Trata de Personas y el Trafico Ilicito
de Migrantes, de acuerdo con lo presentado en la ruta temdtica y el cuadro sin-
tesis No. 1. Asi que apoyese en ellas para profundizar en las discusiones y esti-
mular los aprendizajes. A grandes rasqos, recuerde que cada uno de oS casos
se refiere a lo siguiente: el primero es un caso de Trata de Personas (los sujetos
voluntariamente contactan una ‘organizacion’, para que les ‘colabore” con su
traslado al exterior, para trabajar en prostitucion y lograr mayores ganancias
que le permitan mejorar su calidad de vida y Ia de su familia).

El sequndo es un caso de Trata de Personas mediante engafo desde el inicio
de la situacion. El tercero también es un caso de Trata de personas bajo la mo-
dalidad de secuestro al interior del pafs. El Cuarto es un caso de Trafico llicito
de Migrantes que se concluye a satisfaccion del traficante y el cliente (con el
cruce de la frontera y el pago completo por el servicio prestado, a pesar de las
terribles condiciones a las que es sometida el cliente). Y el Quinto es un caso de
Trafico llicito de Migrantes, que se convierte en Trata de Personas.

Caso I: Daniel, Eliana y ‘la gente’

Daniel y Eliana se acercan a sus 30 afos y son amigos desde el Colegio. A Elia-
na recién la despidieron de su empleo, y Daniel hace mas de tres afos que no
tiene un trabajo estable, por lo que tiene que arreglarselas reemplazando me-
seros en bares de su barrio, cuando éstos no pueden ir a trabajar. Ultimamente,
su amistad se ha fortalecido con Ias continuas charlas que tienen, donde siem-
pre resultan hablando de lo dificil que estd consequir trabajo, y que ademas, las
C0sas mas basicas para vivir, no paran de aumentar de precio.

Un dia, Daniel llega con una sonrisa de esas que Eliana no veia desde el
colegio. Cuando ella pregunta la razén de su buen dnimo, el le dice que ya
encontro la solucion a todos sus problemas: “arranquemos al otro lado del
charco a ejercer la prostitucion”.




Daniel le cuenta aEliana que enuno de los bares donde a veces
trabaja, hay una gente que ‘ayuda’ a otros airse al extranjero a
trabajar en prestigiosas casas de citas; y que esa gente es seria
con lo que hace: “no ve que son de la familia de Andrea. ;Se
acuerda? la morenaza que estudi6 con nosotros y que nunca
volvimos a ver. Y ;por qué cree que le perdimos la pista? por-
que se fue pa alld ayudada por su gente, y no volvié por que le
esta yendo super bien. Dizque hasta carro y casa propia tiene,
yle manda severas lucas mensuales a sumama... hdgale, nada
perdemos con probar, sino nos gusta nos devolvemos y ya. Eso
si, yo les pregunté a los manes, y todas las vueltas pa’ irnos se
hacen ‘a lo legal’. Ahhh si!!!! yo con cosas raras no me meto,
y sé que usted tampoco. Tampoco se preocupe ni por la plata
pa’ irnos ni por el idioma, pues también les prequnté por eso,
y los tipos me dicen que como somos amigos de la infancia de
Andrea, nos facilitan las cosas mandandonos a Espania, en vez
de enviarnos a un pais de esos donde hablan tan raro. Muchos
bacanes ;no le parece? Y la plata nos la prestan, y con lo que
trabajemos vamos pagando. Que de eso salimos rapidito por-
que alld por una cita pagan miles de euros. Ya era hora de que
se nos hiciera el milagrito!!!!”.

Después de mucho discutirlo, Eliana se decide y empiezan a organizar el
viaje. Dias después, I3 ‘gente’ les pide sus documentos para tramitarles
sus visas y todas las cosas que necesita para salir del pais ‘a lo legal’. Elia-
na dudosa le dice a suamigo: “0iga sa usted no le parece raro que no ten-
gamos que ir nosotros mismos a hacer los tramites en la embajada? Mire
que cuando Carlos se fue para Espafia, no hacia sino quejarse de todo el
tiempo que gasto en Ias citas que le ponian alld, y que no podia pedirle a
su mamad que fuera por él, porque eso tenia que hacerse en persona”. A
lo que Daniel responde un poco disqustado: “Haber, cuantas veces tengo
que decirle que no estamos hablando de cualquier ‘gente’, ellos mane-
jan unos contactos duros, y no tienen necesidad de usar los conductos
requlares pa sacar los papeles! Si no fuera por ellos, nos tocaria esperar
como dos meses a ver si nos dan la visa. Lo que nos estan haciendo es un
inmenso favor, usté si uuishsh!”.

El dia de su partida comenzo el drama. Cuando llegaron al aeropuerto y
‘la gente’ les entregd los pasajes, los pasaportes con 13s visas, y todos los
demas papeles, se dieron cuenta que I3 visa no estaba en espafiol y que



los pasajes no decian ‘Bogotd-Madrid-Bogotd’, sino Bogots-Paris. Descon-
certados, Daniel y Eliana preguntaron qué estaba pasando, puesto que ese
no era el acuerdo; y uno de ellos respondio: “Frescos! lo que sucede es que
para que la deuda no les quede tan alta, los pasajes mas econdémicos esta-
ban en la ruta Bogotd-Paris. Y aprovechando que alld el negocio estd tan
movido, se nos ocurrié que seria perfecto: llegan a Paris, trabajan un par
de semanas all3, y luego nuestra gente en esa ciudad, ademds de darles
todo el monton de plata que habrdn ganado para entonces, les regalard el
pasaje hasta Espafia con trayecto de vuelta a Bogotd, para cuando se quie-
ran devolver. El regalo es porque esos franceses son s6lo amor, y estan muy
agradecidos de que vayan a apoyar el trabajo alld. ;No han oido que Paris
es I3 ciudad del amor? ;Que all3, todas las personas se enamoran? Eso es
como un perfume que se le va pegando a todos, jajaja!!! Por el idioma no se
preocupen que es super parecido al espafiol, asi que van a entender todo.
Igual la gente que trabaja con nosotros alld, sabe hablar espafiol, o sino,

hablan en el lenguaje del amor, que es el tipico de all3, jajaja!!!”.

Aunque Daniel y Eliana se dieron cuenta de que la risa del sefior era mas
nerviosa que otra cosa, sentian que ya no habfa marcha atrds y que debian
sequir con ‘sus’ planes. Al llegar a Paris, el sefior grufidn que los recibid, no
tenia niidea de hablar espafiol, y tampoco hacia muchos esfuerzos por hacer-
se entender. ‘Cefio fruncido’ (cémo le puso Daniel) los dejé en una casa don-
de otros tipos malencarados los recibieron, quienes luego de miles de sefnas
y gritos, lograron hacerle entender a Daniel y Eliana que necesitaban que les
dieran sus documentos. Ante lo indefensos que se sentian, en un lugar ajeno,
en el que facilmente se podian perder, sin conocer el idioma ni a nadie, no
vieron otra salida que entregarlos.

Desde entonces Daniel no ve a Eliana. Hoy recuerda con vergienza todo
lo que tuvo que vivir en esos seis eternos meses: “Sabe, usted es la pri-
mera persona a la que le cuento mi historia, 0 mejor dicho mi desgracia.
No habia sido capaz de desahogarme con nadie por miedo a que algo me
pasara y por pura vergienza. Y bueno, porque tampoco hablaba casi nada
de francés. Llegué aqui dizque a trabajar en Ias mejores casas de citas de
Paris, y resulté metido en el mismisimo infierno. Imaginese, tenia un cuarto
compartido en el que a duras penas cabia una cama. No me dejaban salir ni
hablar con mi familia, y me obligaban a concretar minimo 18 citas diarias, y
sino las cumplia me maltrataban, abusaban de mi y me dejaban sin comer
por dos dias. Iqual no es que me dieran mucha comida, pues sélo eran dos
minusculas y horribles raciones al dia. Ah!!! tenia que entregar el 80 por
ciento de todo lo que ganaba a ‘la gente’, y se la pasaban amenazandome




con matarme o denunciarme ante las autoridades si intentaba volarme o
contarle a alguien, pues pa completar, mi visa se habia vencido a los tres
meses de mi llegada. Hasta que me dije 3 mi mismo: la muerte es mucho
mads digna que sequir soportando esto. Ahi fue cuando decidi volarme”.

Caso 2: Maria y Luising (el siniestro pinguino)

Me llamo Maria y tengo 25 afios, bueno en realidad, con lo que me ha to-
cado vivir, tengo mds madurez que cualquier mujer de 50. Me pidieron que
contara mi historia para que vieran lo facil que es caer en las redes de la Trata.
En realidad no me gusta hablar de eso, no porque me de pena, sino porque
cuando evoco ese aterrador pasado con el que cargo a cuestas, me pongo
muy mal de dnimo.

Recuerdo que fue en agosto de hace un par de afios que comenzé el infor-
tunio. Si, era como mitad del mes porque mis primos habian venido desde
Buga a volar cometas. Me acuerdo que yo no quise ir con ellos porque me
sentia indispuesta y preferi quedarme en casa chateando con mis amigos.
Ahi fue cuando apareci¢ ‘mi amor’ entre las ventanas del ciber espacio. Al
principio tuve miedo de responder sus mensajes, pero me sedujo a tal pun-
to, que comencé a pensar que era un hombre de otra galaxia.

Yo S€é, suena cursi pero era cierto. Ay! se me olvidaba!, se llama Luisino, es
Italiano, de Venecia, tiene mmm... estd por cumplir los 32. Para entonces era
un hombre generoso, honesto, exitoso, amoroso, de buena familia, inteligen-
te, con buen sentido del humor, guapo, con multiples anécdotas para contary
no aburrir a nadie, sobre sus infinitos viajes a los lugares mas extraordinarios
de este mundo, en fin, 1a lista de cualidades era sencillamente inacabable.
AR!'y para rematar sabia bailar salsa! Eso era demasiado pedirle a la vida!
pensaba yo mientras levitaba del enamoramiento. Bueno, Ia bailada de salsa
no es porque se pusiera a demostrarmelo por la cdmara de Internet, no!!!
tampoco!!! bobito si no era...ja!, para NADA lo era. El cuento es que tal era
nuestro ‘amor’ que él vino a Colombia a visitarme y a conocer a mi familia,
y en una de esas noches que uno no quiere que terminen, salimos a bailar,
pues a él le encanta la fiesta y tomarse unos tragos, y ahi fue que me sorpren-
did con su ‘tumbao’.

El mes que estuvo acd senti que todas mis dudas estaban resueltas y que



él, mi pingdino del alma, el hombre por quien daria hasta mi vida, seria
el padre de mis hijos. Asi que hicimos todos los planes: yo me quedaria
un semestre mas terminando mi carrera de Administracion de Empresas,
al finalizar el semestre el vendria para que nos casaramos y Nos irlamos
a vivir a Venecia después de nuestra luna de miel en Cancun. Y claro, su-
puestamente habria un trabajo esperando por mi en la ‘reconocida’ em-
presa de su mejor amigo.

El semestre que siguidé yo no hacia otra cosa que sofiar con
Venecia, navegando con mi amado en nuestra propia géndo-
la (canoa tipica veneciana) entre las afluencias de la ciudad.
Hasta me inscribi en un curso de Italiano para llegar ‘parlan-
do’. Al fin llegé Ia fecha esperada, mi pinguino estaba mas
hermoso que nunca el dia que juré amarme y respetarme en
lasaludyenlaenfermedad hasta que la muerte nos separara.
La luna de miel ni para qué decirles, fue algo increible. El no
sabia donde poner a su princesa pingiina entre tanta belleza
de ese paraiso: cenas en los mejores restaurantes, caminatas
por la playa, compras de todo lo mds exclusivo para nuestra
nueva casa, rumba entre el derroche de amor y licor bajo cie-
los estrellados, en fin, a quien se le pasaria por la cabeza que
todo esto era una farsa.

La estrellada vino cuando llegamos a Venecia. El pingui-
no comenzo6 a comportarse muy extrafamente: ya no
era dulce, se molestaba con todo, comenzé a gri-
tarme por bobadas, me exigia que mantuviera
la casa limpia y buena comida para el, se la A1
pasaba fuera de casa y tomaba trago casi £ g
todos los dias. Al mes estaba sintiéndo- N, W
me tan solay triste que fui a buscar Ias
fotos de mi familia y mis amigos que
habia traido conmigo, y Oh! Sorpre-
sa!, en el cajon donde tenia todas
mis cosas mas preciadas e impor-
tantes, incluidos mis papeles, no
habfa nada. Ahf empez6 la pesa-
dilla que auin no acaba.

Lo esperé toda la noche para que



me diera una explicacion. Llegd a la madrugada
tambaledndose de la borrachera y cuando me
acerqué a saludarlo, me respondid con un em-
pujon que hasta hoy me sique doliendo. Pre-
gunté qué le pasaba y si de casualidad sabia
donde estaban mis pertenencias, y el co-
menz6 a pegarme gritando cosas horribles,
diciendo que yo no tenia derecho de naday
menos de hacerle ese tipo de reclamos. Que
por supuesto el tenfa todas mis cosas porque
yo era su esclava y su vagabunda preferida, y
se abalanzd sobre mi, forzandome a tener re-
laciones con el, lo que restaba de la mafana. En
fin, yo estaba tan confundida que cref que todo era
fruto de su ebriedad.

La tarde siguiente quise salir a dar una vuelta mientras mis
ldgrimas se apropiaban de lo que quedaba de mis ojos, pues
entre los golpes y el llanto incesante, los tenia tan hinchados
que casi no podia ver. Intenté abrir la puerta y me di cuen-
ta que habia un nuevo candado que no me permitia abrir. En
esas aparecid él con una mirada colérica que nunca le habia
visto, y volvi6 a golpearme compulsivamente. De nuevo vi-
nieron sus gritos, esta vez para decirme que yo no podria sa-
lir nunca mas de la casa, que ni intentara llamar a mi familia
porque habia cancelado la linea telefénica, y que tampoco se
me ocurriera pedir ayuda porque me mataba.

Los dias que siguieron ya casi nilos recuerdo. Afortunadamente mi memoria
es sabia y ha quardado tan bien esos sucesos en mi inconciente, que ya Casi
parecen muertos. Iqual, de ahi en adelante nada cambio, siguieron los gol-
pes, los gritos, los abusos y servilismos, asi como mi encierro e incomunica-
cion permanente. Lo que aun vuelve para atormentarme, son las escabrosas
imagenes en que el siniestro hombre llegaba con sus amigos a rematar sus
rumbas, forzdndome a tener sexo con ellos.

Una manana mientras el se bafiaba, alguien timbro y fui a prequntar quién
era. Me respondieron que era la policia que venia a hacer una inspeccion,
porque los vecinos se habian comunicado con ellos, diciéndoles que algo
raro estaba pasando en este apartamento, dados los gritos, alaridos y sollo-



705 que habian tenido que aguantarse los Ultimos meses. En un ataque de
llanto y desesperacion comencé a suplicarles auxilio entre susurros.

Volvi a mi casa y desde entonces vivo con mi familia, que me han apoyado
mucho en mi proceso de recuperacion, aunque hay cosas que no se recupe-
ran: tuve que abortar una criatura gestada entre los abusos, tengo SIDA, y
aunque estoy en tratamiento, creo que me quedan pocos dias de vida.

Caso 3: Pachito y los hombres del sombrero

Tenia los ojos grandes y una picara mirada que sélo se percibe en la inocen-
cia de un nifo de 6 anos. Sali¢ a jugar con su amigo Manuel entre el polvo de
la via al pueblo. Mientras pataneaban, se acercaron dos hombres grandes vy
corpulentos que lucian unos sombreros que ellos solo le habfan visto al Ila-
nero solitario. Los tipos les prequntaron si querian ir a jugar maquinitas en
el unico sitio del pueblo, y ellos asintieron sin dudarlo. Cuando llegaron al
pueblo, Manuel se encontré con su hermana que a reganadientes lo obligd
airse a la casa porque su madre lo estaba necesitando con urgencia. Ahi fue
cuando Pachito se quedo solo con los hombres. Cuando se aburrié de jugar
maquinitas, le dijeron que fueran a comer las deliciosas paletas que vendia
Dofna Maruja.

Pachito nunca prob¢ las paletas. Lo que si prob¢ de ahi en adelante fue unas
horrendas y diminutas raciones de comida, ademas de una vida de miseria.
Los hombres se lo llevaron a trabajar en una finca que Pachito ni sabia donde
quedaba, pues en sus jornadas de trabajo mientras araba Ia tierra, no veia ni
una sola casita en el horizonte, sélo montafias infinitas y mucho verde. Lo que
si sabia era que estaba muy lejos de su adorado pueblo, pues donde estaba
hacia mucho frio y el nunca habifa sentido esto.

Aunque al principio Pachito se sentia muy triste y le hacia
mucha falta su familia, se fue acostumbrando a su nuevo ‘ho-
gar’, ya que no era el Gnico que estaba en esa situacion. En la
pequefa casa donde vivia, habian varias familias y nifios de
su edad, asi que él, con su maravillosa imaginacion, armé su
propia familia: a dofa Berta |a llamaba ‘abuelita’, a la sefiora
Juana ‘mama juanita’, a el sefior Avelino ‘pap4d Lino’, y al jo-




ven Raul le cambid el nombre por ‘Ramén’ (como se
llamaba su verdadero hermano mayor).

Los primeros cuatro anos la cosa no estuvo tan grave,
ya que los hombres del sombrero tenian un poquito
de consideracion con él, al parecer, por ser un nifio
pequefio. No le pegaban tanto, ni lo obligaban a
trabajar 18 horas como a los demas, sélo 14. Eso
si, la escasa comida y agua era regla para todos,
y lasincomodidades de |a casa eran cada vez mas
insoportables: lo poco que dormian debian hacer-
lo en el piso, con pocas o ninguna cobija, entre
goteras, ratas, y mas o menos uno encima del otro,
pues ya casi no cabia Ia gente. Ademas el aroma
de la casa era cada vez mas nauseabundo, pues I3
letrina ya no soportaba mds, y tenfan que hacer sus
necesidades en los alrededores. Sin embargo, Pachito
se fue acostumbrando a esa vida, a tal punto, que creia
que era normal vivir asi.

Su pensamiento cambi¢ mientras crecia, pues los golpes que le daban los
corpulentos machos del sobrero, fuera de que eran cada vez mas recurrentes,
ya no eran con la mano sino con palos o fustas. Ademds siempre era tratado por
ellos a los gritos, lo obligaban a trabajar mas de 18 horas, y cuando les venia
en gang, lo sacaban de la casa y abusaban de ¢él. Para €l lo peor de todo, y lo
que lo hizo reaccionar, fue cuando se enamoro perdidamente de Ana y tuvo que
presenciar los abusos y ultrajes a los que los hombres del sombrero la sometian,
ademads de que le prohibieran acercarse a ella. Eso puso a Pachito energimeno,
por lo que le propuso a Ana que se escaparan. Aunque a ella le aterraba que
fueran descubiertos en su fuga por alguno de los hombres que los vigilaban, al
final acepto la idea.

Sin saber a donde dirigirse, huyeron una noche en que los ilumi-
n6 laluna en su llenura. Luego de caminar por mas de siete horas
entre la maleza, el cansancio, el frio y el hambre, llegaron a una
casa. Alli los recibié don Aurelio y su sefiora, quienes al ver a este
par de jovenes indefensos, los invitaron a pasar para que se to-
maran una agua de panela bien caliente. Gracias ellos, Pachito y
Ana lograron volver a su pueblo natal a reencontrarse, después
de nueve anos, con su amada y sofiada familia.



Caso 4: Manna y el Alar

Marina es una madre soltera bastante canosa y con esas atractivas arrugas
de quien ya pasd los 50. Su Unico hijo se fue hace 5 anos a los Estados Unidos
tras el suefio americano, y aunque Ia llama con frecuencia, ella se siente sola 'y
triste. Su desasosiego es cada vez mayor porque estd enfermay no tiene quien
la cuide. Lo que se agrava con que su hijo tuvo su primer bebé hace un par de
afos y ella no lo conoce. “Mi nietecito”, susurra acariciando la Unica foto que
tiene de él. No los puede visitar porque como su hijo se fue con una visa que ya
se vencio, a ella se la han negado repetidas veces. Pero Marina no se resigna al
reencuentro, de hecho, la Ultima vez que fue al medico, ¢l le dijo que seria bue-
no para su salud que se fuera a vivir a un lugar de clima caliente y cerca al mar.
“Sive mijito, ese es un llamado de Dios para que esté cerca suyo ;no dizque all3
es calientito y hay mar? Vea, me voy, cuido mi nieto, y de paso me siento acom-
pafiada y me recupero de mi enfermedad!”, le dice ella por el teléfono.

Se pone a investigar como se va la gente que no tiene visa. Desesperada acu-
de a Lucia, una amiga que conoce personas que sabe de eso, ya que su hija le
negaron la visa y como estaba enamorada de un gringo que conocié por Inter-
net, se fue por sus propios medios. Después de que Lucia le da los datos, le ad-
vierte a Marina que lo piense bien: “Marinita por Dios santisimo no vaya a hacer
una locura! Mire que mi Tati me cuenta que eso es terrible, son como 20 dias
entre un barco en muy malas condiciones, y a veces hasta maltratan a la gente,
y usted esta muy mayorcita pa ponerse en esas. Primero estd su vida! piénselo
bien amiga, ademads no dizque estd enferma?”. Marina abraza a su amiga y le
responde inocentemente: “Mamita, no se preocupe, 3 mi se me quita cualquier
enfermedad estando cerca de mi familia. Ademds a Tati sequro le fue mal por-
que como casi no tenia plata pa irse. Pero usted sabe que yo tengo mi ahorros
y puedo pagar la mejor clase ;como es que se llama? mmm... ejecutiva, eso,
clase ejecutiva, y ahi me va a ir bien”. “No sea ingenua!” replica Lucia, “en esa
vaina no hay clases, eso es como el Camion de la Basura, echan de todo y sin
distinciones. Si ve, usted no tiene niidea de lo que va a hacer, pero eso es deci-
sion suya!” Con este sin sabor, concluye el encuentro entre las amigas.

Marina se comunica con los ‘muchachos’, quienes le informan del proceso:
“sefiora, con todo respeto, deje la prequntadera que ya le dije como era Ia
vuelta. Usted llega a Playa Verde a mds tardar el 15 de octubre, alld prequnta
por Zacarias, con el arregla todo y le paga. No olvide, son 2 paquetes. Tiene
que esperar uno o dos dias a que pase el Barco, ahi la montan y en 15 dias




estd con su hijo”, dice el muchacho enfaticamente. Inmediatamente llama a
su hijo a contarle lo que piensa hacer, y aunque el no se muestra contento
con laidea, ella sigue con su empefio: empieza a vender sus pertenencias (Ia
casa, el carroy Ia tienda) y a organizar todo lo del viaje. Eso sf se excede en |3
cantidad de regalos que le compra a su nieto, lo que le trae serios problemas
al momento de armar sus dos grandes maletas.

El dia de su partida a Playa Verde, llega al Terminal y sélo encuentra cupo
en un ‘intermunicipal’, de los que paran de pueblo en pueblo. A su arribo
a Playa Verde, y sofocada por el calor, se acerca a una tienda a tomar una
gasensa y prequntar por Zacarias. “Sefio, ese man se la pasa en la tienda de
del muelle, ve pa alld que seguro lo encuentras”, le dice el tendero. Luego de
forcejear arrastrando las maletas, al fin encuentra al famoso Zacarias, quien
la ayuda con su equipaje v la acompafa a un precario hostal que hay en el
pueblo: “sefo, disculpa que te lo diga asf, pero la verdd yo no se si tu sabes
bien cémo es la vuelta del viaje. Errrcolee!!! eso es cipote incomodidades, y
ajd, yo no veo que estés pa eso. Mirate tu, toditica distinguida, con tacones y
buso en tremendo calor que esta haciendo no joda!!! y ademads con todo ese
maleterio stu crees que vas a poder llevarte todo eso? no mi sefio, ahi si te
veo en tremenda confusion. Si a caso te aceptan un pequefio morralito y ya”“,
dice Zacarfas con una risita burlona. Marina desconcertada pone su mirada
sobre su pinta y sus maletas, y le contesta: “;me estd hablando en serio? Y
qué hago con los regalos para mi nietecito? no ve que tiene 2 afios y solo lo
he visto en fotos? Ay sefior, compadézcame ;si? mire que yo me porto juicio-
sa”, le dice mientras desliza entre el bolsillo de él un par de billetes gordos. £l
se encoge de hombros y le dice que hard lo posible.

A las 2 de la mafana del siguiente dia, Zacarias va por Mari-
na al hostal para llevarla a que se embarque. Cuando arriban
al muelle, ella se queda aterrada de la cantidad de gente que
espera montarse al barco, y mirando el tamafio de la embar-
cacion dice: “en esa diminuta chatarra nos vamos a ir todos?”.
“Pues claro mi sefio, por eso te decia que tu no estabas pa esto,
ahi veras si te le mides o desistes del abrazar a tu nietecito”, le
dice Zacarias en tono retador. Ella le clava la mirada mientras
abre un sobre, saca un fajo de billetes y le dice que los cuen-
te. Rdpidamente el costefio desliza sus dedos sobre éstos y al
terminar de contarlos le pica el ojo a manera de visto bueno.
La ayuda a subir al barco con las maletas, le sefiala por don-
de tiene que sequir y se despide. Minutos después, llega uno



hombre y bota las maletas al muelle: “sefiora, no puede llevar
todo eso, si acaso una bolsita con un par de mudas ;no ve la
cantidad de gente que va con nosotros? mire a su alrededor
;usted les ve alguna maleta? no sea conchuda, las reglas son
para todos!!!”, concluye el marino frunciendo el cefio.

Aterrada, se baja, saca unas pocas cosas, las guarda entre su carterdn, en-
trega las maletas a Zacarias y se vuelve a montar llorando. El marinero que Ia
regand, la toma duro del antebrazo y le muestra donde debe ubicarse para que
no la detecten las autoridades: una bodega oscura y maloliente de un metro
cuadrado donde guardan pescados. Como efa un sitio cercano a los congelado-
res, hacia mucho frio y el ruido de la planta era ensordecedor. Antes de que el
sefior se fuera, Marina prequnto si le podia facilitar un salva vidas, a lo que el
hombre respondié con una carcajada, un empujon y echdndole doble llave a la
puerta. Esa fue la bienvenida a bordo que le dieron a Marina.

Pasaron 2 dias sin que pudiera salir de la bodega, por lo que tenfa que hacer
sus necesidades y vomitar por el mareo ahi mismo, de modo que el olor era
espantoso. Al tercer dia, el mismo hombre abrid la puerta, y mientras le daba
un pedazo de pan con un vaso de agua, le dijo que Ias siguientes 48 horas po-
dia salir, ya que faltaba ese tiempo para Ia siguiente inspeccion. Marina, en-
tre la debilidad y Ia depresion sali6 a ver el mar. S6lo esa imagen imponente
del océano a sus anchas y la de su nietecito, fueron las que le dieron alientos
para sobrellevar su estancia en la ‘chatarra’. Las siguientes 2 semanas fueron
muy parecidas a las que tuvo que vivir recién se embarco.

El dia 17 el barco se acercd a la costa estadounidense y Marina fue lanzada
al océano para que nadara hasta Ia orilla. Luego de varios momentos en que
sintié que se ahogaria, fue encontrada por un bote de pescadores, quienes la
ayudaron allegar a tierra firme y a comunicarse con su familia.

Caso 5: Bruno y las Ovejas

No se podia quedar dormido, daba vueltas en la cama pensando como iba a
mantener a su familia. Lo despidieron de su trabajo esa mafiana y aln no sa-
bifa como contarle a su esposa. Bruno era un hombre humilde, responsable y
muy trabajador, por lo que no entendia las razones del despido: “Don Andrés,
Si ya no necesita electricista, yo le trabajo como mensajero, como vigilante o
en lo que usted quiera”, le dijo a su jefe al enterarse de I3 noticia. “Hombre,
cuando no se puede no se puede, ya le he dicho que usted es uno de los me-
jores en lo que hace y que le va a quedar facil consequir trabajo”.




Al dia siguiente le contd a su mujer. “Ay! mijo y ahora que vamos a hacer! con
los tamales que vendo no nos dan las cuentas. Imaginese: tres hijos, todos en el
colegio, cinco bocas pa alimentar y vestir... mejor dicho!”, dijo Amparo muy pre-
ocupada. Pasados los dias y viendo que la situacion se ponia cada vez mas precaria,
Bruno acudié a su amigo Felipe, quien siempre le decia que se fuera un tiempo al
exterior a trabajar como electricista: “yo le hago el contacto con la gente que traba-
jé alld, y sequro lo vinculan como electricista. Créame, usted sabe que yo nunca lo
engafaria. Esa empresa es reconocida en el campo de los computadores, y usted
es perfecto para eso! Eso i, nos toca buscar a los manes que me ayudaron con la
vuelta para entrar al pais. Ahh! pero no se me delique con eso, toca hacer torciditos
cuando son de buena fe, es como las mentiras piadosas, no le hacen dafio a nadie
¢0 s que va a poner a sus hijos a aguantar hambre?, dijo Felipe cinicamente. Por
es0 era que Bruno no habia querido sequirle la cuerda a su amigo, porque como era
tan correcto, se sentia muy mal de estar haciendo ‘torciditos’. “Sabe qué, déjeme
pensarloy en un par de dias le digo. Por ahora asegurese de que me den trabajo, y
hablese con los otros sefiores para lo del cruce de la frontera”.

Lleg6 a la casa a contarle a Amparo lo que estaba pensando.
“Pues mijo, yo creo que es la Unica salida. Vayase un tiempo,
mire que a Felipe le fue muy bien y ya estd aqui con tienda y
todo. No le paso nada malo, antes muy bueno porque volvio
con harta platica. Y yo estoy de acuerdo con él, es algo igua-
lito a las mentiras piadosas. No lo piense dos veces, mire que
yo no sé cdmo vamos a pagar las cuentas el mes que viene...
Se me ocurre algo! vendamos el carrito que es nuestra Unica
propiedad, yo se que no nos dan mucho por el porque estd
viejito, pero algo es algo. Y entonces usted se va con |la mitad
de la plata pa pagarle a esa gente y mantenerse las prime-
ras semanas. O cree que voy a permitir que pase necesidades
por alla, niloca! Pobres pero dignos! Yo me quedo con la otra
mitad de la plata para sobreaguar un par de meses mientras
usted comienza a producir. Si yo se, tenaz lo del carrito que
lo compramos con tanto trabajo, pero no se preocupe que yo
miro a ver como llevo los domicilios de los tamales”. Y eso fue
como el punto final, Ia decisién estaba tomada.

Antes de lo previsto Felipe ve entrar a Bruno a su negocio. “Hermano, el
asunto es sencillo: usted se va la préxima semana pa las extranjas!!! ya hable
con los manes y la semana que viene pueden hacer el cruce. Sélo tiene que
pagarles seis millones y se comprometen a ponerlo al otro Iado de la frontera.



Y mis exjefes dicen que no es sino que se aparezca por alld y que de una le
dan el trabajo. Entonces qué dice, trato?”, termina diciendo Felipe mientras le
da la mano a Bruno, quien asiente con sequridad.

Cuando ya esta todo listo, Bruno toma su maleta, baja los escalones de la
casa y se detiene para despedirse de su familia. “nifios, como les dije, me
voy por un tiempito, pero mientras no esté me cuidan mucho a la mama y
le hacen caso!!! Los amo con todo mi corazén!!!”, dice mientras abraza a sus
hijitos. Luego viene la despedida con su esposa. Finalmente se va.

Todo salio bien, los tipos fueron respetuosos mientras lo pusieron al otro
lado de la frontera: “bueno sefior, hasta aqui llega nuestra mision, gracias por
ser tan correcto con el pago”, le dan Ia mano y se van. Bruno llama a los ex-
jefes de Felipe y efectivamente le dan el trabajo. “Mija, gracias a Dios todo
ha salido bien, mafiana empiezo a trabajar y los sefiores han sido amables,
hasta me dejaron quedar en el sofd de uno de los salones de la empresa,
mientras consigo donde vivir. La [lamo |3 proxima semana”.

El primer mes todo marcha a Ias mil maravillas, ya dentro de pocos dias re-
cibird su primer sueldo. Pero el dia que va a cobrar su platica, los sefiores o
invitan a pasar a la oficina con una cara de funeral que nunca les habia visto.
“Bruno, lo sentimos pero no podemos seguir empledndolo. Su trabajo es muy
bueno pero algin enemigo que aun no ubicamos, fue a la policia a contar que
nosotros contratamos gente sin visa, y nos estan investigando. Asi que no
queremos correr riesgos. Mil gracias por todo”, le entregan su sueldo, le dan
la mano y le solicitan que se retire de |a oficina. Es |a primera vez que a Bruno
se le ve llorando. Estd completamente destrozado, se siente impotente, inde-
fenso, y con tantas ganas de volver a los brazos de su familia. Pero sabe que
no puede, asi que se pone a buscar trabajo en lo que le salga.

Dias después se topd con un amigo que hizo en la empresa. Le comenta su
situacion y el hombre le conté que un tal Ramiro estd necesitando gente para
que trabaje en su finca. Sin dudarlo, Bruno le pide los datos del finquero y se
va de inmediato a hablar con el. “Claro hombre, si aqui lo que necesitamos es
gente. Vea, el trabajo es muy sencillo: usted tiene que cuidar ovejas, llevarlas a
pastar, devolverlas al galpon, alimentarlas, bafiarlas e inyectarle las vitaminas.
Si ve es facil. Ademds es bien cdmodo porque fuera de que le voy a pagar lo
mismo que me dice que se ganaba, no tiene que pagar arriendos, pues usted
puede vivir alld en la finca que queda como a dos horas de acd. ;se le mide?”,
concluye Don Ramiro. “Claro don Ramiro, si quiere ya mismo me voy a trabajar”,
estrechan la mano a modo de ‘trato’.




Lo que nunca le dijo el fantoche de Ramiro es que tendria que trabajar mds de
18 horas al dia, dormir en el cuarto de |as ovejas enfermas, entre el estiércol de
los animales y el frio de la noche, s6lo con una comida al dia, sin poder comuni-
carse con su familia, y lo peor, con el cuento de ‘mafiana le pago’. Este hombre
laborioso y confiado, sequia aguantando todas las penurias, trabajando dfa y
noche y diciéndose a si mismo “hasta mejor que no me den la plata, con eso la
voy ahorrando y en un par de meses me devuelvo lleno de dinero”. Las ovejas
enfermas, 0 sea sus compafieras de ‘casa’, empezaron a morirse, provocando
olores mds nauseabundos que el ‘aroma’ del estiércol al que se habia acostum-
brado. Bruno tenfa que aguantarse todo eso y enterrarlas. Un dia comenzé a
sentirse bastante enfermo. No le presté atencion pensando que era una gripa
provocada por las heladas de las Gltimas noches. Pero la fiebre comenzo a ser
cada vez mas alta, los escalofrios eran espantosos y entre los delirios genera-
dos por las altisimas temperaturas de su cuerpo, sentia que los movimientos
generados por los temblores se parecian a los de las ovejas enfermas.

Al otro dia, Don Ramiro lo encontré moribundo entre el galpdn,
y en lugar de llevarlo a un hospital, lo dejé botado en una
calle de la ciudad. Al verlo tan grave y abandona-
do, unas personas que pasaban tuvieron com-
pasion de él, y lo llevaron a la Cruz Roja.
Alli lo atendieron, lo hospitalizaron, y le
diagnosticaron brucelosis. Si, la enfer-
medad de las ovejas. Bruno se recu-
perd, nunca obtuvo la plata por su
trabajo en la finca y logré regresar
a su casa. Es el dnico hombre en
Colombia certificado por el ICA
de tener una enfermedad que
solo la padecen los animales.
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Mas alla de la explotacion sexual:
Modalidades de Trata de Personas




Clawves c,omu,waxlz,s

Explotacién laboral, servicio doméstico, matrimonio servil, servidumbre,
mendicidad forzada, explotacion sexual, prostitucion, turismo sexual, porno-
grafia, explotacioén de grupos armados ilegales, explotacion reproductiva vy
extractiva, embarazos forzados, vientres de alquiler, extracciony trafico de
6rganos, derecho de propiedad, esclavitud.

Tutencion oel (‘,a.d'ém Tematico

| Lograr que los participantes reconozcan y distingan las dife-
rentes modalidades de Trata de Personas.

Z Sensibilizar a los participantes sobre Ia magnitud del problema
de Trata de Personas en Colombia.
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- Lo Ruta Tematica
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La asociacion comdnmente hecha sobre el término ‘Trata de Personas’
es ‘explotaciéon sexual’, o mds exactamente ‘prostitucion femenina’.
Aunque ésta es una modalidad que se da con frecuencia, existen otras
modalidades de explotacion dentro del fendmeno de la Trata de Perso-
nas, que aquejan a las victimas de distintas maneras y en variados espa-
cios. De ello da cuenta la definicion de explotacién consignada en Ia ley
985/2005 de nuestro pais: “Para efectos de este articulo se entender?
por explotacion, la explotacion de la prostitucion ajena u otras formas
de explotacion sexual, los trabajos o servicios forzados, Ia esclavitud o
las practicas andlogas a la esclavitud, Ia servidumbre, la explotacién de
la mendicidad ajena, el matrimonio servil, I3 extraccion de érganos, el
turismo sexual o cualquier otra forma de explotacion”(articulo 3). Aln
cuando la ley reconoce la multiplicidad de modalidades, muchas veces
éstasnosalenalaluz porque no se conciben como Trata de Personas, 1o
que no significa que no abunden.




La Trata de Personas incluye 6 grandes modalidades de explotacion: explo-
tacion Laboral, matrimonio servil, servidumbre, explotacion sexual, explota-
cion de grupos armados ilegales y explotacion reproductiva y extractiva. Y
todas tienen en comun el traslado y la condicion de esclavitud de la victima,
es decir, “el status o condicién de una persona sobre la cual se ejercen todos
0 alguno de los poderes asociados al derecho de propiedad” (Convencidon
Contra La Esclavitud de las Naciones Unidas, 1926)".

La explotacion laboral es el ejercicio voluntario u obligado
de cualquier labor por parte de una persona (hombres, mu-
jeres, nifos, nifas o adolescentes) que esta en condiciones
de vulnerabilidad frente a otra (por precaria situacion eco-
nomica y/o por desventaja en las relaciones de poder), lo
cual es aprovechado para someter a la victima a tratos inhu-
manos en su trabajo (encierro, amenaza, maltrato, jornadas
laborales excesivas y sin dias de descanso, etc.), por exigua
0 ninguna retribucién econémica, ni con los respectivos re-
querimientos legales (afiliacion a seguridad social, sequro
de riesgos laborales, etc.). Los lugares donde mas comun-
mente se presenta son: ladrilleras, minas, fincas pecuarias
y/0 agricolas, y barcos pesqueros. En ésta modalidad tam-
bién se inscribe el servicio doméstico.

Este trabajo, donde una persona realiza por otro(s) las actividades orien-
tadas al mantenimiento de su casa, oficing, finca, etc.(barrer, trapear, lim-
piar, lavar, cocinar, etc.), muchas veces se efectian bajo las condiciones
mencionadas. Pero en ocasiones se dificulta su deteccion porque Ia perso-
na no se siente victima debido a la costumbre, al contexto cultural, o por-
que el temor no le permite hace nada frente a su situacion. En Colombia,
el servicio doméstico es prestado en su mayoria por mujeres, de las cuales
un 64,5% no estan afiliadas a la sequridad social. Ademas, de los 567 mil
ninos, nifas y adolescentes que trabajan en el pais, 323 mil lo hacen en el
servicio domeéstico, y en un 87% son nifias. Aunque Ias cifras no se refieren
alasituacion de Trata de Personas, puede pensarse que en muchos de esos
€asos, es posible que se presente el fendmeno, pero que por el contexto
expuesto, no salgaala luz.

1 Seqgun la OIM, alrededor de 250 millones de personas en el mundo viven bajo algun tipo de escla-
vitud (en su mayoria nifos), y los paises Latinoamericanos mdas afectados por éste fenémeno son
Colombia, Brasil, Republica Dominicana, Haiti, Nicaragua, Honduras, Guatemala, México, Bolivia,
Pery Ecuador.




El matrimonio servil, es la modalidad donde una persona
(hombre, mujer, nifio, nifia o adolescente), en calidad de
esposa(o) o companera(o) permanente, luego de viajar a
otro lugar a vivir con su pareja, es obligada a trabajar servil-
mente, y/o a tener relaciones sexuales con ésta. Es comdn
encontrar en dicha situacion a mujeres, jovenes o nifas que,
por cuestiones culturales o deudas, son entregadas en matri-
monio por su familia o tutores, a cambio de compensaciones
economicas o en especie.

La servidumbre es la situacién en que una persona, por obli-
gacion, deuda, costumbre, religion, cultura, o acuerdos taci-
tos desventajosos, es sometida a trabajar en cualquiera de
las labores enunciadas y en las mismas condiciones (incluido
el traslado), sin retribuciéon econémica ni libertad para cam-
biar su condicion. Esta modalidad también incluye la mendi-
cidad forzada. En Colombia, aunque la Constitucion reconoce
que se debe proteger especialmente a las personas que por
su condicion econdmica, fisica o mental, se encuentren en
circunstancias de debilidad manifiesta (como los habitantes
de la calle), la mendicidad sigue creciendo y diversificando-
se. Los ultimos dos anos, el nimero de habitantes de la ca-
lle aumentd un 23% (3 mil individuos), y cada ano llegan
a Bogotd cerca de mil nifios, nifias y adolescentes a ejercer
alguna forma de la mendicidad. Ademas, sequin entidades
oficiales, en la Capital hay mds de 12 mil habitantes de calle,
de los cuales mas del 50% son nifos, nifas y jovenes. Todo lo
cual favorece a las redes de explotacion de habitantes de la
calle, para que sigan extendiendo la mendicidad forzada.



Ala explotacion sexual se ajusta la definicion y las condiciones enuncia-
das, pero para el uso de mujeres, hombres, nifias, nifios y adolescentes
en trabajos como Ia prostitucion, el turismo sexual, la pornografia, o el
cautiverio para el servicio sexual en grupos armados al margen de |a ley.
Con frecuenciaincluye el abuso de los tratantes, la tortura y la adquisicion
de enfermedades de transmision sexual, asi como un escaso pago en di-
nero o en especie a las victimas, 0 a una tercera persona o grupo. También
hay casos en que la victima no recibe ninguna compensacion econdémica.
Aunque la Trata de Personas bajo ésta modalidad se parece a la Explota-
cion Sexual Comercial de Nifos, Nifias y Adolescentes (ESCNNA), se dife-
rencia en que requiere del traslado inicial de a victima, y en que también
se presenta en adultos.

En el pais, se calcula que 50 mil colombianas salen al exte-
rior sin conocer la finalidad de su viaje, y en su mayoria, son
trasladadas con propositos de explotacion sexual (en la mi-
tad de éstos casos las victimas son nifias, nifios y jovenes).
Ademads, en Colombia entre 1997 y 2002, la prostitucion In-
fantilaumenté en un 66% en personas entre 12y 14 afios, y
enun 31% en personas entre los 14y los 17 afos. De igual
manera, al dia de hoy la Direccion de Control y Vigilancia del
Ministerio de Comunicaciones, cuenta con mas de 110 de-
nuncias de pornografia infantil.

Vale Ia pena detenerse y reflexionar sobre |a gravedad del fenémeno en el pais,
el cual se vuelve mds dramatico si nos acercamos a su marco mundial que, dadas
las dimensiones del lucro que genera (sélo para el caso de Ia prostitucion infantil
mueve mas de 3 mil millones de dolares al afio -8,7 billones de pesos), resul-
ta convirtiéndose en un contexto favorable para la reproduccion del fenémeno.
También es importante detenerse en |a reflexion sobre el respeto a la dignidad
y a todos los derechos de los seres humanos adultos que, voluntariamente, han
optado por el trabajo sexual. Dicha decision de vida no los hace merecedores de
NINGUN tipo de explotacion, maltrato, abuso, tortura, etc., ni de la aplicacion de
medidas correctivas (siempre que se haga bajo el imperio de la ley).

La explotacion de grupos armados ilegales, es el reclutamiento forzado
de nifios, nifas, jovenes y adultos en los grupos armados ilegales, para que
combatan o presten cualquier tipo de servicio en condiciones precarias y vio-
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lentas. Dada la situacion de conflicto armado en Colombia, somos el tercer
pais en el mundo que tiene infantes en las agrupaciones armadas clandesti-
nas. Sequn la Defensoria del Pueblo, 6 mil nifos, ninas y adolescentes estan
vinculados al conflicto, de los cuales el 70% son nifios y el 30% nifias, en su
mavyorfa de origenrural, y con bajos niveles de escolaridad (el 51% no supera
la primaria y el 7% es analfabeta).

La explotacion reproductiva y extractiva se refiere al uso de los cuerpos vi-
tales de seres humanos para la generacion de embarazos forzados, el alquiler
obligado de los vientres, o la extraccion y trafico de érganos.

Profundizando en el caso colombiano, y gracias a la informacion recibida
por la linea nacional contra Ia trata de personas de Ia OIM, y a algunos estu-
dios realizados, se pueden dar los siguientes datos sobre el fenémeno en el
pals: un 37% son casos de explotacion sexual de adultos, un 16% de explota-
cion sexual de nifios, nifias y adolescentes, un 14% de servicio doméstico, un
9% de trabajo forzado de adultos, un 9% de trabajo forzado de nifios, nifas
y adolescentes, un 9% de mendicidad forzada, un 4% de matrimonio servil,
y un 2% de explotacion de nifos, nifias y adolescentes. Las zonas en que
se presenta con mayor frecuencia el fenémeno son Antioquia, Eje Cafetero,
Valle del Cauca, Tolima y Cundinamarca, siendo el 79% de los casos mujeres
mayores y menores de edad. Ademads, de acuerdo con uno de los Informes
Anuales sobre Trata de Personas presentado por el Departamento de Estado
de los Estados Unidos, las mujeres y nifias colombianas que son victi-
mas de Trata de Personas bajo la modalidad de explotacion sexual

hacia el exterior, son trasladadas a América Central, Panam3g,
Antillas Holandesas, Japon, Singapur y Europa.
\ H Lo anterior indica que en el pais se presentan
diversas modalidades de Trata de Personas y
que el mayor indice de modalidades reporta-
das tiene como finalidad la explotacion sexual
de adultos, nifos, nifias y adolescentes. Sin
embargo, puede haber un mayor nimero de
victimas en otras modalidades, pero el desco-
nocimiento de la poblacién sobre la Trata de

Personas y sus diversas modalidades, dificulta
las posibilidades de denuncia, asi como el tra-
bajo de las autoridades al respecto.



. Letras Duracion:  75minutos
\/ivas Materiales: Materiales: 4 paquetes de fichas con letras, 4
carteleras con el esqueleto de la tabla, una cartelera o dia-
positiva de power point con la tabla completa, papeldgrafo
0 video bean, pliego papel periodico y marcadores .

Para esta dindmica usted debe haber realizado con antelacion la tabla que
presentamos a continuacion (ya sea en una cartelera o en una diapositiva de
power point):

Tt de Pursonas

MODALIDADES LUGARES O SUBMODALIDADES

Fabricas

) Ladrilleras
EXPLOTACION LABORAL Minas
(Adultos, Ninos, Nifias

y Adolescentes) Trabajo agricola y/o pecuario

Pesca
Servicio doméstico
MATRIMONIO SERVIL

SERVIDUMBRE
(Adultos, Ninos, Nifias Todos los anteriores mas Mendicidad Forzada
y Adolescentes)

Prostitucion Forzada

EXPLOTACION SEXUAL Pf)rnografia
(Adultos, Ninos, Nifias Turismo Sexual

y Adolescentes) Cautiverio para Servicios Sexuales

a grupos armados ilegales

EXPLOTACION DE GRUPOS

ARMADOS ILEGALES Reclusion Forzada en grupos armados ilegales
(Nifos, Nifas y Adolescentes)

EXPLOTACION Embarazos Forzados
REPRODUCTIVA

Y EXTRACTIVA
(Adultos y Adolescentes) Extraccién y Trafico de Organos

Vientres de Alquiler




Cuelgue Ia cartelera con la tabla completa en el papeldgrafo, o proyecte I3
diapositiva con el video beam, y divida a los participantes en cuatro grupos. An-
tes de entregar a cada equipo su material de trabajo (un paquete de 380 fichas
con letras y una cartelera con el esqueleto del cuadro), expliqueles que deben
formar todas las palabras que se encuentran en azul en la tabla que usted esta

PAQUETE DE FICHAS

M A

R




exhibiendo, y ubicarlas en el esqueleto del cuadro que se les entregd. Comén-
teles que puede haber unas pocas fichas que sobren. Finalmente digales que
el equipo que primero termine serd el ganador, pero que éste sale del jueqo, si
avisa que termind y si al momento de revisar se encuentran vacios o errores. A
continuacion presentamos el modelo del material que debe ser entregado:

fModelo Esqueleto de la Tabla

Trata de [Personas
LUGARES O SUBMOD

ALIDADES

MODALIDADES

(Adultos, Ninos, Nifas
y Adolescentes)

(Adultos, Nifios Nifas Todos los anteriores mas
Adultos, b
y Adolescentes)

(Adultos, Nifos, Nifias

centes i
y Adoles ) a grupos armados ilegales

en grupos armados ilegales
(Nifios, Nifas y Adolescentes)

(Adultos y Adolescentes)




Detenga el juego en el momento en que uno de los grupos avise que terming,
y revise que la tabla haya sido llenada adecuadamente. De lo contrario, pidale
a dicho grupo que se retire de la competencia y continde Ia dindmica con los
demds grupos hasta que haya un verdadero ganador. En ese momento detenga
el trabajo de los demds equipos, y feliciten entre todos al grupo ganador.

Ahora designe a cada uno de los grupos un tema de acuerdo con |3 si-
guiente distribucion:

@mpo I EXPLOTACION LABORAL
GvApo Z: EXPLOTACION SEXUAL

Gvupo 3:  SERVIDUMBRE y EXPLOTACION DE GRUPOS
ARMADOS ILEGALES

@VMPO 4. EXPLOTACION REPRODUCTIVA Y EXTRACTIVA

Solicite a cada grupo que de acuerdo con Ias palabras claves que
les da la tabla completa, armen una pequefa presentacion donde
expongan en qué consiste la(s) modalidad(es) de Trata de Perso-
nas que le correspondio trabajar. Pidales que para facilitar la ela-
boracion de su presentacion, tengan en cuenta las siguientes preguntas guia
(anotelas en el papelégrafo):

| Elaboren una definicién de explotacion de acuerdo con la mo-
dalidad que les correspondid.

2 ;Por qué es una modalidad de Trata de Personas?
;Cudles son sus caracteristicas principales?

% ;En qué lugares o cudles submodalidades forman parte de la
modalidad que les correspondié? ;En qué consisten y quiénes
consideran que son sus principales victimas?

Terminado el tiempo de trabajo, organice a los participantes en
media luna y solicite a cada grupo que exponga su trabajo ante
los demds compafieros en dos momentos: en el primer momento
debe pasar adelante un representante de cada grupo y exponer la
definicion de explotacion que hizo su grupo. De acuerdo con los aportes de
cada grupo sinteticen entre todos y hagan una definicion general. Escribanla
en una cartelera y ubiquenla en un lugar visible (15 minutos). En el sequndo




momento, debe pasar cada equipo a terminar de realizar su presentacion so-
bre 1a(s) modalidad(es) que les correspondi6 trabajar. (incluidos los debates
que resulten de las presentaciones, cada grupo tiene seis minutos para ter-
minar de exponer). Para quiar la discusion tenga en cuenta las sugerencias
que ofrecemos a continuacion.

Guin. oo Reflexion pan

2 Mulﬁplic,a.otow

Laidea esque usted aproveche los elementos que ellos utilizan para respon-
deralas prequntas guia, para profundizar sobre cada modalidad, introducir Ia
situacion de nuestro pafs frente a tales modalidades v realizar aclaraciones.

El grupo debe construir una definicion de explotacion
que le sirva a todas las modalidades y que incluya los

Elaboren una definicion elementos principales de |a Trata de Personas: Traslado,

»I de explotacién de acuerdo aprovechamiento del tratante de la vulnerabilidad de la
con la modalidad que les victima (econdémica, de poder, etc.), abuso respecto a las
correspondié condiciones de trabajo y a Ia retribucion frente al mismo.

Aproveche para introducir el elemento de Esclavitud
(derecho de propiedad) de Ia Ruta Tematica.

Revise que dentro de |as razones que cada grupo da
sobre por qué es una modalidad de Trata, estén incluidos
los elementos centrales que acabamos de mencionar.

gromue esunamodalidad | ST SRS VoV ERE
2 de Trata de Persona,S? ;Cuales Personas. Ejemplo clave: la diferencia entre Explotacion
e Sus.cafacterlstlcas Sexual de Trata y Explotacion Sexual Comercial de
principales? Nifos, Nifias y Adolescentes. De acuerdo con la ruta
tematica, complemente los aportes de cada grupo, haga
las correspondientes aclaraciones e introduzca el caso
colombiano frente a cada modalidad.

De acuerdo con la ruta tematica, complemente los aportes
de cada grupo, haga las correspondientes aclaraciones e

¢En que lugares o cuales introduzca el casa colombiano frente a cada modalidad.

submodalidades forman Termine resaltando varias cosas: la necesidad de socializar
parte de la modalidad el tema para concientizar a la gente frente al fenomeno
3 que les correspondid? ;En y para quitar la idea de que Trata de Personas solo es
qué consisten y quiénes Explotacidn Sexual. Igualmente generar reflexiones que
consideran que son sus llevenala gente a reconocer que los trabajadpres sexuales
principales victimas? son personas dignas de respeto y de proteccion de todos

sus derechos. Y que esa voluntaria decisién de vida, no los
hace merecedores de ningun tipo de irrespeto, abuso, etc.
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Factores de Riesgo y Consecuencias
de la Trata de Personas




Entorno, factores de riesgo (estructurales, socioculturales, familiares, psi-
coldgicos), vulnerabilidad, consecuencias psicologicas, sociales, familiares,
de salud y asociadas.

=

| Analizar las diversas causas o factores de riesgo que llevan 3
las personas a ser victimas de Ia Trata.

Z Sensibilizar a los participantes sobre la gravedad de las conse-
cuencias que trae la Trata de Personas.

»
T L

Los factores de riesgo constituyen una técnica para determinar Ia vulnerabi-
lidad y el riesgo de las personas frente a diversos eventos. En otras palabras,
ayudan a medir el grado de exposicion de un sujeto a un peligro determinado.,
lo que significa, que entre mas factores de riesgo se encuentran en la persona o
en su entorno, mayor es Ia probabilidad de sufrir el riesgo o dafo, que para este
caso es caer en las redes de |a Trata de Personas. La determinacion de facto-
res de riesgo (grado de proteccion de problematicas sociales, personalidad del
individuo, circunstancias economicas, etc.), requiere de un buen conocimien-
to del problema, del contexto en el que se produce v, algunas referencias del
contexto en que no se presenta. En términos generales, en nuestro pais, se han
identificado los siguientes factores de riesgo asociados a la Trata de Personas:
estructurales, socioculturales, familiares y psicoldgicos.

S
J = Lo Ruto. Tematica

Los factores de riesgo estructurales, se refieren a Ias condiciones sociales
contextuales que afectan la situacion economica, politica o educativa de la
persona. Algunos son:

1. Falta de oportunidades y alternativas laborales; 2. situacion de
violencia; 3. desplazamiento forzado; 4. bajo nivel educativo.




Los factores de riesgo socioculturales' se asocian al sistema de simbolos y
practicas compartidos por diversos grupos sociales. Algunos son:

1. Prevalencia de la consecucién de objetivos econdémicos sobre valores;
2. Ausencia de informacién adecuada y desconocimiento (o desinterés)
de las consecuencias del fenémeno; 3. Proclividad a asumir riesgos (em-
penar el presente confiando que en el futuro se obtendra mayor calidad
de vida); 4. Desarraigo; 5. Horizontes temporales cortos y temerarios para
conseguir altas ganancias; 6. Influencia negativa de las redes sociales y
familiares; 7. Violencia sociopolitica; 8. Desastres naturales.

Los Factores de riesgo familiares se relacionan con el entorno y |a historia
familiar que ha acompanado (o sufrido) la persona. Algunos son:

1. Falta de comunicacién entre padres e hijos; 2. abuso sexual; 3. vio-
lencia intrafamiliar; 4. madresolterismo; 5. redes familiares permisivas o
activas en trabajos ilegales.

Por ultimo, los Factores de riesgo sicolégicos se refieren a las circunstancias
que rodean o afectan Ia personalidad del sujeto. Algunos son:

1. Baja autoestima; 2. antecedentes de maltrato fisico o psicoldgico;
3. antecedentes de abuso sexual, prostitucion o delincuenciales; 4. au-
sencia de proyecto de vida.

Por su parte, las consecuencias que trae a las personas haber sufrido del
flagelo de la Trata de Personas, desafortunadamente son diversas y se ma-
nifiestan en distintas dimensiones de su vida: psicoldgica, social, familiar, de
salud y otras concecuencias asociadas. Es importante profundizar sobre los
efectos psicoldgicos producto de la Trata, ya que éstos inciden y afectan las
demds dimensiones de Ia vida de Ias victimas.

Las aterradoras experiencias vividas por las victimas, traen diversas secuelas
emocionales y afectivas que se van desarrollando a lo largo de su vida por medio
de sentimientos, fantasias, emocionesy deseos, dejando huellas en su desarrollo
psico-mental, emocional e intelectual, que dificilmente desaparecen. Los trau-
mas contribuyen a la desorganizacion del aparato psiquico, lo cual indica que es-

' \ 1 Estos factores se identificaron a partir de Ia investigacion hecha por la Universidad Nacional, a
cargo de Francisco Gutierrez, “Condiciones de vulnerabilidad a la Trata de Personas”.
]




tds vivencias externas se tornan internas, imposibilitdndole a la persona ser feliz,
generdndole conflictos emocionales y cambios de actitudes en su cotidianidad,
como: la persona se vuelve violenta con su familia nuclear (especialmente con
sus hijos) y extensiva (padres, hermanos, primos, etc.), convirtiéndose en una
madre o padre maltratante fisica, psiquica y verbalmente (probablemente porla
agresividad sufrida); la persona ante cualquier situacion, asume bruscas reaccio-
nes afectivas o estados de inhibicién, que se transforman en mal humor, tristeza,
colera, impotencia, etc. Asi, se va descomponiendo no solamente la convivencia
familiar, si no también, sus relaciones sociales, que finalmente dejardn inconfor-
midades o vacios en sus vidas. De ahi que planteemos que éstas consecuencias
no solo afectan a la persona misma, sino que es una cadena que perjudica varios
nucleos, a los cuales pertenece la persona. Es evidente que una persona que tie-
ne conflictos internos, no tiene por qué proyectar algo diferente en los entornos
en que se desenvuelve, todo lo cual es consecuencia de una razon: ser victima
del flagelo de Trata de Personas. Ubiquemos ahora algunos indicadores o expre-
siones de las diversas consecuencias enunciadas.

Consecuencias psicologicas: Baja autoestima (falta de amor
propio), rechazo de si mismo, desconfianza en sus capacida-
des, ansiedades, angustias, agresividad, depresion (auto eva-
luaciones destructivas, perdida de control en el manejo de sus
propios actos, rasgos de apatia, pérdida de espontaneidad),
intentos suicidas o suicidio, trastorno del suefio, miedos exce-
sivos, paranoia, panico, sentimientos de frustracion y de cul-
pabilidad, falta de autonomia, falta de caracter, aislamiento
(ruptura con su medio social: familia, amigos, etc.), actitud de-
fensiva y prevenida, actitud de inhibicién e inestabilidad.

RELATOS ESTREMECEDORES Y SOBRETODO REALES: “He visitado mujeres
victimas de la Trata en centros de detencidn en condiciones deplorables, con
depresion, aislamiento, mala alimentacidn, muchas de ellas han llegado al in-
tento de suicidio y otras se han suicidado, pero la falta de personal médico o
de apoyo psicoldgico, elidioma, la lejania de sus seres queridos, y laincomuni-
cacion hace que ademds de ser victimas y al ser tratadas como delincuentes,
esta situacion pasa a ser una de las contempordneas formas de violacién a
los derechos humanos muy invisibilizada” (Gabriela Rodriguez, Taller regional
sobre Trata de Personas y Derechos Humanos: Bogotd, 6-9/05/03).

Consecuencias familiares: rechazo, vergienza, aislamiento social, nega-
cion, culpabilidad, miedo a comentarios sociales, estigmatizacion.




Consecuencias Sociales: rechazo, estigmatizacion y sefialamiento, pérdida
de su entorno e inseguridad para relacionarse o establecer nuevas relacio-
nes, aislamiento, actitud preventiva y defensiva, pérdida de valores y cuali-
dades, inestabilidad.

Consecuencias en la salud: Infecciones de transmision sexual, VIH, enfer-
medades derivadas de |a mala alimentacion, malformaciones, cicatrices fisi-
cas o moretones causados por golpes, dependencia de sustancias psicoacti-
vas (alcohol 0 drogas), enfermedades por abortos inducidos.

Consecuencias asociadas: desproteccion, amenazas por

parte de los tratantes, chantaje familiar, deudas, dis-

minucion de posibilidades de vincularse laboral-

mente, deportacion si inmigré ilegalmente y

negacion del derecho a regresar al pais del

cual fue expulsado, falta de proteccion del

Estado, revictimizacion. Muchas veces la

persona es tratada como delincuente,

encarcelada, negdndoles el ejercicio
de sus propios derechos.

RELATOS ESTYREMECEDORES Y
SOBRETODO REALES: “En mi dltimo
informe presentado a la Comision
de Derechos Humanos (...) observé
que en muchos paises, las victimas
de la Trata son penalizadas por su
entrada o residenciailegal en el pais.
En la mayoria de los casos son dete-

nidas y posteriormente expulsadas o
deportadas sin ningun tipo de garantia
en cuanto a la sequridad de su repatria-
cion. He podido notar que en muchos pai-
ses, no hay la voluntad politica necesaria para
adoptar medidas concretas y en una legislacion
clara destinadas a luchar contra la Trata de Personas
y los trabajos degradantes y esclavizantes (Gabriela Ro-
driguez, Tallerregional sobre Trata de Personas y Derechos Hu-
manos: Bogotd, 6 al 9. de mayo de 2003).



-
.-i) Paso a paso de la dinamica

A continuacion presentamos dos dindmicas, cualquiera de Ias cuales puede
usarse para trabajar en éste Cajon Tematico.

{. Las Duracién: 55 minutos
Materiales: 40 memofichas, 4 marcadores de

Memoﬁchas distintos colores (negro, azul, rojo y verde), cinta
pegante, cartelera con cuadro, papelografo.

Divida a los participantes en cuatro grupos, y a cada uno entré-
guele ocho memofichas y un marcador de distinto color (grupo 1:
negro; grupo 2: azul, Grupo 3:10jo y grupo 4: verde). Soliciteles que,
de acuerdo con lo que ellos consideren y después de discutir entre
todos los miembros del equipo, deben escribir 4 factores de riesgo 0 causas
de la Trata de Personas (una por memoficha) y cuatro consecuencias que trae
la vivencia del fenémeno (una por cada memoficha). Explique los significados
generales y mas basicos de los conceptos “factores de riesgo” y “consecuen-
cias” de acuerdo con lo sugerido en |a Ruta Tematica.

Mientras los grupos trabajan, tenga listo o realice en un pliego de papel perio-
dico, el siguiente cuadro:

TRATA DE PERSONAS

FACTORES DE RIESGO
0 CAUSAS CONSECUENCIAS

o o
R
Z 2
2 S
% &

Psicoldgicas
Sociales
Familiares
De salud
Asociadas

Socioculturales
Familiares




Terminado el tiempo de trabajo, organice a los participantes en
media luna y ubique el papeldgrafo con el cuadro frente a todos.
Pidale a cada grupo que pegue (con cinta) ordenadamente cada
una de sus ocho memofichas en las columnas, de acuerdo donde
consideren que corresponda. Cuando los grupos hayan ubicado sus memofi-
chas, discutan entre todos cudles consideran que se repiten y quitelas de la
tabla.

Posteriormente, solicite a cada grupo que explique por qué con-
sidera que lo que escribieron en las ocho memofichas son facto-
res de riesgo o consecuencias de Ia Trata de Personas, y realice 1as
aclaraciones que correspondan (incluyendo las discusiones que se generen,
cada grupo tiene 5 minutos para realizar su presentacion). Cuando los grupos
terminen de exponer, revise cudles columnas quedaron vacias y cudles facto-
res de riesgo o consecuencias no fueron sugeridos por los grupos de acuerdo
con lo expuesto en la Ruta Tematica. Aproveche ésta situacion para terminar
de profundizar y aclarar el tema. A continuacién hacemos algunas sugeren-
cias para quiar la reflexion con los participantes.

Guin. oo Reflexion pan

2 Mulﬁplic,a.olw

Para este momento usted ya debe haber introducido los significados de los
conceptos ‘factores de riesgo’ y ‘consecuencias’ de |a Trata de Personas. Aho-
ra, guidndose por la tabla, vaya deteniéndose en cada uno de los factores de
riesgo (estructurales, psicolégicos, socioculturales y familiares), explicando
su significado e introduciendo los factores que no fueron enunciados en cada
gran factor de riesgo, de acuerdo con lo expuesto en la Ruta Tematica.

Realice el mismo ejercicio para el caso de Ias consecuencias que tiene so-
bre una persona haber sido victima de |a Trata de Personas. Profundice en
la influencia que tienen Ias consecuencias psicoldgicas de Ia victima, en las
demds dimensiones de su vida, y aproveche para concientizar a los partici-
pantes sobre la importancia de que las personas que han sido victimas de
la Trata reciban tratamiento Psicoldgico (y que éste muchas veces debe ser
prestado también a sus allegados).



’ Duracion: 60 minutos
. r y .
2 E“ 'o Materiales: 50 peces de cartulina con hueco, 8

revuelto Cafias de Pescar (8 varillas de madera o palos del-

! gados de 80 cm., 8 tiras de cuerda o nylon de 80

gananma JB cm. y 8 ganchos o pedacillos de alambre para hacer

fra‘l‘at\fes los anzuelos), cinta aislante, marcadores, tiza, car-
telera con tabla, papeldgrafo.

Previamente se preparan 50 figuras de pescados con un pequefio orificio en
su boca, 19 peces de un color y 31 de otro color. Cada uno debe tener incrus-
tado un aro chico en el orificio, para facilitar Ia ‘pesca’ (como mostraremos mas
adelante). En cada una de las 19 fichas de un color, debe haber escrito a su
respaldo una palabra o frase sobre un factor de riesgo, y en Ias otras 31 del
otro color, una frase o palabra sobre consecuencias de la Trata de Personas. A
continuacion presentamos los 19 factores de riesgo y 13s 31 consecuencias que
debe escribir al respaldo de los peces, y un modelo de los mismos:

Factores de riesgo estructurales

|. Falta de oportunidades y alternativas laborales
Z-. Situacion de violencia

%. Desplazamiento forzado

4. Bajo nivel educativo

Factores de riesgo socioculturales

|. Prevalencia de la consecucion de objetivos econémicos
sobre valores

Z.. Ausencia de informacién adecuada y desconocimiento (o des-
interés) de las consecuencias del fendmeno

%. Proclividad a asumir riesgos (empenar el presente confiando
que en el futuro se obtendrd mayor calidad de vida)

. Desarraigo

lo. Horizontes temporales cortos y temerarios para consequir al-
tas ganancias

“+.Redes sociales negativas

8. Violencia sociopolitica

9. Desastres naturales.




Factores de riesgo familiares

| Falta de comunicacion entre padres e hijos

Z. Violencia intrafamiliar

%. Madresolterismo

#. Redes familiares permisivas o activas en trabajos ilegales.

Factores de riesgo sicoldgicos

| Antecedentes de maltrato fisico o psicoldgico
Z.. Antecedentes de abuso sexual, prostitucion o delincuenciales
%. Ausencia de proyecto de vida.

Consecuencias psicoldgicas

|. Baja autoestima (falta de amor propio) y rechazo de si mismo
Z.. Desconfianza en sus capacidades

%. Ansiedades, angustias, miedos excesivos, paranoia, panico
4. Agresividad o actitud defensiva y prevenida

S Depresion (auto evaluaciones destructivas, trastorno de sue-

no, perdida de control del manejo de sus actos y pérdida de es-
pontaneidad)

le. Intentos suicidas o suicidio

“F.Trastorno del suefio

8. Sentimientos de frustracion y culpabilidad

9. Falta de autonomia y/o cardcter

10. Aislamiento (ruptura con su medio social: familia, amigos, etc.)
Il. Actitud de inhibicion, apatia e inestabilidad

Consecuencias familiares

I. Rechazo o negacién familiar

Z..VergUenza y/o miedo a comentarios sociales
%. Aislamiento social

4. Culpabilidad



Consecuencias Sociales:

|. Rechazo, estigmatizacion o sefialamiento social,

7. Pérdida de su entorno e

%. Insequridad para relacionarse o establecer nuevas relaciones,
4. Aislamiento, actitud preventiva y defensiva,

. Pérdida de valores y cualidades, inestabilidad.

Consecuencias en la salud:

I Infecciones de transmision sexual como el VIH,

Z.. Enfermedades derivadas de la mala alimentacion,

%. Malformaciones, cicatrices fisicas o moretones causados
por golpes,

#. Dependencia de sustancias psicoactivas (alcohol o drogas),

. Enfermedades por abortos inducidos.

Consecuencias asociadas:

|. Desproteccion social y/o estatal

Z.. Amenazas por parte de los tratantes y/o chantaje familiar

%. Deudas y/o disminucion de posibilidades de vincularse
laboralmente

4. Deportacion (si inmigré ilegalmente) y negacion del derecho
aregresar al pais del cual fue expulsado,

. Revictimizacion.

lo. Trato como delincuente, encarcelamiento y negacion del ejer-
cicio de sus derechos, por desconocimiento de su verdadera
situacion (victima de Trata)

Divida a los participantes en cuatro grupos. Dibuje en el piso del recinto dos
grandes circulos a modo de lagos (con una tiza o con cinta aislante), en uno
de ellos ponga los peces que se refieran a los factores de riesgo, y en el otro
ubique Ias peces con las consecuencias. Dibuje una raya recta a 2 metros de
distancia de los lagos (con tiza o con cinta aislante), y pidale a los grupos
que se ubiquen detrds de ésta. Luego entregue a cada grupo dos cafas de




Falta de oportunidadesy
alternativas laborales

prevalencia de la consecucion
de objetivos econdmicos




pescar.

Expliqueles que la dindmica consiste en que cada grupo debe elegir a dos repre-
sentantes o pescadores que pescardn en cada uno de los lagos, con las cafas de
pescar que se les entregaron. Coménteles que todos los miembros de los grupos,
incluidos los pescadores, deben ubicarse detrds de Ia raya, y que sélo pueden
cruzarla los pescadores cuando usted de la orden para que inicien la competen-
cia, mientras los demds se quedan detrds animando a sus representantes. Diga-
les que uno de sus pescadores debe ir siempre al mismo lago a pescar, mientras
el otro se dirige al otro a realizar su trabajo. Por ultimo, coménteles que la com-
petencia acabard cuando no queden peces en los lagos y el grupo ganador serd
el que tenga el mayor nimero de peces ‘pescados’. Expliqueles Ias siguientes
reglas finales, comience la competencia y sirva de veedor:

-> Para la partida inicial todos los pescadores de los grupos debe
salir al mismo tiempo y del mismo lugar (detrds de la raya)
cuando usted les de una sedal.

- Los pescadores siempre deben estar de pie, no pueden aga-
charse ni pisar el lago para facilitar la pesca.

- Cuando un pescador pesque debe llevar la presa colgada del
anzuelo a su respectivo grupo. Si en el trayecto el pescado se
cae, el pescador debe devolver la totalidad de lo que ha pesca-
do de su lago.

-> Ninguno de los demas miembros del grupo puede cruzar la raya
que define su ubicacion, y desde alli, deben estar animando
continuamente a sus pescadores.
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Terminada la competencia y felicitados los miembros del grupo ganador, orga-
nice a los participantes en media luna y cuelgue la siquiente cartelera con la ta-
bla (debe estar previamente echa) en el papeldgrafo:

TRATA DE PERSONAS

FACTORES DE RIESGO
0 CAUSAS CONSECUENCIAS
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Estructurales
Psicologicas
Sociales
Familiares
De salud
Asociadas

Pida a cada grupo que pase a pegar ordenadamente los peces que recolectaron
en alguna de Ias columnas, de acuerdo donde consideren que corresponda (deben
pegarlos con la cara de |as frases hacia el frente). Cuando todos los grupos hayan
ubicado los peces, profundice y aclarare el tema. A continuacion hacemos algunas
sugerencias para quiar la reflexion con los participantes.

9’?‘ Guin. oo Reflexion pan
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Inicie introduciendo los significados de los conceptos ‘factores de riesgo” y ‘conse-
cuencias’ de la Trata de Personas, de acuerdo con lo expuesto en la Ruta Tematica.
Lueqo, guidndose por la tabla, vaya deteniéndose en cada uno de los factores de
riesqo (estructurales, psicoldgicos, socioculturales y familiares), explicando su signi-
ficado y enunciando los factores de riesgo que expone cada pez.

Realice el mismo ejercicio para el caso de las consecuencias que tiene sobre una per-
sona haber sido victima de la Trata de Personas. Profundice en la influencia que tienen
las consecuencias psicoldgicas de la victima, en las demds dimensiones de su vida, y
aproveche para concientizar a los participantes sobre la importancia de que las perso-
nas que han sido victimas de la Trata reciban tratamiento Psicolégico (y que éste mu-
chas veces debe ser prestado también a sus allegados).



Derechos Humanos
y Trata de Personas
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;‘fa) Uaves conceptuanles

Derechos humanos, universalidad, irrenunciabilidad, dignidad humana, va-
lor absoluto, valor relativo, libertad , igualdad , sujetos de derechos.

Q"ﬂ Tutencion del Lajon ’ematico

| Introducir el concepto de derechos humanos y los conceptos
implicitos en éstos.

Z Explicar como éstos son vulnerados y violados en los casos de
las victimas de Trata de Personas, y generar sensibilizacion al
respecto sobre los participantes.

—
Los Derechos Humanos (en adelante DDHH), son las facultades o
poderes que todos los seres humanos poseemos y tenemos po-
testad de ejercer y disfrutar por el simple hecho de existir: toda
persona nace con ellos por su esencia humana, debiendo ser
reconocidos y respetados por los demds, y protegidos por el
Estado. De ahi que su fundamento sea que todas las perso-
nas sin distincion alguna (universalidad), en iguales con-
diciones ante los demds y ante la ley (igualdad), podamos
vivir dignamente, a la vez que ser libres y autdbnomos para
desarrollar nuestros proyectos de vida (irrenunciabilidad),
siempre y cuando no atropellemos los derechos de los de-
mds. En otras palabras, los tres principios que fundamentan

los demds DDHH son Ia proteccion a la dignidad, la libertad y
la igualdad humana.

Lo. Ruto. Tematica

La Dignidad es el valor absoluto y propio que cada uno tiene por su
condicion de ser humano. Nuestra vida no sélo es valiosa en si misma,
sino el fin dltimo de la humanidad. En ese sentido, NUNCA se podrd decir



que tenemos un valor relativo, esto es, que valgamos por algo distinto
a nuestra inherencia humana, siendo capaces de fijarnos un precio o
intercambiarnos como mercancias, tal y como ocurria en la esclavitud.
En ese sentido, la Corte Constitucional Colombiana, utilizando al gran
filésofo Emmanuel Kant, ha dicho que este principio implica que el ser
humano debe ser reconocido como un fin en si Mismo y N0 como un me-
dio. Para el caso de la Trata de Personas, observamos como las personas
son utilizadas como objetos, como un medio de lucro para los tratantes
y no como un fin.

La libertad se refiere a la potestad que tenemos para decidir por nosotros
mismos todo lo relacionado a nuestro modo de vida y a nuestros proyectos,
asi como de expresar nuestras creencias, opiniones, sentimientos, etc.. En
otras palabras, es el derecho esencial a Ia autodeterminacion y a la autono-
mia, que s6lo puede limitarse para garantizar el orden y Ia armonia de las
sociedades mediante reglas claramente establecidas (leyes), o cuando se
estan perjudicando los derechos ajenos.

Un derecho muy importante que estd asociado a éste principio es el dere-
cho al libre desarrollo de |a personalidad: |a potestad de desarrollar su per-
sonalidad conforme a sus intereses, deseos y convicciones. En una sociedad
respetuosa de la dignidad, es |a propia persona la que define, sin interferen-
cias ajenas, el sentido de su propia existencia y el significado que atribuye a
la vida y al universo, pues tales determinaciones constituyen la base misma
de lo que significa ser un ‘ser humano’.

La igualdad significa que todos, independientemente de su cultura, idio-
ma, religion, filiacion politica, sexo, raza, color, nacionalidad, clase social,
etc., tienen los mismos derechos y potestad para ejercerlos, en iguales con-
diciones que los demads y ante la ley. Sin embargo, debido a Ias desigualda-
des sociales, éste principio opera de la mano con el de equidad o acciones
afirmativas. Esto es, que el Estado debe hacer distinciones favorables en
beneficio de los que estan en condiciones de desventaja (tratar de iqual
forma a quienes tienen iguales oportunidades y capacidades, y diferente
a los que estan en condiciones de vulnerabilidad), de manera que puedan
garantizarseles unas minimas condiciones materiales de vida, asi como
otras condiciones (salud, educacién, etc.) que les permitan en realidad ser
libres e iguales. Veamos cdmo se manifiestan estos tres principios fundan-
tes de los demds DDHH, en el caso de nuestra Constitucion Politica vigente
y en el del Codigo Penal:




o. Colombia es un Estado social de derecho, (...), fundada en el
respeto de la dignidad humana, en el trabajo y I3 solidaridad
de las personas que la integran y en la prevalencia del interés
general (articulo 1).

b Elderechoalavida esinviolable (articulo 11).

¢ Todas las personas nacen libres e iguales ante la ley, re-
cibirdn la misma proteccién y trato de las autoridades y
gozaran de los mismos derechos, libertades y oportunida-
des sin ninguna discriminacidon por razones de sexo, raza,
origen nacional o familiar, lengua, religion, opinion politica
o filosofica. El Estado promoverd las condiciones para que la
igualdad sea real y efectiva y adoptara medidas en favor de
grupos discriminados o marginados. El Estado protegerd es-
pecialmente a aquellas personas que por su condicion eco-
nomica, fisica o mental, se encuentren en circunstancia de
debilidad manifiesta y sancionard los abusos o maltratos que
contra ellas se cometan (articulo 13).

ol El derecho penal tendrd como fundamento el respeto a la dig-
nidad humana. La dignidad de la persona no permite que ésta
sea reducida a la condicion de cosa u objeto carente de auto-
nomia, lo que sucede cuando se dispone de la libertad o del
cuerpo de un ser humano. (Codigo Penal, articulo 1)

A pesar de que la Constitucion Politica y de-
mas legislacion nacional que de alli resulta,
asi como los instrumentos juridicos inter-
nacionales sobre DDHH (Declaracion de
los Derechos del Hombre y el Ciuda-
dano-1789, Declaracion Universal de
Los DDHH-1948, Pacto Internacional
sobre Derechos Econémicos, Sociales
y Culturales, Pacto Internacional so-
bre Derechos Civiles y Politicos), tie-
nen sobre I3 base el reconocimiento y
la proteccién de la dignidad, la libertad
y la igualdad humana como principios
fundantes de las sociedades y de los demds




DDHH, son los primeros que se violan en la Trata de Personas. Esto nos
muestra la gravedad de un flagelo que atenta contra lo mds basico de
nuestra naturaleza, al desconocernos como seres humanos sujetos de de-
rechos, y convertirnos en esclavos del siglo XXI. Como presentaremos a
continuacién, y conforme a la Carta Politica colombiana, los derechos mas
comunmente violados o vulnerados con |3 Trata de Personas, son:

DERECHOS

ALGUNOS MODOS

DE VIOLACION O VULNERACION

El derecho a no ser sometido a desapa-
ricion forzada, torturas, tratos o penas
crueles, inhumanos o degradantes (art.12)

El derecho a no ser esclavo, o victima de
trata de seres humanos en ninguna forma
(art.17)

El derecho a no ser privado de la libertad,
ni reducido a prisién o arresto, sino en vir-
tud de un mandamiento escrito y definido

enlaley (art. 28)

El derecho a la integridad fisica y moral y a
gozar de salud psicoldgica, fisica y sexual.

El derecho a la autonomia y al libre desa-
rrollo de I3 personalidad (art. 16)

Cuando se sustrae ala persona o no
se le deja comunicar con nadie para que
no sepan doénde estd, bajo cruelesy
tortuosas condiciones

Todos los casos de Trata de Personas

Cuando se encierra a la persona, no
se le deja comunicar con nadie para
que no sepan dénde estd ni realizar sus
actividades cotidianas. Cuando ocurre
éstos por motivos de deuda, etc.

Cuando hay maltrato fisico y moral,
privacion de alimentacion y acceso a
servicios de salud, y provocacion de

enfermedades de diversa indole.

Cuando se impide a |3 persona alcanzar
0 persequir aspiraciones de su vida
o0 escoger libremente l3s opciones y
circunstancias que le dan sentido; cuando
se decide por otro, arrebatarle su condicion
ética al reducirla a la condicién de objeto,
convirtiéndola en medio para alcanzar
fines elegidos sin su consentimiento.
Cuando se obliga al uso forzado de drogas
o sustancias, al aborto, y cuando en
general se niegan sus derechos.




El derecho al trabajo en condiciones
dignas y justas (art. 25), con remuneracion
minima vital proporcional a la cantidad y
calidad de trabajo, garantfa irrenunciable
a la sequridad social (art. 48), al descanso
necesario, bajo la proteccién especial a
la mujer, a la maternidad y al trabajador
menor de edad (art. 25). Y el derecho al
pago oportuno y al reajuste periddico de
las pensiones legales, entre otros (art. 53).

El derecho a escoger residencia, a circular
libremente por el territorio nacional, y a
entrary salir de él (art. 24).

El derecho ala libertad de escoger profe-
sion u oficio (Art. 26).

Los derechos fundamentales de los nifios
(vida, integridad, salud, sequridad social,
alimentacion, nombre y nacionalidad,
tener una familia y no ser separados de
ella, cuidado y amor, educacion y cultura,
recreacion y libre expresion de su opinion).
Serdn protegidos contra abandono, violen-
cia fisica 0 moral, secuestro, venta, abuso
sexual, explotacion laboral y trabajos
riesqosos (art. 44). El adolescente tiene
derecho a la proteccion y a la formacion
inteqral (art. 45).

El derecho a la educacion como servicio
publico que tiene una funcion social
(art. 67).

Cuando hay horarios excesivos y
sin descanso, trabajo forzado, malas
condiciones de salud y sequridad, no pago
0 pago misero

encierro fisico, confiscacion documentos,
aislamiento, traslado obligado, 0 en
condiciones inhumanas, etc.

Cuando se obliga a la persona a ejercer
un oficio o actividad sin su consentimiento

Todos los casos de Trata de Personas en
nifos, ninas y adolescentes

Cuando al obligar a la persona a ejercer
un oficio se le niega la posibilidad de estar
estudiando.

Quienes vulneran los derechos de Ias victimas, son los tratantes, de ahi que
sean sujetos a sanciones establecidas por el ordenamiento penal (Codigo pe-
nal). De otra parte, y teniendo en cuenta que el Estado es quien asume obliga-
ciones frente a la comunidad internacional respecto a los DDHH, éste los viola
cuando incumple su deber de promover, respetar y garantizar los derechos de
su poblacion. Entendiendo la promocion como la obligacién de dar a conocer
a las personas sus derechos y las formas de ejercicio de los mismos; por res-
peto, el deber del Estado de abstenerse de cuanto implique ultraje para el ser
humano y de promover las condiciones necesarias para que pueda vivir como
corresponde; y, por proteger y garantizar, como la obligacion de los gobiernos




de cerciorarse de que su legislacion y sus politicas no permitan la violacion de
los DDHH, a la vez que asequrar a las personas la adopcion de medidas de pre-
vencion o proteccion de las mismas cuando se encuentran en riesgo, el acceso
a lajusticia oportuna y eficaz, a la investigacion y sancién de los responsables
y a la reparacién de Ias victimas (indemnizaciones, etc.).

Ademas, nosotros como ciudadanos muchas veces también
invisibilizamos los derechos de los demas (en este caso de las
victimas), cuando no actuamos solidariamente frente al otro.
Recordemos que para poder vivir en sociedad, e intentar man-
tener una convivencia pacifica es necesario, no solamente que
respetemos los derechos ajenos y no abusar de los propios,
sino obrar conforme al principio de solidaridad social, respon-
diendo con acciones humanitarias ante situaciones que pon-
gan en peligro la vida o |a salud de las personas (art. 95 C.P)

Como veremos en el proximo Cajon Tematico, el Estado colombiano desde
hace muchos afios ha iniciado un proceso de construccion y ejecucion de le-
gislacion, que especificamente busca combatir Ia Trata de Personas desde
sus diversas y variadas dimensiones.

.-?7 Yoso a paso de lo dinamica

A continuacion presentamos dos dindmicas, cualquiera de las cuales puede
usarse para trabajar en éste Cajon Tematico.

' Ei T‘!"'BTB Duraciéon: 40 minutos
. Materiales: marcadores, pliegos de papel perio-

Tihiritero dico y papeldgrafo.

Divida a los participantes en dos circulos, de manera que queden Ias
personas del circulo interno frente a las personas del circulo exter-
no. Coménteles que los participantes ubicados en el circulo exterior
seran los titiriteros, los del circulo interior los titeres, y que el primero
hard con el sequndo lo que quiera durante tres minutos. Posteriormente pidales
que cambien los roles y realicen el mismo ejercicio durante otros tres minutos.




Alfinalizar la dindmica, realice las reflexiones necesarias sobre la ruta
tematica de éste Cajon, apoyandose enlo que experimentaron los par-
ticipantes desde cada papel, con base en las prequntas y sugerencias
que realizamos a continuacion.

Guin. e R-eflexion PO
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A partir de las experiencias de los participantes, realice una reflexion sobre lo
acontecido, haciendo énfasis en el papel de titere y su relacion con la situacién que
viven las victimas de la Trata de Personas, donde éstas son utilizadas como titeres
por los tratantes. Posteriormente enfatice en los tres principios basicos que se tra-
bajan en la ruta tematica (dignidad, libertad e igualdad humana), asi como en los
DDHH que son violados y vulnerados en la Trata de Personas, tanto por los tratan-
tes, como en las ocasiones en que ocurre por parte del Estado. Consigne las ideas
principales en el papelografo.

g eoves o Propssis

Aproveche los comentarios de los participantes para intro-
ducir los tres principios que fundan los DDHH de los seres
humanos como sujetos de derechos, de acuerdo con lo
expuesto en la Ruta Temédtica (dignidad, valor absoluto,
valor relativo, libertad, autonomia, libre desarrollo. de Ia
¢Quéssintieron personalidad, igualdad ante |a ley sin discriminacion al-
] cuando asumieron | guna, equidad, discriminacion positiva, universalidad,
el papel de titeres? | irrenunciabilidad, etc). Articule lo anterior con Ia forma en
que la Constitucién Politica y demas instrumentos juridi-
cos internacionales tienen como fundamento la garantfa
y proteccién de esos principios, mostrando a la vez, como
éstos mas los derechos que de alli resultan, son violados y
vulnerados cominmente en |a Trata de Personas.

Aproveche los comentarios de los participantes para ar-
ticular lo que viene trabajando sobre la violacién de los
DDHH en la Trata de Personas, con quiénes lo hacen y de
qué manera (tratantes, Estado, ciudadania en general) de
acuerdo con lo expuesto en la Ruta Tematica.

¢Qué sintieron
2 cuando asumieron
el papel de titirite-
ros?




.-?7 Poso a paso de lo dinamica

2 E“ lOS Z&P&*’OS Duraciéon: 60 minutos
- ' ' ~ | Materiales: marcadores, pliegos de

del otro papel periddico y papeldgrafo.

Divida a los participantes en 4 grupos, o de acuerdo al nimero de
asistentes. Coménteles que cada equipo debe representar Ias vi-
vencias y situaciones a las que es sometida una victima de Trata de
Personas en cualquiera de sus modalidades (ellos escogen), por lo
cual, deberan crear la historia, definir los personajes, establecer el orden de
aparicién de cada personaje, etc., y ensayar la historia antes de ponerse en es-
cena ante los demas grupos, la cual no debe durar mas de 5 minutos.

Terminado el tiempo de trabajo, organice a los participantes en
media luna y solicite 3 cada grupo que presente su sociodrama.

Guio. oo Reflexion pan
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Cuando todos los grupos hayan terminado de realizar sus presenta-
ciones, pida las apreciaciones de los participantes respecto a lo acon-
tecido en el Sociodrama, enfatizando en lo que vivieron o sintieron
las victimas. Vaya anotando en el papelégrafo, aquellas reflexiones
que quardan relacion con la Ruta Tematica. Aproveche los comentarios de los
participantes para introducir los 3 principios que fundan los DDHH de los seres
humanos como sujetos de derechos (dignidad, valor absoluto, valor relativo, li-
bertad, autonomia, libre desarrollo. de la personalidad, igualdad ante Ia ley sin
discriminacion alguna, equidad, discriminacion positiva, universalidad, irrenun-
ciabilidad, etc). Articule lo anterior con la forma en que la Constitucion Politica
y demds instrumentos juridicos internacionales tienen como fundamento la ga-
rantia y proteccion de esos principios, mostrando a la vez, como éstos mas los
derechos que de alli resultan, son violados y vulnerados comdnmente en la Trata
de Personas. Por Ultimo, articule lo que viene trabajando sobre la violacion de los
DDHH en la Trata de Personas, con quiénes lo hacen y de qué manera (tratantes,
Estado, ciudadania en general) de acuerdo con lo expuesto en la Ruta Tematica.

|
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Asistencia Judicial y Rutas de Remision
= en los casos de Trata de Personas




Instrumentos juridicos internacionales, interamericanos y nacionales de
DDHH; instrumentos juridicos internacionales, interamericanosy nacionales
para combatir la Trata de Personas; Leyes: 360 de 1997, 599 de 2000, 747
de 2002, 800 de 2003, 985 de 2005; Estrategia Nacional contra la Trata de
Personas; Comité Interinstitucional; Comités Regionales; Sistema Nacional
de Informacion estadistica; Planes de Accion Locales; Convenios Marco; Li-
nea Gratuita Nacional; rutas de asistencia y reintegracion a victimas de Trata
externa e interna.

.

- ;‘\?) Tntencion del Lajon ematico

| Introducir el marco legal de DDHH de Ia legislacion para com-
batir la Trata de Personas.

Z Dar a conocer la legislacion colombiana sobre Trata de Personas, y
las rutas de remision y asistencia de casos, para que los participan-
tes hagan una adecuada interpretacion y un 6ptimo uso de ellos.

- S
= Lo Ruta Tematica
T L

En el Cajon Tematico pasado vimos que el marco legal en el que se asienta Ia le-
gislacion para combatir |3 Trata de Personas en el pais, son los instrumentos juri-
dicos de DDHH(Internacional e interamericano), que hemos ratificado. Recorde-
mos algunos de ellos vy las instancias sobre las que operan. INTERNACIONALES:
1. Declaracion de los Derechos del Hombre y el Ciudadano; 2. Declaracion Uni-
versal de DDHH; 3. Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos; 4. Pacto
Internacional de Derechos Sociales, Econdmicos y Culturales. Instancias: ONU
y Estados parte (deben proteger los derechos fundamentales vy Ias libertades
basicas. Por lo que deben adoptar medidas para prohibir, eliminar y sancionar
la Trata de Personas y proteger los DDHH de Ias victimas). INTERAMERICANOS:
5. Declaracion Americana de Derechos y Deberes del Hombre; 6. Convencion
Americana sobre DDHH. Instancias: Comision y Corte Interamericana de DDHH.




Ahora bien, algunos de los instrumentos juridicos en los niveles enunciados
que apuntan a combatir la Trata de Personas (ratificados por Colombia) son:
1. Convencion sobre la Esclavitud; 2. Convencion Internacional para la repre-
sion de la Trata de Mujeres y nifios -1921; 3. Convencion para la supresion de
la Trata de Personas vy la explotacion de la prostitucion ajena -1949; 4. Con-
venio sobre Trabajo Forzoso; 5. Convencion contra la Tortura y Tratamientos
crueles, inhumanos o degradantes; 6. Corte Penal Internacional (crimenes de
lesa humanidad de su competencia: esclavitud; incluido el ejercicio de tales
atributos en el trafico de personas -arts. 5y 7); 7. Convencion Interamericana
para Prevenir y Sancionar la Tortura; 8. Convenio 182 /0IT (expresion de las
peores formas de trabajo infantil-art.3); 9. Convencion de Naciones Unidas
contra la Delincuencia Organizada Transnacional; 10. Protocolo para preve-
nir, reprimir y sancionar la Trata de Personas, especialmente Mujeres y Nifios;
11. Convencion sobre los Derechos del nifo.

En Colombia, la Constitucion Politica contempla una amplisima carta de DDHH
que juega un papel fundamental en cuanto a reconocimiento, proteccion, y ga-
rantia; y son centrales para delinear la demas legislacion nacional incluida la
de Trata de Personas. El Estado colombiano ha trabajado en Ia elaboracion y
puesta en marcha de una legislacion cada vez mads afinada e integral para com-
batir la Trata, en armonia con los instrumentos juridicos internacionales e inte-
ramericanos sobre el tema. De ahf que sea considerado un modelo a sequir por
otros paises, y haya sido reconocido en el plano internacional por sus avances
legislativos y las medidas implementadas para adelantarlos. Tal es el caso -en-
tre muchos otros de los que hablaremos mas adelante- del Comité Interinstitu-
cional para la Lucha contra la Trata de Personas. Este comité (coordina acciones
contra ese delito y cuenta con la participacion de 14 entidades estatales. Fue
creadoinicialmente por el decreto 1974 de 1996 y reconocido por la ley 985 de
2005. Otras son la creacion de equipos especializados en varias entidades para
combatir a Trata, como los constituidos por el DAS o Ia Policia Nacional. Revi-
semos la incorporacion de legislacion respecto a Trata de Personas en nuestro
pais, y sus caracteristicas basicas:

| Ley 360 de 1997: se refiere a la Trata de Personas como “el que pro-
mueva, induzca, constrifia o facilite la entrada o salida del pais de una
persona, para que ejerza la prostitucion, incurrird en una penade 2a 6
anos de prision y multa de equivalente a multiplicar una cantidad de 75
a 750 salarios minimos legales mensuales vigentes” (art. 311).

Z Ley 599 de 2000: se refiere a la Trata de Personas como “el que pro-
mueva, induzca, constrifia, o facilite la entrada o salida del pais de



una persona para que ejerza la prostitucion, incurrird en prision de
43 6 anosy multa de 75 a 750 salarios minimos legales mensuales
vigentes” (art. 215).

Ley 747 de 2002: modifica la ley 599 de 2000 en lo que se refiere al con-
cepto de Trata de Personas, Incluyendo otras modalidades ademas de Ia
prostitucion; involucrando todas las acciones conducentes a la perpetra-
cion del delito, asf como la Trata interna -dentro del pais; y estableciendo
circunstancias de agravacion punitiva. Veamos: “Trata de persona. El que
promueva, induzca, constrifie, facilite, financie colabore o participe en el
traslado de una persona dentro del territorio nacional o al exterior, recu-
rriendo a cualquier forma de violencia, amenaza o engario, con fines de
explotacion, para que ejerza prostitucion, pornografia, servidumbre por
deudas, trabajo forzado, mendicidad, matrimonio servil, esclavitud con
el propdsito de obtener provecho econdmico o cualquier otro beneficio,
para si o para otra persona incurrird en prision de 10 a 15 afios de prision
y una multa de 600 a 1000 salarios minimos legales vigentes mensuales
al momento de la sentencia” (art. 188a).

“Circunstancias de agravacion punitiva: 1) sobre persona con inma-
durez psicolégica, trastorno o enajenacion mental temporal o per-
manente, trastorno psiquico temporal o permanente, 0 menor de
18 afos; 2) Dafo fisico permanente y/o lesion psiquica o inmadurez
mental; 3) Conyuge o compafiero permanente; 4) Servidor publico.
Paragrafo: la pena se aumenta si las conductas se realizan sobre me-
nores de 12 afos” (art. 3.)

Ademads, adiciona elinciso primero del articulo 323 (Ley 599): “Lavado
de activos: en el origen de bienes ilicitos que tipificala ley, se incluyen
las actividades relativas a Trata de Personas y Trafico de Migrantes”.

Ley 800 de 2003: ratifica la Convencion contra el Crimen Organizado
Transnacional y el Protocolo para Prevenir, Reprimir y Sancionar la Tra-
ta de Personas, especialmente en mujeres y nifios. Los propositos del
protocolo son prevenir y combatir [a Trata, proteger y asistir a las victi-
mas, y promover la cooperacion entre Estados. Entre los compromisos
de los Estados signatarios estan: 1. establecer politicas y programas
para prevenir y combatir |a Trata de Personas; 2. tipificar la Trata de
Personas como delito; 3. asistir (médica, juridica y logisticamente, y
en la recuperacion), y proteger a las victimas (identidad, privacidad,




sequridad, indemnizacion); 4. dar un trato y consideraciones especia-
les a las victimas (no como delincuentes); 5. adelantar la repatriacion
teniendo en cuenta la conveniencia y seguridad para las victimas; 6.
intercambiar informacion entre los Estados Parte; 7. adoptar medidas
fronterizas, y 1as necesarias para garantizar la sequridad, legitimidad
y validez de los documentos de viaje. Alli se entiende por Trata de Per-
sonas: “la captacion, el transporte, el traslado, la acogida o recepcion
de personas, recurriendo a la amenaza a al uso de la fuerza u otras
formas de coaccion, al rapto, fraude, engano, al abuso de poder o de
una situacion de vulnerabilidad, a la concesion y recepcion de pagos o
beneficios para obtener el consentimiento de una persona que tenga
autoridad sobre otra con fines de explotacion” (art. 1).

CUADRO SINTESIS No. 1:
LEGISLACION COLOMBIANA SOBRE TRATA DE PERSONAS

Modalidad: Sélo Prostitucion
Ubicacion: Sélo fuera del pais (trata externa)

Pena: Muy corta (2 a 6 anos)

Multa: Muy pequefia (75 a 750 Salarios Minimos Vigentes)

Modalidad: sélo Prostitucion

Ubicacion: sélo fuera del pais (trata externa)

Pena: muy corta (4 a 6 afos)

Multa: muy pequefia (75 a 750 Salarios Minimos Vigentes)

Modalidad: otras ademds de prostitucion ( pornografia, servi-
dumbre por deudas, trabajo forzado, mendicidad, matrimonio
servil, esclavitud)

Ubicacion: fuera del pais y en su interior (Trata externa y Trata
interna)

Pena: corta (10 a 15 afos)

Multa: justa (600 3 1000 Salarios Minimos Vigentes) Involucra
y penaliza todas las acciones conducentes a la perpetracion del
delito y establece circunstancias de agravacion punitiva.

Modalidad: varias

Ubicacion: fuera del paisy en suinterior (Trata externa y Trata
interna) Ratifica el Protocolo para prevenir , Reprimir y Sancio-
nar la Trata de Personas,




$ Ley 985 de 2005: adopta medidas mds precisas de prevencion, pro-
teccion y asistencia a victimas para garantizar sus DDHH, y fortalecer
la accion del Estado frente al delito. Por esta razon, la definicion del
delito de la ley 747 de 2002, se deroga, quedando unicamentednica-
mente la siguiente definicion de Trata de Personas en el codigo penal:
“El que capte, traslade, acoja o reciba a una persona, dentro del te-
rritorio nacional o al exterior con fines de explotacidn, incurrird en
pena de prision de 13 a 23 afios y una multa de 800 a 1500 salarios
minimos legales mensuales vigentes. Para efectos de este articulo
se entenderd por explotacion, la explotacion de la prostitucion ajena
u otras formas de explotacion sexual, los trabajos o servicios forza-
dos, la esclavitud o las practicas andlogas a la esclavitud, la servidum-
bre, la explotacion de la mendicidad ajena, el matrimonio servil, la
extraccion de ¢rganos , el turismo sexual o cualquier otra forma de
explotacion. El consentimiento dado por la victima a cualquier forma
de explotacion definida en este articulo no constituird causal de exo-
neracion de responsabilidad penal”(art. 188a).

La ley se divide en 8 capitulos: definiciones; Estrategia Nacional con-
tra la Trata de Personas; prevencion; proteccion y asistencia a victimas;
fortalecimiento de acciones contra la Trata; Comité Interinstitucional;
Sistema Nacional de Informacion Estadistica; disposiciones finales. Sus
ejes centrales para el desarrollo e implementacion de la ley son la Es-
trategia nacional y el Comité Interinstitucional. El Comité es el 6rgano
consultor-coordinador del gobierno nacional encargado de elaborar y
ejecutar Ia Estrategia Nacional (eje de la politica
publica); recomendar la expedicién de nor-
mas a entidades estatales sobre la lucha
contra la Trata; coordinar el trabajo de
Comités regionales; profundizar y
ejecutar las demds estrategias de
la ley (prevencion; proteccion y
asistencia a victimas; fortaleci-
miento de acciones contra Ia
Trata); y coordinar el disefo
e implementacion del Siste-
ma Nacional de Informacion
Estadistica (instrumento de
recoleccion y andlisis de in-
formacién sobre el flagelo,



que permita a las entidades que integran el comité!
contar con informacion actualizada y estandarizada
para adelantar conocer 1as causas y consecuencias
del delito, las regiones mas vulnerables asi como las
investigaciones sobre los casos de Trata de Personas.

Para constituir los Comités Regionales, la experiencia
del Programa de Trata de Personas de Ia OIM en la gene-
racion de puntos focales con las redes de multiplicadores
de los municipios resulta fundamental. Especificamente, los
Planes de Accion Locales elaborados entre los funcionarios de
diversas entidades publicas en los municipios donde se adelanta-
ron los talleres, son de gran importancia para avanzar en el trabajo local
en red, con acciones concretas frente a la Trata de Personas. Algunos mu-
nicipios donde se adelantaron los planes son: Villavicencio, Neiva, Ibagué,
Cartagena, Santa Marta, Pereira, Paipa, Bogotd, Popaydn, Cali, Medelliny
Sincelejo. Los Convenios Marco suscritos entre Ia OIM y algunas entidades
del Estado, también son de gran valor para fortalecer el trabajo coordina-
do frente al flagelo. Estos se han realizado con: la Procuraduria General;
el DAS; la Policia Nacional; la Consejeria Presidencial para la Equidad de
la Mujer; y Ia Fiscalia General. Entre los objetivos de los convenios se re-
saltan la capacitacion a funcionarios y la dotacién de equipos que apoyen
la labor de las entidades. Asi mismo, estas instituciones han desarrollado
varias iniciativas para combatir |a Trata: 1) la Procuraduria Delegada para
la Defensa del Menor vy la Familia, estd disefiando un sistema de monito-
reo que le permita realizar sequimiento a las entidades del Estado que les
corresponde actuar frente a la Trata de Personas. 2) EI DAS fortalecié su
equipo de trabajo para enfrentar la problematica y cuenta con el apoyo
de las 27 seccionales del pafs. 3) la prioridad del Grupo Humanitas de la
Policia es adelantar las actividades contra la Trata de Personas y velar por
la proteccion de las victimas. 4) la Consejeria Presidencial para la Equidad
de la Mujer, busca posicionar el tema ante el Estado y ante la comunidad.

1 El Comité, compuesto por 14 entes estatales (Ministerio del Interior y de Justicia -Secretaria Té-
cnica; Ministerios de Relaciones Exteriores, Proteccion Social, Educacion; Departamento Admi-
nistrativo de Sequridad -DAS; Policia Nacional -Grupo Humanitas DIJIN SIJIN/ CTI -Cuerpo Técnico
de Investigacion; Fiscalia y Procuraduria General; Defensoria del Pueblo; Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar -ICBF; Oficina INTERPOL-Colombia; Consejerfa Presidencial para la Equidad de
la Mujer; Fondelibertad; y Unidad Administrativa Especial de Informacién y Analisis Financiero),
avanza en la creacion de los lineamientos de I3 Estrategia Nacional, y en su descentralizacion a
través de los Comités Regionales.



Otro trabajos adelantado por la 0IM que facilita Ia
coordinacion interinstitucional, es la informacion
recolectada mediante la Linea Gratuita Nacio-
nal de Trata de Personas (numeros telefénicos:
Nacional-01800522020; Bogotd-6001035; Fuera
del Pais-571-6001035),. Las funciones de la linea
son la prevencion (que la gente se informe sobre la
legalidad de ofertas de trabajo, educacién, matrimo-
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nio, visas, etc.), la remisionremision de casos a las autoridades
para la investigacion de casos de trata de personas (denunciar
(asos de Trata de Personas) y la asistencia (solicitudes de apo-
yo para salir de una situacion de Trata). A su vez, ésta Linea a
resultado de gran ayuda para mejorar las rutas de asistencia y
reintegracion de victimas.

La Ruta de Asistencia y Reintegracion de Victimas en el interior o en el
exterior del pafs, estd constituida por los siquientes pasos: 1) recepcion
del caso (por el consulado u ONG en el exterior, 0 por medio de |a linea
gratuita de OIM, ONG o entidad estatal en el interior); 2) ubicacion de Ia
victima en (Casa de Acogida (a través de ONG o consulado en el exterior,
o mediante ONG y entidades estatales en el interior para brindar las me-
didas relacionadas con |3 asistencia de emergencia; 3) asistencia integral
a la victima (médica, psicoldgica, legal, social, transporte, alimentacion,
etc.) a través de red, ONG y consulado en el exterior, 0 por medio de red,
ONG vy entidades del estado en el interior; 4) reintegraciéon social de la
victima, en la ley 985 de 2005, se entiende como asistencia mediata,
(atencion psicologica, médica, juridica, nivelacion académica, capacita-
cion, generacion de alternativas econémicas, subsidios econémicos, ali-
mentacion, transporte), a través de red, ONG y, o por medio de red, ONG
y/0 entidades estatales en el interior (incluido el ICBF para el caso de
Trata de nifios, nifas y adolescentes).

.-9 Foso a paso de la dinamico

L PUI‘O Duracion: 80 minutos
Materiales: Cuento Juany Maria, marcadores,
CUB!\"‘O pliegos de papel periddico y papelografo.

Organice a los participantes en media luna y cuénteles que va a leer en voz
alta y 2 veces un cuento con fallas (en Ia utilizacion de conceptos, la interpre-
tacion del delito de Trata de Personas y la actuacion de las instituciones del Es-
tado y la sociedad civil) que se llama ‘Juan y Maria’. Expliqueles que la primera
vez que lea, ellos deben escuchar atentamente |a historia para familiarizarse
con ellay ubicarlas fallas; y 1a sequnda vez, ellos deberdn ponerse de pie cada
vez que consideren que identificaron una falla en la historia. En esos momen-



tos, usted debe detener la lectura y solicitar a quienes se pusieron de pié, que
expliquen porqué consideran que hay una falla. Escriba organizadamente en el
papelografo, palabras claves sobre el aparte de I3 historia que fue considerado
erroneo y 1as razones por las cuales se hizo tal apreciacion. Una vez todas las
personas que se pararon realicen sus apreciaciones y usted las consigne en el
Papeldgrafo, continte leyendo la historia hasta la siguiente vez que los partici-
pantes ubiquen una falla y se pongan de pie. Para ese momento, repita lo que
hemos expuesto, hasta que la historia lleque a su fin. Cuando haya terminado
de leer, vuelvan sobre los apuntes consignados en la cartelera y solicitele a los
participantes que profundicen en sus argumentos, y que los que no estan de
acuerdo (asi como los que no se pararon) expongan los suyos, respecto a Ia
validez o falsedad de los apartes del cuento.

Inicie la actividad y recuerde: lea lentamente, en voz alta y apo-
yese en la Guia de reflexion para el Multiplicador, para la discusion
final con los apuntes de la cartelera.

Guia. oo Reflexion pasn

2l Mulﬁplic,a.olow

Recuerde que las fallas del cuento son las siguientes:

1) La comisaria de familia no es el lugar adecuado para que Maria hubiera rea-
lizado ese tipo de preguntas. Debi6 acercarse al ICBF en su calidad de menor
de edad, razdn suficiente para que en dicha institucion le hubieran dicho que
simplemente no debfa trabajar por su condicién de menor de 18 afios.

2) Laalcaldia aunque no es el lugar mas idoneo para realizar denuncias, como
el delito de trata de personas no requiere denuncia, el funcionario de la
Alcaldfa debi¢ haber remitido dicha informacion a la autoridad competente
para poder iniciar la investigacion. Ademas en la Alcaldia pueden ponerse
las quejas y solicitar apoyo e informacion. El vecino debid acudir a la fisca-
lia, a la policia o al ICBF, a presentar el caso. Es falso que lo denunciado por
el vecino no constituyera ningun delito. Muy por el contrario es un delito
de Trata de Personas bajo la modalidad de explotacion laboral, en circuns-
tancias de agravacion punitiva, debido a que la victima era menor de edad,
asi inicialmente hubiera aceptado el traslado concientemente (ley 985 de




2005). Ade.ma's se violan con claridad Ia mayoria de los derechos de los que
hemgs.venldo hablando en éstos tltimos dos Cajones Tematicos (revisarqlas
dos Ultimas rutas tematicas para profundizar con los participantes). 3) |
azones por las cuales el fiscal absolvio el caso de Juan, son complefamea?
te erréneas. La Trata de Personas también es un delité que se prevé y
casos al |_Qter|or del pais, y en el estan contempladas otras modalidadepadra
explota_qon como la mendicidad forzada. 4) Tanto Juan como Maria desbiee-
ron recibir asistencia medica inmediata por su situacion (fractura pélvica y

trauma psicologico), asistenci
. encia a largo plazo y en todas las di i
( L€ as dimensi
un proceso de reintegracion social. iy

nAproveche para introducir la legislacion sobre Trata de Perso-
as en Colombia, los cambios que se le han realizado, asi como

su marco legal internacional e i i
interamericano, apoyad
la Ruta Tematica. PR Ose

Ja.v\ Y Moo

Esta es |a historia de dos hermanos
huérfanos que vivian en un pueblo
del Cesar. Maria tenia16 anos, estudiaba
enla escuela y estaba a cargo de sus dos hermanos menores, ya que
sumadre habia muerto cinco anos atras. Juan, acababa de cumplir 23
y trabajaba en un almacén donde se ganaba el salario minimo.
|

Undiallegdal pueblouna ‘gran’ empresaria de Bogotd, quien les ofrecio
que se fuerana trabajar con ella ala ciudad, prometiéndoles que su situa-
cion econémica cambiaria muy positivamente. A Maria le dijo que podria
continuar estudiando mientras trabajaba, y 3juanle asequré que ganaria
un salario alto, ya que desempenaria un trabajo calificado de medio tiem-
po, por lo que podria entrar a estudiar una carrera técnica. Maria un poco
desconfiada, decidio acercarse 3 13 Comisarfa de Familia a preguntar si
er3 necesario un contrato o permiso para irse a trabajar con su hermano 3
Bogotd, mientras sutiase hacia cargo de sus dos hermanitos. Los funcio-




narios de la comisaria respondieron que no habifa ninguin problemay que
mas bien se fueran a aprovechar 13 oportunidad de sus vidas.

Los dos hermanos emprendieron el viaje 3 Bogota muy ilusionados con
su nuevo rumbo y oportunidad. A Maria la mujer se la llevo a su asg, la
dejo encerrada sin poderse comunicar con su hermano, v la obligaba a
trabajar en los oficios de 1a casa por jornadas extenuantes. Un dia, uno de
los vecinos se percatd de la situacion de Marfa y decidio acudira 13 alcal-
dia a denunciar. Sin embargo, all3 le dijeron que no podian hacer nada,
ya que allino recibian denuncias y lo que él exponia no era ningun delito,
ni se habia violado ningun tipo de derecho, que antes lo que él decia de
lajovencita era un buen €aso del derecho al trabajo. El vecino quedd des-

concertado y no supo qué mas hacer.

Mientras tanto, Juan habia sido entregado por la mujer a un grupo de
hombres bravucones, quienes 1 obligaban a pedir limosna en lacalle,y
la amenazaban con pegarle si no llegaba en la noche con mas de ocho
mil pesos, y con matarlo si le contaba a alguien la situacion en que se
encontraba. Dormia en una bodega, le daban una sola comida, y lo tras-
ladaban de calle en calle obligdndolo a pedir limosna desde |as siete de
la manana hasta las dos de la manana, 3si estuviera lloviendo. Juan pudo
escapar y denuncio su €aso. sin embargo el fiscal absolvio a lamujery al
grupo de hombres, arqumentando que solo hay Trata de Personas cuan-
do se presenta traslado al exterior del pais y explotacion sexual. Ademas,
Juan, al intentar escapar se tir6 por un muro de cuatro metros de altura
y se fracturd la pelvis. Ahora espera a que un centro de salud lo atienda
para curarle ese dolor del cuerpo que también le atraviesa el corazon.

Marfa continué encerrada y sometidaa su trabajo hasta que un dia logré
escapar y regresarasu pueblo. Nunca denuncié su caso porque pensaba
que no se habia cometido ningun delito contra ella, y ademas, le habian
dicho que si acaso a la mujer la obligarfan a pagarle por todo el tiempo
que trabajo durante su estadia en Bogotd, y ella no queria volver a ver-
le |a cara. Al dia de hoy sique despertandose anqustiada en las noches,
sintiendo que |3 mujer va a entrar a su cuarto a pegarle 0 a obligarla a
levantarse para que trabaje.




Una vez terminada la discusién, aclarados los conceptos, e intro-
ducidos los elementos de la Ruta Tematica respecto a Ia legisla-
cion de Trata de Personas en Colombia, organice a los participan-
tes en cuatro grupos y solicitele a dos de éstos que elaboren una
ruta juridica de asistencia y reintegracion de acuerdo con lo que debid hacer
cada institucion de acuerdo a sus competencias para el caso de Juan, y las
competencias de cada institucion; y a los otros dos grupos pidales que reali-
cen lo mismo para el caso de Marfa.

Terminado el tiempo de trabajo, organice a los participantes en me-
dialunay solicite a cada uno de los grupos que expongan su ruta de
asistencia y reintegracion, empezando por los grupos a los que les
correspondid el caso de Juan. Una vez terminadas las exposiciones,
genere una discusion respecto a las rutas, de manera que lleguen a dos rutas
bien completas para cada caso. Aproveche la informacion de la Ruta Temdtica
para apoyar el mejoramiento de las rutas en cuestion. Fi-
nalmente, concluya la discusion introduciendo la
informacion sobre el Comité Interinstitucio-
nal, sus miembros, funciones, etc., asi
como lo relacionado con los Comités
Regionales y el trabajo que la OIM
ha adelantado al respecto de la
Trata de Personas en el Plano
Local (redes de trabajo, planes
de accion, etc), y termine in-
formando respecto la linea
gratuita nacional.






Tutencion oel C,a.gém Tematico

Reforzar los aprendizajes de los participantes y realizar las ultimas aclara-
ciones sobre conceptos y tematicas trabajadas durante el recorrido por los
Cajones del Baul de Gtiles para la multiplicacion.

.‘? Paso a paso de o dinamica

A continuacion presentamos 3 dindmicas, cualquiera de Ias cuales puede
ser utilizada para reforzar los aprendizajes obtenidos por los participantes
durante el taller.

L Los Duracion: 30 minutos
~ Materiales: 46 tarjetas con partes de refranes,
Refranes marcadores, papel periddico
y papelografo.

Previamente debe haber realizado las tarjetas con fragmentos de refranes
populares. Cada refrdn se escribe en dos tarjetas, el comienzo en una de ellas
y su final en otra, como presentamos a continuacion. Reparta las tarjetas entre
los participantes, y pidales que busquen ala persona que tiene Ia otra parte-del
refrdn; de esta manera, se van formando las parejas:







Una vez los participantes hayan encontrado su pareja con el com-
plemento de su refran, pidales que piensen como pueden rela-
cionar el refrdn que les correspondid con alguna de las tematicas,
conceptos, situaciones, etc., trabajados a lo largo del taller.

Terminado el tiempo de trabajo, organice a los participantes en
media luna y solicite a cada pareja que exponga su refrdn y la
relacién que encontraron con la Trata de Personas, de acuerdo
a lo aprendido en el taller. Aproveche la presentacién para ha-
cer las Ultimas aclaraciones y llamar la atencion sobre los complejos juicios
de valor que muchas veces pueden aparecer entre la gente, respecto a la
Trata de Personas (por ejemplo al caido caerle y que la explicacion sea que
“se lo merecen”). Insista en corregir éste tipo de concepciones que son tan
comunes y malsanas para trabajar el tema de Trata de Personas No seria
importante decir cual es la interpretacion correcta de los refranes, pues si
a mi me ponen esa dinamica, de pronto no sabria que decir relacionandolo
con la trata de personas.

Z( Ei Duracién: 60 minutos
Materiales: 10 pliegos de cartulina, marcadores,
A‘ﬁche papelografo, pegante, tijeras y revistas.

Divida a los participantes en siete grupos. Comente que a cada equipo le co-
rresponde uno de los cajones temdticos trabajados durante el taller, y que de-
ben crear un afiche que exprese la mayoria de las cosas que se aprendieron
en el Cajon que le correspondio. Animelos y pidales que sean creativos con el
afiche (pueden hacer canciones, corridos, etc. para dar mas fuerza al afiche a Ia
hora de exponerlo ante los demds equipos), ya que deberdn presentarlo ante
los demds grupos vy sensibilizarlos. Entreque a cada grupo sus materiales de
trabajo (pliego de cartulina, marcadores, tijeras, revistas para recortar).

Grupo 1->(C3jon Tematico 2 | Grupo 5->(ajon Tematico 6
Grupo 2->(Cajon Tematico 3 | Grupo 6~>Cajon Tematico 7
Grupo 3->(Cajon Tematico 4 | Grupo 7->(Cajon Temético 8
Grupo 4->Cajon Tematico 5 |

J
J
J
J

Terminado el tiempo de trabajo, organice a los participantes en media luna
y solicite a cada grupo que exponga su afiche (cada equipo tiene 5 minu-



tos para exponer su afiche). Aproveche Ias presentaciones y las
apreciaciones de los participantes para reforzar los aprendizajes
y aclarar elementos.

p Ly Duracion: 30 minutos
3 v Materiales: 3 fichas para ubicar en el piso, Cinta

de Valores aislante, tiza, marcadores, papelografo.

Dibuje una linea larga en el piso del recinto donde se encuentran trabajando
(con una cinta adhesiva coloreada o con una tiza). En el extremo derecho de
la linea ubique una hoja en la que esté escrito TOTAL ACUERDO; en el extremo
izquierdo una hoja en la que esté escrito TOTAL DESACUERDO; y en la mitad de
la linea una hoja en la que esté escrito INDECISO/A. Veamos:

00 0000000000000 00000000000000000000000000000

Total
Acuerdo

Total

Indeciso/a Desacuerdo

Explique a los participantes que la dindmica consiste en que usted leerd fra-
ses o afirmaciones controvertidas, otras falsas y otras verdaderas, respecto a
la Trata de Personas v, cada vez que usted lea una, ellos deben ubicarse en
uno de los 3 puntos de la linea, dependiendo de lo que consideren.

Cada vez que lea una de Ias frases y los participantes se ubiquen en los
puntos, pregunteles por qué estdn de acuerdo, en desacuerdo o indecisos.
Aproveche este ejercicio para realizar aclaraciones, y sobre todo, llamar la
atencion sobre los complejos juicios de valor que muchas veces pueden apa-
recer entre Ia gente, respecto a la Trata de Personas (por ejemplo estar de
acuerdo con la frase ‘sila persona libremente quiso salir del pafs, merece que
sus derechos sean violados’). Insista en corregir éste tipo de concepciones
que son tan comunes y malsanas para trabajar el tema de Trata de Personas.




AFIRMACIONES:

| Todas las personas que ejercen la prostitucion es porque asi lo
prefieren.

Z Silapersona libremente toma la decision de salir del pafs, me-
rece que sus derechos sean violados.

% Todas las prostitutas son mujeres de la vida alegre.

4 Yo acepto las prostitutas pero no en mi casa.

$ Hay personas tan malas que merecen sufrir un caso de Trata de
Personas.

lo La legislacion sobre Trata de Personas, se basa en la protec-
cion de las sociedades

= Que una persona migre a otro lugar nunca es una verdadera
oportunidad

8 Hay que trabajar entre todos contra la Trata de Blancas

A Alapersona puede que la maltraten, pero si le pagan aunque
sea un poco por lo que hace, eso no es Trata de Personas

10 Quitarle la libertad a alguien es mantenerlo encerrado, asi que
si eso no se cumple en un caso, no hay Trata de Personas

Il Palabras mds, palabras menos, la Trata de Personas y el Trafico
llicito de migrantes son lo mismo.

I% Las tnicas modalidades de Trata de Personas realmente reco-
nocidas por la legislacion actual son la explotacion sexual y
laboral.

I La Trata de Personas s6lo trae cconsecuencias psicoldgicas a la
victima.

IS"Una victima de Trata debe ser deportada del pais donde se
encuentra.

Ilo El tnico derecho que realmente se viola a la victima en una
situacion de Trata de Personas, es el derecho a Ia libre circula-
cion y movimiento

I7En Colombia no se ha hecho realmente nada para combatir la
Trata de Personas.

I8 Si una persona acepto libremente una propuesta de trabajo,
estudio, o matrimonio, pues quien lamanda, y le toca atenerse
a las consecuencias







Evalvacion del taller de Trata de Personas

Sus comentarios son muy importantes para nosotros porque nos ayuda-
ran a mejorar:

Nombre:

Institucion: Fecha: Ciudad:

1. ;Fueron claros los objetivos del taller desde el inicio? ;Por qué?

2. ;Lainformacion fue clara? ;Por qué?

3. ;Los conceptos y herramientas presentados fueron Utiles para usted? ;Por qué?

4. ; El tiempo de cada actividad fue suficiente para los trabajos en grupo?

5. ;Cambio su perspectiva sobre la migracién y |a Trata de Personas como resultado
del taller? ;Por qué?

6. ;Cudl de los conceptos del taller es de mayor utilidad y de mas facil aplicacion en
su trabajo?

7. La clasificacion global del taller es:
Excelente () Buena () Aceptable () Deficiente ()

8.0bservaciones:




Listado de Asistencia al Taller de
Multiplicadores sobre Trata de Personas

Fecha: Ciudad:

Nombre y Apellido Cargo y Identidad | No. Telefénico E-Mail




Agenda de Trabajo Taller de multiplicadores

sobre Trata de Personas

SR Fc . de 20 ——N(lidad
DIAT
8-8:15a.m. Llegada e instalacion de los participantes
. Cajon Tematico 1
L e ‘Rompiendo el Hielo’
oy Cajon Tematico 2
5 2200, ‘Migrando, no Tratando’
gL Cajon Tematico 3
a2 i l0ide ‘Trata de Personas,NO de Blancas’
10:45-11 a.m. RECESO
e Cajon Tematico 4
- ‘Don Trafico Ilicito de migrantes y Dofia Trata de Personas’.
12-1:30 p.m. ALMUERZO
Cajon Tematico 5
1:30-2:50 p.m. ‘Mds alld de la explotacién sexual: Modalidades
de Trata de Personas’
oy Cajon Tematico 6
220350PM-psctores de Riesgo y Consecuencias de Trata de Personas’
3:50-4:10 p.m. RECESO
. Cajon Tematico 7
aE s ‘Derechos Humanos y Trata de Personas’
DIA 2
8-8:15a.m. Llegada e instalacion de los participantes
Cajon Tematico 8
8:15-9:40 “Asistencia Judicial y Rutas de Remisién en los casos
de Trata de Personas’
9:40-10a.m. RECESO
i Cajon Tematico 9
10-11 a.m. s
11-12a.m. Clausura y cierre




Escarapelas

Teller de MLALTIFLEM:J!"{E
zobre Trafe de 'Personss







